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SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Con fundamento en los articulos 21 y 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7,
fracciones Il y XIV, 18, fraccion Xl y 142 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica; 25,
fraccion VII, 44, 45 y 48 de la Ley de Coordinacion Fiscal; 85, 106, 107 y 110 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 54 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1,4,6,
fraccion VII, 19, fraccion XIX y 21, fracciones V, VIl y XVI del Reglamento del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad Publica; 26, 27, 28 y Cuarto Transitorio de los Criterios Generales para la
Administracién y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP) que seran aplicables para el ejercicio fiscal 2017 y subsecuentes,
aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Plblica en su Cuadragésima Primera Sesion Ordinaria
mediante Acuerdo 11/XLI/16, la Direccién General de Planeacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica emite los siguientes:

LINEAMIENTOS GENERALES DE EVALUACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL

2017.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer las directrices, mecanismos,
metodologias e indicadores estratégicos y de gestion que deben observar las entidades federativas, las
Unidades Administrativas del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los
Responsables Federales, en la evaluacion y seguimiento de los recursos provenientes del financiamiento
conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP),
para verificar el grado de cumplimiento de los objetivos y metas asociados a los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas convenidos en los Anexos Técnicos de los Convenios de Coordinacion suscritos,
asi como la informacion relevante asociada a los mismos, a fin de conocer los resultados del ejercicio,
destino y aplicacion de los recursos e impactos obtenidos y compararlos con los esperados para valorar la
pertinencia de las acciones definidas y, en su caso, establecer las estrategias y lineas de acciéon que
permitan la consecucion de los objetivos.

Articulo 2. Ademés de las definiciones contenidas en los Criterios Generales para la Administracion y
Ejercicio de los Recursos del FASP que seran aplicables para el aio 2017 y subsecuentes, para efectos de
los presentes lineamientos se entendera por:

L. Direccion General de Planeacion - a la Direccion General de Planeacién del Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

Il.  Evaluacion.- al anlisis sistematico y objetivo del grado de cumplimiento de los objetivos y metas
convenidas en los Anexos Técnicos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan
conocer los resultados de la aplicacién de los recursos federales del FASP y de la aportacjén estatal,
asi como su pertinencia, eficiencia y posible impacto;




VI.

VIL.

VIII.

Evaluador externo.- a la persona fisica y/o moral especializada y con experiencia probada en
evaluacion de politicas publicas y que cumpla con los requisitos de independencia, imparcialidad y
transparencia, que fue contratada por la entidad federativa para llevar a cabo la evaluacion;

Instituciones de Seguridad Publica.- a las Instituciones Policiales, de Procuracion de Justicia, del
Sistema Penitenciario y dependencias encargadas de la Seguridad Publica a nivel federal, local y
municipal;

Lineamientos.- a los presentes Lineamientos Generales de Evaluacién para el ejercicio fiscal 2017
del FASP;

Personal operativo.- a los elementos integrantes de las Instituciones Policiales con funciones de
prevencion, reaccién e investigacion; de Procuracion de Justicia con funciones de policia de
investigacion y del Sistema Penitenciario con funciones de vigilancia y custodia;

Secretariado Ejecutivo Estatal.- al Secretariado Ejecutivo del Consejo o Sistema Estatal de
Seguridad Publica o equivalente de las entidades federativas, y

Términos de referencia.- a las especificaciones técnicas, objeto y estructura de cémo ejecutar la
evaluacién de los objetivos, metas y ejercicio de los recursos del financiamiento conjunto.
CAPITULO II
DE LA EVALUACION

Seccion |
De la Evaluacion de los Programas y Subprogramas

Articulo 3. Las entidades federativas deberan realizar la evaluaciéon de los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas, respecto de las metas y recursos convenidos en los Anexos Técnicos de los
Convenios de Coordinacién del FASP a través de evaluadores externos, para lo cual se deberan considerar
dos vertientes:

Evaluacion Institucional (Encuesta Institucional).- tiene por objeto conocer la percepcién del
personal operativo de las Instituciones de Seguridad Publica de las entidades federativas respecto de
temas relacionados con su capacitacion, evaluacién y equipamiento, asi como de las condiciones
generales en las que desarrollan sus actividades; aspectos asociados con la aplicacién de los recursos
del financiamiento conjunto del FASP, y

Evaluacion Integral (Informe Estatal de Evaluacion).- es el documento que contiene la valoracién
de los resultados e impactos obtenidos derivados del cumplimiento de las metas convenidas en los
Anexos Técnicos, con base en los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas
correspondientes, asociando el avance en la aplicacion de los recursos provenientes del
financiamiento conjunto del FASP, asi como el andlisis del cumplimiento de los fines y propdsitos
para los que fueron destinados los recursos respectivos.




AL PUBLICA

Articulo 4.  El Secretariado Ejecutivo Estatal debera elaborar los términos de referencia con base en los
presentes Lineamientos para llevar a cabo la contratacion del evaluador externo, conforme a la normativa
aplicable en la materia.

Articulo 5. El convenio o contrato que suscriba la entidad federativa con el evaluador externo debera
contemplar, entre otros aspectos, lo siguiente:

. Clausula compromiso para el evaluador externo donde se obligue a observar lo establecido en los
presentes Lineamientos; '

Il.  Clausula de confidencialidad y reserva de la informacién en términos de la ley aplicable, con el
sefialamiento de la pena convencional pecuniaria a que se hara acreedor el evaluador externo, en
caso de incumplimiento de la misma, ademas de las sanciones penales y/o administrativas que
correspondan, y

lll. Clausula en la que se establezca la responsabilidad del evaluador externo de responder por escrito,
sobre aquellos comentarios u observaciones solicitados por el Secretariado Ejecutivo Estatal,
posteriores a la entrega final de los entregables de la Encuesta Institucional y del Informe Estatal de
Evaluacién. Lo anterior, sin menoscabo de la liberacion de la contraprestacion correspondiente
conforme a lo establecido para tal efecto en el contrato.

La suscripcion del convenio o contrato con el evaluador externo, su ejecucion y entrega final deberan
realizarse durante el afio 2017.

Articulo 6.  El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir a la Direccién General de Planeacién a mas
tardar el 31 de octubre de 2017, la siguiente informacion:

l. Los datos generales del evaluador externo contratado (razén social, domicilio fiscal, teléfono, correo
electrénico y, en su caso, pagina de Internet), asi como el coordinador de la evaluaciéon y de equipo
colaborador (nombre, grado académico, teléfono y direccion de correo electrénico);

Il. El procedimiento de contratacién realizado y el monto con el impuesto al valor agregado incluido de
cada uno de los servicios contratados (Encuesta Institucional e Informe Estatal de Evaluacion), y

lll. Los datos generales del personal responsable directo del proceso de evaluacién al interior del
Secretariado Ejecutivo Estatal (nombre, cargo, domicilio, teléfono y direccién de correo electrénico).

Articulo 7.  El Secretariado Ejecutivo Estatal sera responsable de supervisar al evaluador externo y
coordinar con las Instituciones de Seguridad Pdblica que se le proporcione toda la informacién necesaria
para el debido cumplimiento de la evaluacién en términos de los presentes Lineamientos.

Las Instituciones de Seguridad Piblica deberan contar con la documentacion que acredite la informacion
de los avances presentados y su apego a las disposiciones legales y normativas aplicables.

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd dictaminar el cumplimiento y entrega a satisfaccion de los
entregables de las evaluaciones institucional e integral definidos en los presentes Lineamientos para la
liberacion de la contraprestacion correspondiente (pago de los servicios).
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Seccion Il
De la Evaluacion Institucional (Encuesta Institucional)

Articulo 8. El evaluador externo deberd realizar el levantamiento de la Encuesta Institucional al
personal operativo con base en el cuestionario establecido en el Anexo 1 de los presentes Lineamientos.

Los cuestionarios deberan ser aplicados al personal operativo por estrato, conforme lo siguiente:

I Elementos policiales con funciones de prevencion, reaccion e investigacién de las Instituciones
Policiales (Policia Estatal);

Il.  Elementos policiales con funciones de investigacion de las Procuradurias Generales de Justicia o
Fiscalfas (Policia Ministerial o equivalente), y

lll.  Elementos policiales con funciones de vigilancia y custodia del Sistema Penitenciario (Custodios).

Articulo 9.  El evaluador externo debera considerar, como minimo, aplicar el nimero de cuestionarios al
personal operativo por estrato conforme a la siguiente tabla:

Encuestas Minimas a Aplicar®

No. Entidad Federativa Falida .P?Ilaa. ~ Custodios Total
e 13 T A __Estatal  Ministerial "~ e
1 Aguascalientes - 106 40 67 213 }
2 Baja California 160 244 214 618 ;
3 | Baja California Sur 67 85 66 218
4 | Campeche 238 77 26 341
5  Chiapas 464 109 117 690
S Y ey e e R
7 Ciudad de México 570 111 55 736
8 Coahuila 299 196 35 530
e Tei T = S B s
10 Durango 181 117 65 363
11 | Guanajuato 303 163 185 651 |
12 Guerrero 450 140 58 648
13 Hidalgo 461 90 59 610
14 Jalisco - 386 152 153 691
15 | México, Estado de 561 116 49 725
16 Michoacén 269 163 203 636

@ |a Direccion General de Planeacién utilizdé los métodos de muestreo aleatorio simple de poblaciones finitas y muestreo
aleatorio estratificado para el calculo de las muestras de la aplicaciéon de encuestas a nivel estatal y por estrato, y la
informacion del estado de fuerza al 31 de mayo de 2017 proporcionado por el Centro Nacional de Informacién del Secretariado
Ejecutivo.

@ [l estado de Chihuahua debera considerar a los elementos que realicen las funciones homdlogas en la Fiscalfa General del

Estado. y
4/ %
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Encuestas Minimas a Aplicar®

: g . Policia Policia !
No. | EntidadFederatihva | estatal | Ministerial | CUSTOI0s |  Total
T ——— T T 105 | 52|
18 Nayarit 192 41 39 271 <
19 Nuevo Ledn 452 139 89 680
20 Oaxaca 434 167 58 659
21 Puebla R 95 130 654
5 Querétard e BT T 249
23 Quintana Roo 252 144 22 417 |
24| SanLuis Potosf 431 105 102 638
T I T T E B T = |
26 Sonora 211 164 90 464
27 Tabasco 475 99 92 666
28 Tamaulipas 430 130 94 654
29 Tlaxcala 241 31 26 298
30 [ Veracrus e IR T 5 sl
31 Yucatan 549 52 39 639 |
32| Zacatecas 1% 1% 67 | 462

Articulo 10. El evaluador externo debera proponer la metodologia para la aplicacién del cuestionario y
recogilacién de la informacion resultante, misma que debera ser validada por el Secretariado Ejecutivo
Estatal.

El evaluador externo podra aplicar el cuestionario de manera electronica presencial o por Internet siempre
y cuando acredite la accién con los registros firmados por los elementos policiales que llenaron el mismo.

Articulo 11. La Direccién General de Planeacion desarrollard la base de datos en formato SPSS que
contiene la codificacién del cuestionario, el cual debera ser utilizado por el evaluador externo para
recopilar los resultados de la encuesta.

La base de datos respectiva sera difundida en la pagina institucional del Secretariado Ejecutivo
(https://www.gob.mx/sesnsp), a mas tardar el 31 de agosto de 2017.

Articulo 12. E| Secretariado Ejecutivo Estatal debera garantizar que el evaluador externo respete la
estructura, contenido y nomenclatura de las preguntas del cuestionario, asi como la base de datos definida

para tal efecto.

El Secretariado Ejecutivo Estatal podrd incorporar preguntas al cuestionario respectivo, las cuales deberan
ser integradas al final del mismo.

Articulo 13. El levantamiento de la encuesta institucional se debera llevar a cabo durante el periodo

comprendido del 16 de octubre al 17 de noviembre de 2017.
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Articulo 14. El Secretariado Ejecutivo Estatal debera proporcionar a la Direccién General de Planeacion a
mas tardar el Gltimo dia habil del mes de diciembre de 2017, |os siguientes entregables:

l. Base de datos de la encuesta en formato SPSS con todos los registros debidamente validados con
la estructura y nomenclatura asignada en el cuestionario y, en su caso, la correspondiente a las
preguntas adicionales definidas por el Secretariado Ejecutivo Estatal, misma que debera entregarse

en medio electrdnico.

La Direccion General de Planeacion revisara que la base de datos se apegue a la estructura y
nomenclatura del cuestionario y al modelo de base de datos originalmente remitida‘®, as{
como la congruencia de la informacién con lo establecido en el informe grafico; en caso contrario,
notificara a la entidad federativa para efectuar las modificaciones y/o correcciones que

correspondan.

Il. (Informe grafico de resultados de la aplicacion de la encuesta institucional que contenga los
resultados de las variables que se integran en el cuestionario. El informe deberd entregarse
exclusivamente en medio electronico en formato PDF debiendo considerar como minimo el

siguiente contenido:
a) Nota metodolégica con la descripcion de la técnica y/o método utilizado para el
levantamiento del cuestionario y procesamiento de informacion;

b)  Resultados en forma grafica por pregunta, expresando los resultados en cantidad y en
porcentajes;

c) Principales hallazgos y recomendaciones especificas sobre los resultados obtenidos, y

d) Conclusiones.

Seccion I
De la Evaluacién Integral (Informe Estatal de Evaluacion)

Articulo 15. El evaluador externo debera elaborar el Informe Estatal de Evaluacién con base en la
estructura descrita a continuacion:

. Indice - incorporar la lista ordenada y numerada de los temas contenidos en el informe;

Il.  Introduccion.- contextualizar el alcance y estructura del informe, a efecto de dar un preambulo de
lo que se espera encontrar en el mismo;

lll. Programas con Prioridad Nacional- es la parte esencial del informe y debera contener la
informacién de los resultados en términos de avance presupuestario relativo a la aplicacion de los
recursos del financiamiento conjunto; cumplimiento de metas convenidas en el Anexo Técnico

@ La estructura de la base de datos original podra ser modificada con la inclusiéon de preguntas requeridas por el Secfetariado
Ejecutivo Estatal, siempre que éstas se ubiquen al final de la estructura, de lo contrario no sera aceptada la base de [datos de

datos correspondiente.
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del Convenio de Coordinacién y, en su caso, los resultados asociados, asi como los avances
generales de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, conforme al orden vy
especificaciones establecidas en el Anexo 2.

La informacién contenida en este apartado debera estar ordenada por Capitulo y Seccién, siendo el
Capitulo el nombre del Programa con Prioridad Nacional y la Secciéon por el nombre de los
Subprogramas asociados;

IV. Conclusiones generales.- describir de manera general los principales hallazgos a los que lleg6 el
evaluador externo como resultado de la evaluacion, las fortalezas y oportunidades, debilidades y
amenazas que incluya sus recomendaciones que permitan definir lineas de accion para ser atendidas
por las entidades federativas, y

V. Bibliografia.- indicar las referencias consultadas, articulos o documentos que sirvieron de base para
la elaboracién del informe.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera verificar que el informe entregado por el evaluador externo
cumpla con los cinco apartados senalados en el presente articulo y con las especificaciones establecidas en
el Anexo 2.

Asimismo, debera verificar que la informacion vertida en el Informe Estatal de Evaluacién haya sido
validada por los responsables de la implementacién de los Programas con Prioridad Nacional vy
Subprogramas en la entidad federativa, asi como que cuenten con la documentacién que acredite los
avances presentados, la cual debe estar apegada a las disposiciones establecidas en el seno del Consejo
Nacional de Seguridad Publica y demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 16. La evaluacién que realice el evaluador externo correspondera al periodo del 1 de enero al
30 de noviembre de 2017. El Secretariado Ejecutivo Estatal debera proporcionar a la Direccion General
de Planeacién‘a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de diciembre de 2017 los siguientes
entregables:

I. Informe Estatal de Evaluacion 2017 en archivo electronico en los formatos. de documento
portatil de Adobe (PDF) y de Microsoft Word (DOCX), y

Il. (Base de datos de las metas alcanzadas y los avances generales de los Programas con Prioridad
Nacional y Subprogramas con corte al 30 de noviembre de 2017 en archivo electrénico en formato
Microsoft Excel (XLSX), conforme a la informacion y los formatos determinados en el Anexo 2.

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd actualizar la base de datos de las metas alcanzadas y los
avances generales de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas que alude la fraccién Il del
presente articulo al cierre del afo 2017 conforme a la informacion y los formatos determinados en el
Anexo 2 y remitirlos a la Direccion General de Planeacién en archivo electrénico de Microsoft Excel (XLSX)

a mas tardar el Gltimo dia habil de marzo de 2018.

La Direccién General de Planeacion remitira al Secretariado Ejecutivo Estatal a mas tardar el dltimo dia
habil de septiembre de 2017, el archivo electrénico con los formatos en Microsoft Excel (XLSX) para el
registro y actualizacion de la informacion correspondiente.

¥ =
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‘Articulo 17. La Direccién General de Planeacién remitira a las Unidades Administrativas y Responsables
Federales en un plazo no mayor de 10 (diez) dias naturales, los Informes Estatales de Evaluacién para que
en el ambito de su competencia emitan, en un plazo no mayor de 30 (treinta) dias naturales, sus
observaciones respecto de la consistencia de la informacion presentada, salvo que por razones justificadas
sea necesario extender el plazo respectivo.

La Direccién General de Planeacion verificard que la Encuesta Institucional y el Informe Estatal de
Evaluacién proporcionadas por el Secretariado Ejecutivo Estatal cumplan con los requisitos establecidos en
los presentes Lineamientos.

Asimismo, |

comentarios al Informe respectivo.

Articulo 18. es
institucional e integral (Encuesta Institucional e Informe Estatal de Evaluacion, respectivamente), a través

Cuando las evaluaciones contengan partes o secciones clasificadas en términos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica, deberan elaborarse versiones publicas fundando y
motivando la clasificacion de las partes o secciones que se testen siguiendo los procedimientos
establecidos en los Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificaciéon de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de

abril de 2016.
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Seccion IV
Del Informe Nacional de Evaluacion

Articulo 19. La Direccién General de Planeacion elaborard el Informe Nacional de Evaluacién del FASP
2017 con la integracién de los principales resultados obtenidos de las Encuestas Institucionales y los
Informes Estatales de Evaluacion. '

Para su elaboracién, no sera considerada la informaciéon que sea inconsistente con los registros que
presenten las Unidades Administrativas y Responsables Federales, salvo que haya sido subsanada con
oportunidad por los Secretariados Ejecutivos Estatales.

El Informe Nacional de Evaluacién del FASP 2017 se pondra a disposicién del piblico en general a mas
tardar el Gltimo dia habil de junio de 2018 a través de la pagina electrénica de Internet del
Secretariado Ejecutivo o en el medio de difusion que se determine para tal efecto.

CAPITULO Il
DE LA ATENCION A LAS RECOMENDACIONES

Articulo 20. El Secretariado Ejecutivo Estatal, en coordinacién con los responsables de la
implementacion de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas en las entidades federativas,
deberd elaborar un Plan de Acciones donde se establezcan los aspectos susceptibles de mejora a
instrumentar para dar atencién a las recomendaciones emitidas por el evaluador externo tanto de la
Encuesta Institucional como del Informe Estatal de Evaluacion.

Articulo 21. El Secretariado Ejecutivo Estatal debera realizar el seguimiento de la ejecucion del Plan de
Acciones de los Aspectos Susceptibles de Mejora y llevar un control de los avances obtenidos por cada una
de las acciones establecidas en el mismo.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir al Organo de Fiscalizacién de su entidad federativa y a la
Direccién General de Planeacién un informe final sobre los avances alcanzados del Plan de Acciones de los
Aspectos Susceptibles de Mejord a mas tardar el dltimo dia habil de octubre de 2018, en archivo
electrénico en los formatos de documento portatil de Adobe (PDF) y de Microsoft Word (DOCX).

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Articulo 22. El Secretariado Ejecutivo Estatal, en coordinacién con las instancias competentes de la
entidad federativa, deberd realizar las acciones necesarias para dar cumplimiento a las disposiciones
establecidas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través de “Lineamientos para informar sobre
los recursos federales transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales
del Distrito Federal, y de operacién de los recursos del Ramo General 33", publicados en el Diario Oficial de
la Federacién el 25 de abril de 2013. i

NS
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CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23. Los presentes Lineamientos fueron elaborados con base a los ordenamientos existentes en
materia de evaluacion aplicables al FASP y en ningin caso podran contravenir ninguna disposicion de
mayor jerarquia.

Articulo 24. Corresponde a la Direcciéon General de Planeacién en el &mbito de su competencia, con la

asistencia de la Direccion General de Asuntos Juridicos y/o de las Unidades Administrativas y

Responsables Federales, interpretar los presentés Lineamientos y resolver lo no previsto ellos, asi como

comunicar al Secretario Ejecutivo Estatal la resolucién correspondiente. % .
TRANSITORIO

UNICO. Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del{l de agosto de 2017.

_—Ciudad-de México, a 31 de julio de 2017.

N e

Director General de Planeacion
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Anexo 1

Encuesta Institucional 2017

Instrucciones para la Aplicacion de la Encuesta

El cuestionario es de aplicacion anénima y estd orientado a conocer la percepcion del personal
operativo de las instituciones policiales, de procuracién de justicia y del sistema penitenciario de las
entidades federativas.

El encuestador o responsable de la aplicacién de la encuesta electrénica debera llenar la totalidad de
los campos del encabezado de la encuesta.

La encuesta podra ser aplicada mediante una entrevista directa o conjunta del encuestador hacia el
personal seleccionado, o bien, bajo la metodologia que determine el evaluador externo en caso de
gue sea mediante aplicacion electronica.

En todas las preguntas se presentan respuestas de opcion multiple, por lo que ninguna pregunta
puede quedar sin contestar, a excepcion de las preguntas que estan condicionadas a la respuesta de

otras preguntas.

En caso de que el encuestado no conteste o no sepa la respuesta de la pregunta nimero 1 (uno),
no debera continuar con la aplicacién de la encuesta y en caso de haber contestado la totalidad de la
encuesta salvo la pregunta numero 1 (uno), la encuesta se debera considerar NO VALIDA, por lo
que no debera ser registrada en la base de datos correspondiente.

Antes de concluir con la aplicacién de la encuesta, el encuestador o responsable de la aplicacion de la
encuesta electrénica debera revisar que todas las preguntas hayan sido contestadas y, en su caso,
solicitar al encuestado indicar su(s) respuesta(s) correspondiente(s) a las preguntas faltantes por
contestar.
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SLCRETARADO BisCuTive

DL SISTEMA NACIONAL D)
SEGURIDAD PUKLICA

Formato del Cuestionario

 Entidad Federativa:[ 1[ 1 No.deFolio:[ 1[ 1[ 1I 1

_Anotar laclave de entidadesdel INEGI  Ndmeroconsecutivo[nnonl
' Firma del Encuestador: Fecha de Aplicacion: [ 1[ 1/[ 1[ 1/2017

| No aplica para aplicacién electroénica de la encuesta Considerar el formato (dd/mm/aaaa)

PERFIL DEL PERSONAL OPERATIVO

1.

FUNCION. ;Cual es la funcién que desempeiia actualmente?

(@D) De prevencion, reaccién o de investigacion en la Institucién Policial (Policia Estatal)

(2 De investigacion en la Procuraduria General o Fiscalia (Policia Ministerial o equivalente)

(3 De vigilancia o custodia del Sistema Penitenciario (Custodio)

Si no se cuenta con respuesta para esta pregunta, NO CONTINUAR con la aplicacién de

la encuesta.

SEXO
(1) Masculino
2 Femenino

EDAD

(1) De 18 a 23 anos
(2) De 24 a 29 anos
3) De 30 a 35 afos
(4) De 36 a 41 afos
(5) De 42 a 47 afios
(6) De 48 a 53 afos
(7) De 54 a 60 anos
(8) Mayor a 60 afios

ESTADO CIVIL
(1) Casado
(2) Divorciado
3) Viudo

(4) Unidn libre
(5 Soltero

ESCOLARIDAD (Ultimo grado de estudios)
(1 Primaria incompleta

(2) Primaria completa

(3) Secundaria incompleta

(4)  Secundaria completa

(5) Preparatoria incompleta

(6) Preparatoria completa >
(7)  Universidad incompleta : g
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ACIQONAL [IF
PUBLICA

(8) Universidad completa
9) Estudios de Posgrado
(10) Ninguno

6. EN SU TRABAJO ;Cuantas personas tiene bajo su mando o responsabilidad?
(1) Delas
(2) De6al0
£3) De 11 a 30
(4) De 31 en adelante
(5) Ninguna

7. ANTIGUEDAD ;Cuanto tiempo tiene trabajando en su actual institucion?

(1) Menos de 2 afnos

(2) De 2 a 5 anos

(3) De 6 a 10 afos

4 De 11 a 15 afos

(5) De 16 a 20 afos

(6) De 21 a 25 afnos

(7 De 26 a 30 anos

(8) Més de 30 afos

ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

8. INGRESOS ;A cuanto asciende su sueldo mensual?
(1) Menos de $1,600 pesos
(2) De $1,600 a $4,800 pesos
(3) De $4,801 a $8,000 pesos
(4) De $8,001 a $11,200 pesos
(5) De $11,201 a $16,000 pesos
(6) Mas de $16,000 pesos

9. DEPENDIENTES ;Cuantas personas dependen de ese ingreso (incluyéndose)?
(1) Dela2
(2) De3a4
(3) De5aé6
(4) De7a8

(5) De9al0
(6) Mas de 10

10. INGRESO ADICIONAL ;Cuenta con otros ingresos por actividad comercial, financiera o

servicios profesionales?
1y Si
(2) No (pasar a la pregunta 11)

10.1 ;A cuanto asciende su ingreso adicional?

(1) Menos de $ 1,000 pesos
(2) De $ 1,000 a $ 3,000 pesos \
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(3) De $ 3,001 a S 5,000 pesos
(4) De $ 5,001 a S 8,000 pesos
(5) DeS$8,001a$ 15,000 pesos
(6) De $ 15,001 a $ 25,000 pesos
(7) Mas de S 25,000 pesos

Profesionalizacion

11, éSu Institucion cuenta con Servicio Profesional de Carrera?
(1 Si
(2) No
(3) No sabe
12. iSe encuentra inscrito en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica?
(1) Si
(2) No (pasar a la pregunta 13)
(3 No sabe (pasar a la pregunta 13)
12.1 ;Cuenta con Clave Unica de Identificacion Personal (CUIP)?
(1) Si
(2) No
(3 No sabe
13. ¢Con cual de las siguientes prestaciones cuenta? Seleccione todas las opciones que apliquen,
conforme a la siguiente codificacion: 1 = Si; 2 = No y 3 = No sabe
No. PRESTACION ~ OPCION
131 | Créditos para vivienda I
13.2  Seguro de vida
133 Apoyo para su familia en caso de caida en el
| cumplimiento de su deber
13.4 Servicio médico
13.5  Fondo para el retiro e
13.6 | Becas para hijos
Capacitacion
14. Desde su ingreso a la corporacion, ;ha recibido cursos de capacitacion?
(1 Si
(2) No (pasar a la pregunta 20)
15. :De qué tipo? Seleccione todas las opciones que apliquen, conforme a la siguiente codificacion:

1=Si;2=Noy 3 =No sabe
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No. CAPACITACION ~ OPCION

15.1 | Formacién inicial
15.2 | Formacion continua

16. ;Cuantos cursos de capacitacion ha recibido en el Gltimo afo?
(1) Dela3
(2) Dedaé
(3 De7al0
(4)  Masde 10
(5 Ninguno (pasar a la pregunta 20)

17. ¢Cuales fueron los temas de los cursos a los que asistio en el Gltimo afio y la calificacién
que le asignaria en términos de utilidad para el desempeiio de sus funciones? Seleccione
todas las opciones que apliquen, conforme a la siguiente codificacién: 0 = No participo en algin
curso con esa tematica; 1 = Mala; 2 = Regular; 3 = Buena; 4 = Muy Buena y 5 = Excelente.

No. TEMA DEL CURSO CALIFICACION

17.1 Desarrollo y acondicionamiento fisico

17.2 Marco deontolégico y axiologico de la

| funcién policial I
17.3 Marco normativo de la funcién policial y

protocolos de actuacién policial

17.4 Prevencion y vinculacion social

17.5 Técnicas y tacticas policiales \ de reaccion a

la emboscada \ de emergencias médicas \

de la operacién penitenciaria.

17.6 Direccidn, control de transito y conduccién

17.7 Tacticas de detencién de vehiculos

17.8 Sistema de Justicia Penal

17.9 Plataforma México

17.10 | Investigacion de los delitos

17.11  Investigacion forense

17.12 | Desarrollo de habilidades

17.13 | Habilidades administrativas e informaticas

17.14 | Complementaria

17.15 | Especializada

1716 | Otro I

18. ¢En los Gltimos 5 aios ha recibido capacitacion en el extranjero?
(1) Si ,
(2) No (pase a la pregunta 21)
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19.

¢Con los conocimientos adquiridos en el extranjero, ha impartido cursos al personal

operativo?
(1) Si
(2) No

Evaluacion Policial

20.

¢Cuando fue la Gltima vez que le aplicaron examenes de control de confianza?

(D
(2)
(3)
(4)
(5]
(6)

20.1

20.2

20.3

20.4

Enel 2017

Enel 2016

Enel 2015

Enel 2014

Hace mas de 4 afios

Nunca (pasar a la pregunta 21)

En caso de haber sido evaluado en control de confianza, ;como califica los
aspectos relacionados a la evaluacién que le practicaron? Seleccione las opciones
conforme a la siguiente codificacion: 1 = Malo; 2 = Regular; 3 = Bueno; 4 = Muy Bueno
y 5 = Excelente.

No. ASPECTOS CALIFICACION |
120.1.1  Aplicacién de las evaluaciones de control de 5 ' T
confianza 1,

12012 Tratopor partede los evaluadores
20.1.3  Tiempo empleado en las evaluaciones |

20.1.4  Equipo utilizado N

'20.1.5  Instalaciones (condiciones del inmueble V%

mobiliario)

iConsidera que la evaluacion de control de confianza que le aplicaron fue acorde
a su grado, cargo y funciones?

(1) Si
(2) No
3) No sabe

iConoce el resultado de su Gltima evaluacion de control de confianza?
@D) Si
(2) No

De haber sido promovido de grado y/o cargo, ;le aplicaron examenes de control -
de confianza antes de la promocion?
(1) Si

(2) No

(3)  No fui promovido
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20.5 ;Le han realizado el examen toxicolégico de manera sorpresiva, es decir, sin ser
notificado con anticipacion?
(1 Si
(2)  No

20.6 ;Considera que la evaluacién de control de confianza contribuye a la mejora de
las instituciones?

(1) S
(2) No
(3) No sabe
21. iLe han aplicado la evaluacion de competencias policiales?
(1) Si

(2) No (pase a la pregunta 22)

21.1 ;Conocio el resultado de su evaluacion de competencias policiales?

(1 si
(2)  No
(3 No recuerda
22. iLe han aplicado evaluaciéon del desempeiio o de conocimientos si es de nuevo ingreso?
(1 Si

(2) No (pase a la pregunta 23)

22.1 ;Conociod el resultado de su evaluacion del desempeno?
@B) Si
(2) No
3 No recuerda

Equipamiento

23. Indique en la siguiente lista, la calidad del equipamiento que en su caso le fue entregado
en el aifo 2017. Seleccione todas las opciones que apliquen, utilizando la siguiente codificacion,
considerando su apreciacion sobre los equipos recibidos: 0= No recibié equipo en el afo;

1 = No sabe: 2 = Mala; 3 = Regular; 4 = Buena y 5 = Muy Buena

No. EQUIPO
; es . o _
23.1 | Camisa o camisola
23.3 | Calzado (par de botas o choclos)
Proteccion Personal - .
23.4  Chaleco balistico

235  Casco balistico

Armamento v

236  Armacorta |

17 ) ;év
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No. EQUIPO CALIDAD

23.7  Armalarga
23.8  Municiones
23.9 | Cargadores
Accesorios
23.10 | Fornitura
23.11  Tolete
2312 Cascotactico R
23.13 | Escudo de acrilico
23.14  Candados de mano o Esposas
23.15  Lampara de mano
23.16 | Gas lacrimogeno

23.17 | Motocicleta
23.18 | Patrulla (camioneta)
23.19 | Patrulla (sedan)
23.20 | Equipo de radiocomunicacién
23.21  Instrumental de investigacion y
criminalistica
23.22 | Equipo de computo
23.23  Kit de primer respondiente
23.24 | Tablets / teléfono inteligente
2325  Ninguno N

Uso de Tecnologia

24. ;Tiene conocimiento sobre el uso y operacion de las siguientes tecnologias? Seleccione la
opcién que aplique conforme a la siguiente codificacion: 1 =Siy 2 = No

No. TECNOLOGIA OPCION

241 | Equipoderadiocomunicacién |
24.2 | Computadora
24.3 Camara fotografica
24.4  Camara de video
245  Tablets / teléfono inteligente

25. iConoce el nuevo Informe Policial Homologado (IPH) del Protocolo Nacional de Primer

Respondiente?
(1) Si
(2) No (pasar a la pregunta 26)



26.

27.

28.

29.

25.1 ;Utiliza el nuevo IPH para el registro de informacion de presuntos delitos y
puesta a disposicion de personas?
(1, S
(2) No (pasar a la pregunta 26)
(3) En algunas ocasiones

25.2 El uso especifico del IPH es para: Seleccione la opciéon que aplique conforme a la
siguiente codificacién: 1 = Si; 2 = No y 3 = En algunas ocasiones.

No. USO DEL IPH OPCION

2521 Recabardenuncias
25.2.2 | Localizacion de indicios §
25.2.3 | Detencion en flagrancia |

25.3 Sabe llenar el formato del nuevo IPH para: Seleccione la opcion que aplique conforme
a la siguiente codificaciéon: 1 =Siy 2 =No '

No. USO DEL IPH OPCION

25.3.1  Recabar denuncias

25.3.2 | Localizacién deindicios - ' |
25.3.3 | Detencidn en flagrancia | |

:{Qué herramienta utiliza cotidianamente para escribir sus reportes, informes u otros
escritos oficiales de trabajo?

(1) Computadora

(2) Tablets / teléfonos inteligentes

(3) Magquina de escribir

(4) Los hace a mano

(5 No elabora reportes, informes o escritos

¢En el desempeiio de su trabajo, ha solicitado informacion del Sistema Unico de
Informacién Criminal (SUIC) respecto de vehiculos robados, mandamientos judiciales u
otra informacion?

(1) Si
(2) No
(3) No sabe

En su area de trabajo ;cuenta con equipo para consultar el Sistema Unico de Informacioén
Criminal (SUIC)?

(1 Si

(2) No

De la siguiente lista, indique ;con qué métodos de identificacion y registro de personal
cuenta su institucion? Seleccione todas las opciones que apliquen, conforme a la siguiente
codificacion: 1 = Si; 2 = No y 3 = No sabe
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SEGURIDAD |

No. METODO DE IDENTIFICACION ' OPCION |
29.1 | Clave Unica de Identificacién Personal " \
- (CUIP)

29.2  Huellas dactilares

29.3 | Registrode voz
29.4 | Identificacion con fotografia (actualizada)
Infraestructura
30. En general, ;como considera el estado fisico actual de las instalaciones donde opera?

(1) Excelente
(2 Muy Bueno

(3) Bueno
4 Regular
(5) Malo
31. ¢Considera que hubo mejoras fisicas a las instalaciones donde actualmente opera?
(1) Si

(2) No (pasar pregunta 32)

31.1 Indique si las mejoras, ampliaciones o construcciones ejecutadas, cumplen con la
calidad que usted esperaba.

(1) Si
(2) No
(3) Poco

31.2 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las
instalaciones donde actualmente opera, resuelven la necesidad que se tenia.
(1 Si
(2) No
(3) Parcialmente

31.3 Mencione si las mejoras, ampliaciones o construcciones realizadas a las
instalaciones donde actualmente opera, influyen en la mejora de su capacidad
operativa y/o de respuesta.

(1) Si
(2) No
(3)  Poco
32. iConsidera que las instalaciones con las que cuenta actualmente le permiten operar de
manera eficiente y eficaz?
(1) si

(2) No % . S——



33.
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32.1 Si la respuesta es No, indique la razén de la negativa, marcando las opciones
siguientes. Seleccione todas las opciones que apliquen, conforme a la siguiente
codificacién: 1 = Si aplica y 2 = No aplica

No. RAZON " OPCION

3211 Faltanespacios
32.1.2  Los espacios estan en malas condiciones
32.1.3 | No hay suficiente capacidad

32.1.4 | Los espacios no son los adecuados para la

operacion

iConsidera necesario que se lleven a cabo mejoras, ampliaciones o construcciones a las
instalaciones donde actualmente opera?

(1 Si

(2) No

Condiciones Laborales

34.

35.

iQué tan orgulloso se siente de ser.. (Policia Estatal / Policia de Investigacion /
Custodio)?

(1) Muy orgulloso

(2) Orgulloso

(3) Poco orgulloso

4) Nada orgulloso

De la siguiente lista, indique qué le gusta de su trabajo. Seleccione todas las opciones que
apliquen, conforme a la siguiente codificacién: 1 = Le gusta; 2 = No le gusta y 3 = Indistinto.

No. ACTIVIDAD OPCION |
35.1 Proteger y servir a la sociedad | »
35.2  Investigar los hechos delictivos

35.3 | Investigar y analizar las evidencias

35.4  Brindar seguridad/vigilar

35.5  Ayudar alas personas

35.6 | Contacto con la ciudadania

35.7 | Portar el uniforme

35.8  Combatir a la delincuencia

359  Elsueldoylasprestaciones

35.10  Presentar ante la autoridad competente a
los responsables
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36.

37.

38.

DFEL A

SEGLHRIDAD P

iCuenta con el equipamiento necesario para desarrollar las funciones de primer

respondiente?
(1) Si

(2) No

(3) No sabe

¢Ha intervenido como primer respondiente?

(1) Si

(2) No

(3) No sabe

¢Ha participado en audiencia del Sistema Penal Acusatorio?
(1) Si

(2) No

Habitos en el Trabajo

39.

40.

41.

¢Cual de las siguientes frases se acerca mas a lo que piensa?
@D) Las leyes deben aplicarse a todos por igual, o
(2) Pueden hacerse excepciones en algunos casos

i{Cuantas veces a la semana realiza las siguientes actividades? Seleccione todas las
opciones que apliquen, conforme a la siguiente codificacion: 1 = De uno a dos veces; 2 = De tres
a cuatro veces; 3 = De cinco a seis veces; 4 = Ninguna y 5 = No aplica.

No. ACTIVIDAD OPCION |

40.1 Entrenamiento fisico
40.2 Reuniones del mando con sus
subordinados

40.3 Inspeccion fisica de uniforme y
. clzado O
40.4  Revision del armamento (armey ;
desarme) '

40.5 Calibracion de instrumental
40.6 Actualizacion de normatividad
40.7  Pasesdelista
40.8  Cumplimentacién de

- Mandamientos

iCual de los siguientes criterios, considera que es el de mayor importancia en su
institucion para otorgar ascensos?

(1) Antigliedad en el puesto

(2) Capacitacion

(3) Desempefno laboral

(4) Favoritismo

(5) Puntualidad J
ar
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Problemas en el Trabajo

=

42. De la siguiente lista, ;qué considera que hace falta en su Institucion para mejorar su
trabajo? Seleccione todas las opciones que apliquen, conforme a la siguiente codificacién: 1 =
Hace falta y 2 = No hace falta

No.

NECESIDAD

OPCION

42.1  Personal

422  Capacitacién

42.3  Equipo de trabajo (armamento, vehiculos,

- instrumentacion, equipo de proteccion

|  personal, equipo de comunicaciones, etc.) .
424 | Lealtady ética laboral

42.5 | Mejor trato y motivacién por parte de los

42.6  Trabajo en equipo y compaferismo

42.7  Oportunidades de crecimiento

42.8 | Mejor sueldo y prestaciones

429  Instalaciones adecuadas
4210 Otros
4211  Ninguno

43. De la siguiente lista, ;qué problemas considera que existen dentro de su Institucion?
Seleccione todas las opciones que apliquen, conforme a la siguiente codificacion: 1 = Existe;
2 = No existe y 3 = No sabe

No.
43.1

PROBLEMA

' Maltrato y/0 intimidacion por parte de sus
superiores

" OPCION |

43.2

Corrupcion de elementos policiales

43.3

- Falta de actitud de servicio por parte de los
elementos

43.4

' Falta de confianza entre los elementos

43.5

. Falta de liderazgo de sus mandos

43.6

~ Falta de organizacion

43.7

" Infiltracién del crimen organizado dentro de
.~ su corporacién

43.8

- Negligencia en la actuacion de los
elementos
- Conflictos personales entre elementos

' Ninguno
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Anexo 2
Especificaciones de la Informacion de los
Programas con Prioridad Nacional

El evaluador externo debera estructurar la informacion relativa a los Programas con Prioridad Nacional y
Subprogramas conforme al orden y especificaciones siguientes:

Capitulol. Programa de Desarrollo de Capacidades en las Instituciones Locales para el
Disefio de Politicas Piblicas Destinadas a la Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Participacion Ciudadana en Temas de Seguridad Puablica.

Seccion1l. Subprograma de Prevenciéon Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacion Ciudadana.

1.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle® del avance en la
aplicacion de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de
noviembre de 2017, en el siguiente formato:

Convenido = Modificado®™ Pagado Ejercido = Devengado Comprometido Por Ejercer

| Apvortéciénv Federal (FASP)

Aportacion Estatal

Total del Financiamiento Conjunto

“  Se solicita la informacién resumen del Programa con Prioridad Nacional o Subprograma sin el detalle de los conceptos que la
integran, ya que el Secretariado Ejecutivo, a través de la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento, cuenta con un proceso
para obtener la informaciéon pormenorizada de estos avances en términos de lo dispuesto en los Criterios Generales para la
Administracion y Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal (FASP) que seran aplicables para el ejercicio fiscal 2017 y subsecuentes.

% La columna de “Modificado” correspondera a la reprogramacién aprobada por el Secretariado Ejecutivo en cugnto a la
modificacién en “monto o cantidad” del rubro que corresponda. Si no realizé modificaciones debera reportar el mismo alor que.

el convenido.




1.1.2.

Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar

las razones:

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcion de los incisos a), b) y c). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a)

b)

o

d)

Diplomado en Prevencién de las Violencias e | i
Incremento de la Seguridad Ciudadana |
(En Linea)

i{Qué programas de prevencion del delito se implementaron a través del Centro
Estatal de Prevencion Social (CEPS) con recursos del financiamiento conjunto del

ano 2017?

iCuales fueron los principales logros obtenidos con la implementacion de esos
programas? Especificar logros por programa.

b.1) i{Culles son los indicadores que se utilizaron para medir los logros
obtenidos y qué resultados se obtuvieron?

¢Cuales fueron las principales acciones realizadas con la aplicacion de recursos del
financiamiento conjunto del aio 2017?

Del Programa Nacional de Profesionalizacién de Servidores Publicos “Prevencion de la
Violencia y la Delincuencia” que el Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion
Ciudadana impulsé en el afio 2017, ¢cudl fue el avance alcanzado en la capacitacion
convenida en las modalidades presencial y en linea?

Ndmero de Personas Capacitadas

Formacion en Prevencion Convenido Modificado Alcanzado

f
Curso de Herramientas Metodologicas vy J
Practicas para la Prevencion de la Violencia |
(Presencial)

Total

1.1.3.

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar

las razones.

a) ;Cuantas personas componen la plantilla del CEPS?
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b)

c)

iCuantas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitacion en materia
de prevencion del delito con recursos del financiamiento conjunto? Incluir la
capacitacién desde la creacion del CEPS y del personal que siga en activo. De ser el caso,
sefalar razones del por qué no han recibido capacitacion.

:Cuales han sido las acciones implementadas en el marco del Modelo Homologado
para la operacién y funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencion Social?
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Seccion 2. Subprograma de Acceso a la Justicia para las Mujeres.

1.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modiﬁcadoé Pagado : Ejercido =~ Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacién Federal (FASP)

Aportacion Estatal v - :

{

Total del Financiamiento Conjunt: o

1.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar

las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacion de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcidon de los incisos a), b) y ). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cudles fueron las acciones implementadas en infraestructura y equipamiento del
Centro de Justicia para Mujeres (CJM) con los recursos del financiamiento conjunto
del afo 2017?

b) ;Cuales fueron los principales logros obtenidos por la implementacion de estas
acciones en beneficio de las usuarias del CJM?

©) ¢Qué areas del CIJM estan operando en su totalidad y qué areas no? En caso de haber
mas de un Centro, diferencias por cada uno de ellos.

d) ;Cuantas mujeres fueron atendidas en el CJM durante el ailo 2017? Diferenciar por
mes. En caso de haber méas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos por mes.

NaGmero de Mujeres Atendidas en el CIM en 2017

M

Enero Febrero Noviembre Diciembre  Total

Centro de Justicia “A”

Centro de Justicia “B”

5 o,
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CIM ! P PO oy Ao TS
Enero Febrero Noviembre Diciembre Total

Centro de Justicia “N”

Total

1.2.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

/N El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacién al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcion de los incisos a), b) y ¢). Esta informacién debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;La entidad federativa cuenta con CIJM? Si cuenta con mas de un Centro, sefialarlo en la
respuesta.

b) ¢Cuantas personas componen la plantilla del CJIM? En caso de haber mas de un Centro,
diferenciar por cada uno de ellos.

CIM Plantilla del CIM

Centro de Justicia “A”

- Centro de Justicia “B”

Centro de Justicia “N”

Total

o ¢Cuantas personas en activo de esa plantilla han recibido capacitacion en temas de
acceso a la justicia para mujeres con recursos del financiamiento conjunto del ano
20177 Incluir la capacitacién de otros ejercicios fiscales. En caso de haber mas de un Centro,
diferenciar por cada uno de ellos.

Centro de Justicia para Mujeres
CcCIM Plantilla Capacitados

' Centro de Justicia “A”

s Centro de Justicia “B”

ﬂ
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CIM

Centro de Justicia “N”

Total

d) ;Cuantas mujeres han sido atendidas en el CJM desde su puesta en operacion?
Diferenciar por ano. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos por

ano.

M

Centro de Justicia “A”

Ano 1

Ano 2

2016

Ndmero de Mujeres Atendidas en el CIM

2017

Centro de Justicia “B”

Centro de Justicia “N”

Total

e) ;Cuantas mujeres presentaron denuncia ante el Ministerio Publico adscrito o no al
CJM desde su puesta en operacion? Diferenciar por afo y la fuente de informacién donde
se obtuvo dicha cifra. En caso de haber mas de un Centro, diferenciar por cada uno de ellos.

Namero de Mujeres que Presentaron Denuncia ante el MP

29

CIM
Ano 1 Ano 2 2016 2017 Total
Centro de Justicia “A”
Centro de Justicia “B”
Centro de Justicia “N”
Total
n
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f) ;Cudles y cuantos fueron los cinco tipos de denuncia mas recurrentes que se
presentaron ante el Ministerio Publico adscrito al CJIM desde su puesta en

operacion? Diferenciar por afo.

Nimero de Denuncias

Tipo de Denuncia e W 1l -y
Ano 1 Ano 2 2016 2017 : Total

. Denuncia “A”

Denuncia “B”

Denuncia “C”

Denuncia “D”

. Denuncia “E”

& U A W N B

Otras denuncias

Total

NOTA.- Utilizar este formato snempre y cuando los delitos correspondan con los cinco tipos de denuncia mas recurrente. En caso
contrario, la tabla debera realizarse por afo.
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Capitulo 2. Programa de Desarrollo, Profesionalizacion y Certificacion Policial.

Seccion1l.  Subprograma de Profesionalizacion de las Instituciones de Seguridad Publica.

2.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion

de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, con el siguiente formato:

i
i

Total del Financiamiento Conjunto

Convenido Modificado Pagado Ejercido  Devengado Comprometidoé Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP)

Aportacion Estatal . . v '

2.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacion en los formatos respectivos

conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion, con corte al 30 de
noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

I\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacion de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos:

a. CURSOS DE CAPACITACION

Namero de Personas Capacitadas

Formacion Convenido Modificado  Alcanzado

Cursos de Capacitacion para Policfa Estatal

Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

Formacion Continua (CBP)®

Formacion Continua (Profesionalizacion) |

Formacién Continua Replicador 1 1

)

CBP.- Competencias Basicas Policiales.
) P
£
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Namero de Personas Capacitadas

Formacion

Convenido

Formacion Continua Replicador 2

Modificado

Alcanzado

Formacién Continua Replicador 3

Formacién Continua Replicador 4

Formacion Continua Taller 1

Formacion Continua Taller 2

Formacion Continua Taller 3

Formacion Continua Taller 4

Nivelacion Académica

Cursos de Capacitacion para Policia Municipal

Formacion Inicial (Aspirantes)

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

Formacion Continua (CBP)

Formacién Continua Replicador 1

Formacién Continua Replicador 2

Formacién Continua Replicador 3

Formacién Continua Replicador 4

Formacion Continua Taller 1

Formacién Continua Taller 2

Formacion Continua Taller 3

Formacién Continua Taller 4

Nivelacion Académica

Cursos de Capacitacion para Policia de Investigac

Formacion Inicial (Aspirantes)

ion

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

Formacion Continua (CBP)
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Ndmero de Personas Capacitadas

Formacion

Convenido

Modificado

Alcanzado

Formacion Continua (SIP)®

Formacion Continua Replicador 1

Formacion Continua Replicador 2

Formacion Continua Replicador 3

Formacién Continua Replicador 4

Formacién Continua Taller 1

Formacién Continua Taller 2

Formaciéon Continua Taller 3

Formacion Continua Taller 4

Nivelaciéon Académica

Formacién Inicial (Aspirantes)

| Cursos de Capacitacion para Perito

Formacioén Inicial (Activos)

Formaciéon Continua

Formaciéon Continua (SJP)

Nivelacion Académica

Formacion Inicial (Aspirantes)

Cursos de Capacitacion para Agente del Ministerio Pablico : '

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

Formacion Continua (SJP)

Cursos de Capacitacion para Otros Operadores d

Formacion Inicial (Aspirantes)

Nivelaciéon Académica |

e Procuracion de Justicia

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Continua

Nivelaciéon Académica

(¢

SJP.- Sistema de Justicia Penal.
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Namero de Personas Capacitadas

Formacién

Formacion Inicial (Aspirantes)

Convenido

Modificado

Alcanzado

Cursas de Capacitacion para Personal del Sistema Penitenciario

Formacion Inicial (Activos)

Formacion Inicial (Técnico)

Formacion Inicial (Administrativo)

Formacion Continua

Formacién Continua (CBP)

Formacion Continua (SJP)

Formacién Continua (Profesionalizacion)

Nivelacion Académica

Formacion Inicial (Guia Técnico)

Cursos de Capacitacion en Temas de Justicia para Adolescentes

Formacion Continua (Guia Técnico)

Formacion Continua (Administrativo)

Formacion Continua (Juridico)

Formacion Inicial (Otros perfiles)

Formacién continua (Otros perfiles)

Nivelacion Académica

Formacién Continua

Formacion Continua
Cursos de Capacitacion al Personal en Temas de

Formacion Continua

Formacion Continua

Formacién Continua

i

Cursos de Capacitacion en materia de Prevencion del Delito

Cursos de Capacitacion a Servidores Publicos en Temas de Acceso a

|

[

|

la Justicia para Mujeres

Control de Confianza v

Cursos de Capacitacién Exclusivamente para Personal que Labora en el Area de la Red Nacional de
Radiocomunicacion

Cursos de Capacitacion Exclusivamente para Proyectos Relacionados con el Sistema de Videovigilancia
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Namero de Personas Capacitadas

Formacion . Convenido Modificado Alcanzado

Cursos de Capacitacion para Personal de las Areas de Andlisis, Captura e Investigacion del Sistema
Nacional de Informacion

Formacién Continua

Cursos de Capacitacion en Materia de Registro Publico Vehicular

Formacion Continua |

| Cursos de Capacitacion para Operadores Telefonicos y Supervisores del Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias Ciudadanas

Formacion Continua

Cursos de Capacitacion para Otros Operadores de las instituciones de Seguridad Publica
Formacién Inicial (UMECAS)®

Formacion Continua (UMECAS)

Formacion Inicial (MASC)®

Formacion Continua (MASC)

Formacion Inicial (Policia procesal)

Formacién Continua (Policia procesal)

Formacion Inicial (CEAV)@®

Formacion Continua (CEAV)

Formacion Inicial (UECS)@D

Formacion Continua (UECS)

Formacién Inicial (Policia Cibernética) |

Formacion Continua (Policia Cibernética)

Formacion Continua (SJP)

Eorenses

Cursos de Capacitacion para Técnicos, Cientificos Especializados en Materia de Ciencias

Formacién Continua

®  UMECAS .- Unidades de Medidas Cautelares.
®  MASC.- Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias. )
ao  CEAV.- Comisién Ejecutiva de Atencién a Victimas. Este apartado corresponde a los cursos de capacitacion para Asesores
Juridicos de Victimas de las entidades federativas.
A UYECS.- Unidades Especializadas para el Combate al Secuestro. &)
=
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b. EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS POLICIALES

Nidmero de Personas Evaluadas en
Competencias Basicas Policiales

Evaluacion por Perfil Convenido Modificado Alcanzado Aprobados

Evaluacion de Competencias Basicas
para Policias Estatales

Evaluacion de Competencias Basicas
para Policias Municipales

Evaluacion de Competencias Basicas
para Policias de Investigacién

Evaluacion de Competencias Basicas |
para Personal del Sistema Penitenciario |

Evaluacion del Desempefioc  para

C. EVALUACION DEL DESEMPENO

Ndamero de Personas Evaluadas en Desempeio

Evaluacion por Perfil Convenido Modificado Alcanzado Aprobados

Ministerios Publicos |

Evaluacion del Desempefio para Personal
de Custodia Penitenciaria / S _ S S

Evaluacién del Desempeno para Peritos

_de Investigacion R S R

Evaluacién del Desempefio para Policias

Evaluacion del Desempeno para Policias
Estatales

Evaluacién del Desempefio para Policias
Municipales

Evaluacién del Desempefio para Oficial
de Guardia y Custodia

2.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a la pregunta planteada y la
informacién en los formatos respectivos del avance en capacitacién y evaluaciones de
competencias basicas policiales y del desempefio de los elementos en activo inscritos en el
Registro Nacional de Personal de Seguridad Puablica, con corte al 30 de noviembre de

2017.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacién al cierre
del afio 2017 utilizando la informacion del Registro Nacional de Personal de Seguridad
Piblica, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos. Esta informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido

recursos en el Subprograma:
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a. CURSOS DE CAPACITACION

Formacion

Policias Estatales en Activo

Formacion Inicial o Equivalente
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Formacion Continua

Nivelacion Académica

Formacion Inicial o Equivalente

Formacién Continua

Nivelacién Académica

Formacion Inicial o Equivalente

Personal en Activo del Sistema Penitenciario

Formacion Continua

Nivelacion Académica

Personal en Activo Capacitado
$ ) .
Fuerza®?

Capacitado

Palicias de Investigacion en Activo - :

b. EVALUACION DE COMPETENCIAS BASICAS POLICIALES

Personal en Activo Evaluado en Competencias

Bésicas Policiales

Evaluacion por Perfil

Estado de
Fuerza

Evaluado Aprobado®?

para Policias Estatales en Activo
(Secretaria de Seguridad Publica)

Evaluacion de Competencias Basicas
para Policias de Investigacion en Activo
(Procuraduria General de Justicia o

| Equivalente)

Evaluacion de Competencias Basicas
para Personal en Activo del Sistema
_Penitenciario

a2

a3z

El estado de fuerza corresponde a servidores piblicos en activo de mando y operativo de las Instituciones Policiales,
de Procuracion de Justicia o equivalente y del Sistema Penitenciario sin considerar personal administrativo, ni
elementos que no sean servidores plblicos como policia auxiliar, policia bancaria, policia privada o cualquier policia que haya
sido subrogada por la entidad federativa. El estado de fuerza debera corresponder a la informacion que se encuentre

cargada en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Piblica.

Se refiere a los elementos que presentaron la evaluacion y obtuvieron un resultado aprobatorio.
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c. EVALUACION DEL DESEMPENO

Evaluacion por Perfil

Personal en Activo Evaluado en Desempeiio

Fuerza

~ Estado de

' Evaluacién del Desempefio para Policias
| Estatales en Activo (Secretaria de
| Seguridad Publica)

Evaluado Aprobado

i

| Evaluacion del Desempefio para Policias

- de Investigacién en Activo (Procuradurfa

General de Justicia o Equivalente) .
Evaluacion del Desempefio para Personal
en Activo de Sistema Penitenciario

d. CERTIFICADO ONICO PoLICIAL

iCuantas personas en activo de las Instituciones de Seguridad Publica tienen los
cuatro elementos siguientes: formacioén inicial o equivalente; evaluacion de
control de confianza con resultado aprobatorio y vigente; evaluacién aprobatoria
de competencias basicas policiales y evaluacion aprobatoria del desempefo?
Senalar exclusivamente el nimero de policias que tengan los cuatro elementos y que estén
inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica.

Perfil Policial

' Policias Estatales en Activo (Secretarfa

. de Seguridad Publica)

Estado de

Fuerza

Personas con
los Cuatro
Elementos

Policias de Investigacion en Activo
- (Procuraduria General de Justicia o |

_Equivalente)

Personal en Activo de Slswte-rﬁam

 Penitenciario
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Seccion2.  Subprograma de Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en Control de
Confianza.

2.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de

2017, con el siguiente formato:

Convenido Modificado Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) v .

Aportacion Estatal . ' : "

H
i

Total del Financiamiento Conjunto

2.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la informacién en los formatos respectivos
conforme a lo convenido en el Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion, con corte al 30 de
noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

N\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacion de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes

lineamientos:
[ Namero de Personas Evaluadas en
S — Control de Confianza _
Evaluacion por Perfil . Convenido = Modificado  Alcanzado  Aprobado Rendiente de
e i 7 " Resultado

Evaluaciones de Permanencia/ Nuevo
Ingreso

Evaluaciones de Permanencia/ Nuevo
Ingreso (Policia Estatal de Seguridad
Publica) &4

Evaluaciones de Permanencia/ Nuevo
Ingreso (Procuraduria General de Justicia
o Equivalente)

Evaluaciones de Permanencia/ Nuevo
Ingreso (Sistema Estatal Penitenciario)
Evaluacion para la Licencia Colectiva de
Portacion de Armas de Fuego

|
|
|
{
H
H

aa | estado de Sonora debera sumar los resultados de las evaluaciones convenidas del Instituto de Tratamiento y Aplicacion de
Medidas para Adolecentes (ITAMA), las del personal del C-4, de la Coordinacion Estatal de Tecnologia y Estudio y del Sistema

Estatal de Informacion de Seguridad Pablica (SEISP).
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2.2.3. Avance General del Subprograma: Anotar la informacion en el formato respectivo del avance
en la evaluacion de control de confianza de los elementos en activo inscritos en el Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica, con corte al 30 de noviembre de 2017.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del aflo 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos. Esta informaciéon debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido
recursos en el Subprograma:

Personal en Activo Evaluado en Control de Confianza

Pendiente de
Resultado

Estado de

Evaluacién por Perfil Evaluado . Aprobado®®
Fuerza g |

Evaluacién de Control de Confianza para !
Policias Estatales en Activo (Seguridad |
Evaluacién de Control de Confianza para 1
Policias de Investigacion en Activo
(Procuraduria General de Justicia o ,
Equivalente) . SR S
Evaluacion de Control de Confianza para | |
Personal en Activo del Sistema
Penitenciario
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Capitulo 3. Programa de Tecnologias, Infraestructura y Equipamiento de Apoyo a la
Operacion Policial.

Seccibnl.  Subprograma de la Red Nacional de Radiocomunicacion.
3.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion

de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modificado | Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP)

Aportacion Estatal

3.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar

las razones.

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del aino 2017?

b) ;Qué nivel de cobertura alcanzé la Red de Radiocomunicacion en la entidad
federativa durante el aflo 2017? Sefalar el porcentaje de cobertura a nivel territorial y
poblacional.

©) ¢Cual fue el nivel de disponibilidad trimestral de la Red de Radiocomunicacion
durante el ano 2017?

Nivel de Disponibilidad Trimestral de la Red de Radiocomunicacién en 2017

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

d) ;Cual fue el porcentaje de utilizacion de canales por cada sitio de repeticion durante
el ano 2017?

Sitios de Repeticion Forertale He
Sitio 1. [Nombre 1
itio 1. [Nombre 1] A
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Porcentaje de

Sitios de‘ Sepetlcmn Utilizacién

Sitio 2. [Nombre 2]

Sitio N. [Nombre N]

Total [Anotar Promedio]

3.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, seglin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos sitios de repeticion en TDM e IP posee la entidad federativa y cuantos

[ ]

estan operando? Sefialar con una “x” seglin corresponda.

sitios de Repeticién  TDM IP ER
e 7% 7 Operacién

Sitio 1. [Nombre 1]

Sitio 2. [Nombre 2]

Sitio N. [Nombre N]

Total

b) (Cuantas terminales digitales portatiles, moviles y radio base se encuentran
inscritas a la Red Nacional de Radiocomunicacién por dependencia y cuantas se
encuentran en operacion?

Namero de Terminales Digitales

No. Dependencia Inscritas En Operacion

Terminales digitales portatiles

Terminales digitales moviles

Terminales digitales base
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Seccion 2.  Subprograma de Sistemas de Videovigilancia.

3.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido = Modificado =~ Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

| Aportacion Federal (FASP)

Aportacion Estatal

3.2.2. Avance de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e
incorporar la informacién en el formato respectivo, segliin corresponda, con corte al 30 de
noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

I\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacion de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcidn de los incisos a) y b):

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del aio 2017?

b) ;Cual fue el nivel de disponibilidad trimestral del Sistema de Videovigilancia
durante el aio 2017?

Nivel de Disponibilidad Trimestral del Sistema de Videovigilancia en 2017

Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre

© ¢Cuantos puntos de monitoreo inteligente (PMI) y camaras de videovigilancia
fueron instaladas durante el afo 2017, y de éstas cuantas se encuentran en

(4
operacion?

Instaladas en 2017 v En Operacion en 2017

PMI Camaras PMI | Camaras

yal
oy
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d) ;Cuantos casos delictivos tuvieron la intervencion del sistema de videovigilancia
durante el aho 2017?

3.2.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segun corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacién al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos. Esta informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido

recursos en el Subprograma:

a) ¢Cual es el niumero de PMI y camaras que conforman el sistema de videovigilancia,
asi como el nimero total de PMI y cAmaras que se encuentran en operacion?

Instaladas En Operacion

PMI Camaras PMI Camaras

b) De las camaras que se encuentran en operacion sefaladas en el inciso anterior,
indicar:

b.1) ;Cuantas se apegan a la Norma Técnica para estandarizar las caracteristicas
técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas de Videovigilancia para la
Seguridad Publica del pais?

b.2) ;Cuales el tipo de cAmara que se encuentra en operacion?

Tipo de CAmara Analégicas ; Digitales P

Camara PTZ ; |
(Pan-Tilt-Zoom) R

Camara Fija

¢) ¢Cuantos casos delictivos han tenido la intervencion del sistema de videovigilancia
desde su puesta en operacidén? Diferenciar por afo.

NUmero de Casos Delictivos con Intervencion del
Sistema de Videovigilancia

Afo 1 Afo 2 ; 2016 2017 Total
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d) Para el sistema de videovigilancia, sefalar la informacion que se solicita:

Cantidad

federativa?

¢Cuantas horas son por turno?

¢Cuantos monitoristas en promedio se tienen por turno? |

¢Cuantas camaras monitorea en promedio una persona?
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Seccion 3.  Subprograma de Fortalecimiento de Programas Prioritarios Locales de las
Instituciones de Seguridad Publica e Imparticion de Justicia.

3.3.1. Avance Presupuestario: Anotar la informaciéon resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido  Modificado Pagado Ejercido = Devengado Comprometido' Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP)

{ : i

i

|

Aportacion Estatal

|

Total del Financiamiento Conjunto

3.3.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segln corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar las razones.

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas en materia de
infraestructura y equipamiento del Subprograma con la aplicacion de recursos del
financiamiento conjunto del ano 2017?

b) Proporcionar la informacion correspondiente al equipamiento personal convenido
en 2017 de los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica:

Equipamient‘o Per sonal por Unida.d de Convenido Modificado Alcanzado
Institucion Medida
Seguridad Publica Estatal
Par
Vestuario y Uniformes Pieza
Juego
Prendas de Proteccion T Pleza B o -
Arma Corta Pieza
- Larg; B p,eza S, S . - -
Seguridad Publica Municipal
Par
Vestuario y Uniformes Pieza
Juego




Equipamiento Personal por

OEL SIS T

FACTONAL L3
SEGLURIDAD PUBLICA

Modificado

Unidad de ' .y
~Institucion Medida Lanveniin ‘ Aleanzade
Prendas de Proteccion Pieza
Arma Corta Pieza
Arma Larga Pieza I

Procuracion de Justicia

Par
Vestuario y Uniformes Pieza
Juego
Prendas de Proteccién | Pieza | . '
Arma Corta Pieza
Am;aLar vg; S [.)i,eza ,,,,,, - s

Sistema Penitenciario v v

Par
Vestuario y Uniformes Pieza
Juego
PrendasdeProteccion | Pieza - ” -
Arma Corta Pieza
Arma Larga Pieza

©) ¢Cuantos elementos policiales recibieron uniformes y equipamiento personal con la
aplicacion de recursos del financiamiento del afo 2017? Sefalar por Institucion de

Seguridad Publica.

Elementos por Institucién

Uniformes

[ Policias Estatales (Seguridad Pdblica)

Prendas de
Proteccion

Arma Corta Arma Larga

| Policias Municipales

' Policias de Investigacién (Procuraduria

_ General de Justicia o Equivalente)

i : ; i
. Personal del Sistema Penitenciario

AC
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indicadores siguientes?

Formacion

Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cudles son los estandares que maneja la entidad federativa respecto de los

Numero de Elementos

....... g s——

Cantidad
Fuerza

Policias Estatales en Activo . .

Namero de policias con chaleco balistico

Vvigente asignado bz
Numero de policias con arma corta
asignado bajo resguardo:

joresguardo

NUmero de policias por cada arma larga

Namero de policias por cada patrulla

Policfas de Investigacion en Activo
Namero de policias con chaleco balistico
vigente asignado bajo resguardo

Numero de policias con arma corta
asignado bajo resguardo

NUmero de policias por cada arma larga

Numero de policias por cada patrulla
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Capitulo 4. Programa de Implementaciéon y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal y
Sistemas Complementarios.

Seccion1l.  Subprograma de Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal.

4.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modificad

Aportacion Federal (FASP)

Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Estatal

Total del Financiamiento Conjunto j ' v

|

4.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segln corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberé remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién de los incisos a), b) y c). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuantos y cudles espacios para operadores del Sistema Penal Acusatorio se
construyeron, ampliaron o remodelaron con los recursos del financiamiento
conjunto del aio 2017?

b) i;Cuantos Policias Estatales de Seguridad Publica recibieron el kit de primer
respondiente con recursos del financiamiento conjunto del ailo 2017?

©) ¢Cuantos kits para patrulla de primer respondiente se adquirieron durante el aio
20177

d) ;Cual es el nimero de denuncias y querellas que se recibieron en Ministerio Publico
(incluyendo las recibidas en los Centros de Justicia para Mujeres) durante el afo



Denuncias / Querellas

. Denuncias recibidas

Total

e) ;Cuantas carpetas de investigacion se iniciaron durante el afio 2017?

2017

Carpetas de Investigacion Iniciadas
por Denuncias

Carpetas de Investigacion Iniciadas
por Querellas

Total

f) De las carpetas de investigacion iniciadas (CIl) en 2017, ;cual es el estatus que se
encuentran en el Ministerio Pablico al 30 de noviembre? Registrar sélo las carpetas
de investigacién iniciadas en 2017 y resueltas en 2017 o que continlian en tramite en el

g)

Ministerio Piblico.

Estatus de las Cllen 2017
en el Ministerio Publico

Determinadas®® por el Ministerio PUblico

Resueltas por Acuerdo Reparatorio

En Tramite en el Organo Especializado en MASC@®

En Tramite en Investigacion Inicial

Vinculadas a Proceso

De las carpetas de investigacion iniciadas (Cll) en 2017 que fueron vinculadas a
proceso, ;cual es el estatus que se encuentran en el Poder Judicial al 30 de
noviembre? Registrar sélo las carpetas de investigacion iniciadas en 2017 vinculadas a
proceso y resueltas en 2017 o que contintan en tramite en el Poder Judicial.

@a%  Seran consideradas en este apartado las determinaciones del Ministerio Pdblico relativas al archivo temporal, no ejefcicio de la
accién penal, abstencion de investigar, no competencia y criterios de oportunidad.
@& Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias.
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4.1.3.

Estatus de las Cll en 2017
en el Poder Judicial s

En Juez de Control

Resueltas por Suspensién Condicional del Proceso

Resueltas por Acuerdo Reparatorio

Resueltas por Procedimiento Abreviado

En Tramite en el Organo Especializado en MASC
En Tramite por parte del Juez de Control

En Tribunal de Enjuiciamiento —

Resuelta por Juicio Oral

En Tramite por parte del Tribunal de Enjuiciamiento

Total

h) ¢Cuantos imputados tuvieron sentencias condenatorias o absolutorias por tipo de
procedimiento? Considerar solamente la informacién de las carpetas de investigacion

iniciadas en 2017.

Imputados con Sentencia 2017

Imputados con Sentencia Condenatoria por
Procedimiento Abreviado

Imputados con Sentencia Absolutoria por
Procedimiento Abreviado

Imputados con Sentencia Condenatoria por Juicio
Oral

Imputados con Sentencia Absolutoria por Juicio
Oral

Total

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segin corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacion de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos. Esta informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido

recursos en el Subprograma:

a) Del Estado de Fuerza de la Policia Estatal de Seguridad Publica inscrito en el Registro Nacional
de Personal de Seguridad Plblica ;cuantos policias estatales cuentan con su kit_de

primer respondiente?




b)

c)

d)

TONAL DIF
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iCuantas carpetas de investigacion iniciadas en 2016 y aios anteriores se
encontraban vigentes al 1 de enero de 2017? Registrar sélo las carpetas de
investigacion iniciadas en 2016 y afios anteriores que se encontraban en tramite al 1 de

enero de 2017.

Carpetas de Invéstigécién Vigentes (CIV) " . ‘
al 1 de Enero de 2017 v'gentesfh i

Carpetas de Investigacion Iniciadas Vigentes por Denuncias §

Carpetas de Investigacidn Iniciadas Vigentes por Querellas

De las carpetas de investigacion iniciadas (Cll) en 2016 y aios anteriores que se
encontraban vigentes al 1 de enero de 2017, ;cual es el estatus que se encuentran
en el Ministerio Pudblico al 30 de noviembre? Registrar sélo las carpetas de
investigacién iniciadas en 2016 y afios anteriores que se encontraban en tramite al' 1 de
enero de 2017 y que fueron resueltas en 2017 o que continGan en tramite en el

Ministerio Piblico.

Estatus de las CIV en 201§ Yy f\n?s Anteriores Vigentes en 2017
en el Ministerio Publico v

Determinadas por el Ministerio PUblico

Resueltas por Acuerdo Reparatorio

En Tramite en el Organo Especializado en MASC

En Tramite en Investigacion Inicial

Vinculadas a Proceso

! Total

De las carpetas de investigacion iniciadas (Cll) en 2016 y afios anteriores que se
encontraban vigentes al 1 de enero de 2017 que fueron vinculadas a proceso, ;cual
es el estatus que se encuentran en el Poder Judicial al 30 de noviembre? Registrar
sélo las carpetas de investigacién iniciadas en 2016 y afos anteriores que se
encontraban en tramite al 1 de enero de 2017 y que fueron resueltas en 2017 o que
contindian en tramite en el Poder Judicial.

Estatus de las CIV en 2016 y .A.nos Anteriores Vigentes en 2017
en el Poder Judicial

En Juez de Control

Resueltas por Suspension Condicional del Proceso
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Estatus de las CIV en 2016 y ‘A.nos Anteriores Vigentes en 2017
en el Poder Judicial :

Resueltas por Procedimiento Abreviado

En Tramite en el Organo Especializado en MASC

En Tramite por parte del Juez de Control

En Tribunal de Enjuiciamiento

Resuelta por Juicio Oral

En Tramite por parte del Tribunal de Enjuiciamiento

Total

iCuantos imputados tuvieron sentencias condenatorias o absolutorias por tipo de
procedimiento? Considerar solamente la informacién de las carpetas de investigacion
iniciadas en 2016 y afios anteriores que se encontraban en tramite al 1 de enero de

2017.

Imputados con Sentencia de 3

vvvvvvv Clv I:n 2016 y Aios Anteriores Vigentes on 2007
Imputados con Sentencia Condenatoria por
Procedimiento Abreviado
Imputados con Sentencia Absolutoria  por
Procedimiento Abreviado
Imputados con Sentencia Condenatoria por Juicio
Oral
Imputados con Sentencia Absolutoria por Juicio
Oral

Total
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Seccibn2.  Subprograma de Fortalecimiento de las Unidades Estatales de Supervision a
Medidas Cautelares y Suspensién Condicional del Proceso.

4.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacion resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido  Modificado Pagado  Ejercido ' Devengado  Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) ‘ ' - o
Y'Aportacién Estatal v

E

4.2.2, Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segiin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcion del inciso a). Esta informacién deberd proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afio 2017?

b) ;Cuantas evaluaciones de riesgo se solicitaron y emitieron durante el afio 2017?

© iCuantos imputados que fueron vinculados a proceso se les dicté alguna medida
cautelar? Considerar solamente la informacién sobre las carpetas de investigacion
iniciadas en 2017.

Imputados Vinculados a Proceso (IVP) 2017

IVP con Prision Preventiva Oficiosa

IVP con Prision Preventiva No Oficiosa

IVP con Otra Medida Cautelar

IVP sin Medida Cautelar

Total
o
. ) /




4.2.3.

d

e)

:Del total de medidas cautelares impuestas senaladas en el inciso anterior, cuantas
se cumplieron durante el ano 2017?

¢Cuantas solicitudes de revision de medida cautelar del Sistema de Justicia Mixto se
promovieron durante el aiho 2017?

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, seglin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién de los incisos a), b) y c). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a)

b)

c)

d)

iCuenta la entidad federativa con Unidades Estatales de Supervisiéon a Medidas
Cautelares y Suspension Condicional del Proceso (UMECA) y Oficinas Regionales en
esta materia? En caso afirmativo, sefalar la cantidad de Unidades. De no contar con
éstas, sefialar las razones.

iCuantos evaluadores de riesgo procesal y supervisores de medida cautelar
conforman la UMECA y Oficinas Regionales?

ila UMECA opera conforme al Modelo Homologado de Unidades Estatales de
Supervision a Medidas Cautelares y Suspension Condicional del Proceso aprobado
por el Consejo Nacional de Seguridad Publica?

iCuantos imputados de que fueron vinculados a proceso se les dict6 alguna medida
cautelar? Considerar solamente la informacién sobre las carpetas de investigacion
iniciadas en 2016 y aflos anteriores que se encontraban vigentes al 1 de enero de 2017.
Imputados Vinculados a Proceso |
(IVP) |

IVP con Prisidn Preventiva Oficiosa

IVP con Prisién Preventiva No
Oficiosa

IVP con Otra Medida Cautelar

IVP sin Medida Cautelar

Total
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Seccibn 3.  Subprograma de Fortalecimiento de Organos Especializados en Mecanismos
Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal y las Unidades de

Atencion Temprana.

4.3.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacion resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30.de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

|

Convenido Modificado Pagado Ejercido n  Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) . '

|

Aportacion Estatal

| Total del Financiamiento Conjunto

4.3.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas

planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segiin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del aio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcidn del inciso a). Esta informacion deberd proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afio 2017? Diferenciar por
Unidad de Atencién Temprana (UAT) y Organo Especializado en Mecanismos Alternativos de
Solucién de Controversias en materia penal (MASC).

b) ;Cuantos acuerdos reparatorios se lograron durante el afio 2017 y cuantos de ellos
se cumplieron? Considerar solamente la informacion de las carpetas de investigacion
iniciadas en 2017. Verificar que sea consistente con la informacién presentada en el
Subprograma de Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal.

Nimero de Acuerdos =~ Numero de Acuerdos
‘ Reparatorios Cumplidos
Carpetas de Investigacion Derivadas al MASC Sede Ministerial ' '

Estatus de las CI

Resueltas por Mediacion

Resueltas por Conciliacién
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4.3.3.

Ndmero de Acuerdos Niémero de Acuerdos

Estatus de las CI Reparatorios Cumplidos

Resueltas por Junta Restaurativa

Resueltas por Mediacion

das al MASC Sede Judicial

Resueltas por Conciliacion

Resueltas por Junta Restaurativa

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segln corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién de los incisos a), b), ¢) y d). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a)

b)

o

d)

e)

f)

iCuenta la entidad federativa con Unidades de Atencion Temprana? En caso
afirmativo, sefalar la cantidad de Unidades. De no contar con éstas, sefialar las razones.

iCuenta la entidad federativa con Organo Especializado en Mecanismos
Alternativos de Soluciéon de Controversias en materia penal en Procuraduria o
Fiscalia? En caso afirmativo, sefalar la cantidad de Organos. De no contar con éstas, sefialar

las razones.

iCuantos Ministerios Publicos Orientadores integran las Unidades de Atencion
Temprana?

iCuantos Facilitadores integran los Organos Especializados en MASC en materia
penal?

:Cuantos Facilitadores se encuentran certificados? ;Quién otorgo la certificacion?
:Cuantos Facilitadores estan inscritos a la Conferencia Nacional de Procuracion de

Justicia?

iCuantos acuerdos reparatorios se lograron durante el afio 2017 y cuantos de ellos
se cumplieron? Considerar solamente la informacién de las carpetas de investigacion
iniciadas en 2016 y afios anteriores que se encontraban vigentes al 1 de enero de 2017.
Verificar que sea consistente con la informaciéon presentada en el Subprograma de
Implementacion y Desarrollo del Sistema de Justicia Penal.
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Estatus de las CIV

Nimero de Acuerdos NiUmero de Acuerdos
Reparatorios Cumplidos

Carpetas de lnvestigacién V_igéntes Derivadas al MASC Sede Ministeril

Resueltas por Mediacién

Resueltas por Conciliacién

Resueltas por Junta Restaurativa

» arets de Invii Vites Derivadas al C Sede Judicial

Resueltas por Mediacion

Resueltas por Conciliacién

Resueltas por Junta Restaurativa

TOTAL
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Seccion 4.  Subprograma de Modelo Nacional de Policia en Funciones de Seguridad Procesal.

4.4.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido  Modificado Pagado Ejercidlo = Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) ‘

|

Aportacion Estatal

Total del Financiamiento Conjut

4.4.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del ano 2017?

b) Proporcionar la informacion correspondiente al equipamiento personal convenido
en 2017 de los policias en funciones de seguridad procesal:

Equ arﬁiénviso P?f sonal pok 4 Unldad de Convenvido | Modfﬁcé&o | hAIcanzado
Institucion Medida |
Policia en Funciones de Seguridad Procesal
Par
Vestuario y Uniformes - Pleza ’
Juego
Terminal digital portatil Pieza
Arma Corta ' Pieza
Arma Larga Pieza !
Vehiculos - Piea | - B
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c) ¢Cuantos traslados realizaron durante el ano 2017 en la entidad federativa?
Proporcionar la informacién por centro penitenciario.

Nidmero de Traslados |

Centro Penitenciario 2017

Centro Penitenciario “A”

Centro Penitenciario “B”

Centro Penitenciario “N”

TOTAL

4.4.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segn corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

a) ;Cuenta la entidad federativa con Unidades de Policia en funciones de seguridad
procesal? En caso afirmativo, sefialar la cantidad de Unidades. De no contar con éstas,
sefalar las razones.

b) ;Cual es el nimero de policias con que cuenta la entidad federativa para las
funciones de seguridad procesal?

¢) De los policias en funciones de seguridad procesal, ;Cuantos realizan las funciones de
traslados, seguridad en salas y manipulacion de indicios en salas de juicio oral? En
caso de que existan policias que realicen mas de una funcion, sefalar la cantidad en el rubro
de observaciones.

Observaciones

Funciones | Ndmero de Policias

Traslados

Seguridad en Salas

Manipulacién de Indicios en Salas de
Juicio Oral

TOTAL

d) ;Esta policia opera conforme al Modelo Nacional de Policia en Funciones de
Seguridad Procesal aprobado por el Consejo Nacional de Seguridad Pablica? Explicar
razones segln respuesta.
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‘Secciébn 5.  Subprograma de Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas.

4.5.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacion resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modiﬁcado: Pagado Ejercidko  Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP)

! i
{ i
| |

Aportacion Estatal ' o |
{ !
S o ; {

Total del Financiamiento Conjunto

4.5.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar
las razones.

/N El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién del inciso a). Esta informacién debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;Cudles fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacién de recursos del financiamiento conjunto del afio 2017? Dar énfasis a la
infraestructura y equipamiento relativa a los espacios de trabajo que fueron habilitados
(Salas de Atencién a Victimas, Area de Psicologia, Area de Trabajo de la Asesoria Juridica,

entre otros).

b) ¢Cuantas personas fueron incorporadas (nuevo ingreso) como Asesores Juridicos
de Victimas durante el afio 2017 en la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a
Victimas (CEEAV) o su equivalente en la entidad federativa?

c) ¢Cuantas victimas fueron atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad

federativa durante el ano 2017?
£
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4.5.3.

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, senalar
las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcion del inciso a). Esta informacién debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuenta la entidad federativa con CEEAV o equivalente para la atencion a victimas?

b) ;Cual es el nimero de Asesores Juridicos de Victimas con que cuenta la entidad
federativa?

¢) ¢Cuantas victimas han sido atendidas por la CEEAV o su equivalente en la entidad
federativa desde su puesta en operacion?

Ao 1 Ao 2 2016 2017
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Capitulo 5. Programa de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de
Medidas para Adolescentes.

Seccion1l.  Subprograma de Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional.

5.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modificado =~ Pagado  Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) v ‘ ‘

Aportacion Estatal

Total del Financiamiento Conjunt:

5.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segln corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién del inciso a). Esta informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del ano 2017?

b) ;Cuintos sistemas de inhibicion fueron instalados y puestos en operacién con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afio 2017? Proporcionar la
informacién por centro penitenciario.

Sistemas de Inhibicion

Puésto en

Centro Penitenciario  Instaladas N
SR 2N Operacion ’

Centro Penitenciario “A”

Centro Penitenciario “B”
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Sistemas de Inhibicion

Puesto en

Centro Penitenciario Instaladas >
; _ Operacion

Centro Penltenoarlo “C"

TOTAL | f

c) ¢Cuantos incidentes®” se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad
federativa durante el afio 2017? Sefalar los datos por cada centro penitenciario.

Nudmero de Incidentes

Centro Penitenciario en 2017

Centro PenltenC|ar|o A

i

. Centro Penitenciario “B”

Centro Pemtencnarlo C

TOTAL

d) ;Cudles y cuantos son los cinco incidentes®¥ mas recurrentes que se presentaron
en los centros penitenciarios de la entidad federativa durante el afno 2017? Sefalar
por tipo de incidente.

Ndmero de Incidentes

Tipo de Incidente en 2017

" i

Incndente “A"

Incidente “B”

Incidente “C”

Incidente “D

Incidente “E”

& M A W N

Otros Incidentes

TOTAL

an  Se entiende por incidentes a los hechos violentos que se han presentado en los centros penitenciarios como son. rinas,
desdrdenes, suicidios, homicidios, motines, entre otros.
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5.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos. Esta informacién debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido

recursos en el Subprograma:

a) ;Cuantos centros penitenciarios cuentan con sistemas de inhibicién en operacion?

b) ;Cuantos incidentes se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad
federativa en el periodo de 2012 al 2016? Incorporar la informacién de la capacidad
instalada en términos de poblacion y la poblacién penitenciaria al corte respectivo.

Namero de Incidentes Presentados

Capacidad Poblacion 2012 2013 2014 2015 2016

Centro Penitenciario : R
) Instalada Penitenciaria

Centro Penitenciario “A”

Centro Penitenciario “B”

Centro Penitenciario “C”"

TOTAL

¢) ¢Cuales y cuantos son los cinco incidentes mas recurrentes que se presentaron en
los centros penitenciarios de la entidad federativa durante el periodo 2012-2016?

Sefalar por tipo de incidente.

Ndmero de Incidentes Presentados

Tipo de Incidente 2012 2013 2014 2015 2016

1. Incidente “A”

2. Incidente “B”

Incidente “C”

Incidente “E”

3
4. Incidente “D”
6

Otros Incidentes

TOTAL
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Seccion 2.  Subprograma de Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especializada
del Sistema de Justicia Penal para Adolescentes.

5.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacion resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto. del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido = Moaodificado ~ Pagado Ejercido = Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP)

Aportacién Estatal

Total del Financiamiento Conjunto

5.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar

las razones.

I\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deber4 remitir la actualizacién de esta informacién al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién del inciso a). Esta informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;La entidad federativa cuenta con la Autoridad Administrativa Especializada para
Adolescentes como lo establece la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes? En caso de que esté en proceso de creacion, describir la etapa en
la que se encuentran y las principales acciones que se realizan.

b) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacién de recursos del financiamiento conjunto del afio 2017? Dar énfasis a la
infraestructura y equipamiento del Centro Especializado de Internamiento para Adolescentes
(CEIA), asi como para las areas de evaluacion de riesgos y seguimiento de la suspension
condicional del proceso y medidas no privativas de la libertad, cautelares y de sancién.

5.2.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar las razones.
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A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepciéon del inciso c), d), e) y g). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a)

b)

c)

d)

e)

f

:Cudl es la cantidad de personal de seguridad que debe cumplir con la capacitacion
para ser considerado Guia Técnico y cuantos de este personal ya cumplio con la
misma?

iCudl es la cantidad de personal técnico que debe cumplir con la capacitacion
establecida en el Programa Rector de Profesionalizacion para lograr Ia
especializacién y cuantos de este personal ya cumplio con la misma? El personal
técnico serd considerado como pedagogos, trabajadores sociales, médicos, psicologos,
abogados, entre otros.

iCuantos CEIA ya cuentan con areas para realizar la atencion de adicciones en la
modalidad residencial?

:Qué acciones se realizan actualmente para diagnosticar y atender el consumo de
adicciones?

i{Cuantos CEIA cuentan con areas para alojar a madres adolescentes con sus
hijas(os), asi como de areas para proporcionar la visita intima?

:Como atienden las nuevas atribuciones que la Ley Nacional del Sistema Integral de
Justicia para Adolescentes establece en materia de evaluacion de riesgos y
supervision de medidas no privativas de la libertad y de la suspension condicional

del proceso?
En caso de que ya se esté atendiendo esta atribucion, responder lo siguiente:

f.1) ;Cuantas evaluaciones de riesgo se solicitaron y emitieron durante el ano
2017?

£.2) ;A cuantos adolescentes se les impuso alguna medida cautelar durante el ano
2017?

f.3) Del total de medidas cautelares impuestas a adolescentes sehaladas en el
subinciso anterior, ;Cuantas se cumplieron durante el afo 2017?

f.4) ;Cuantos adolescentes se sujetaron a la suspension condicional del proceso?
Describa como se realizé la supervision y seguimiento.

f.5) ;A cuantos adolescentes se les dio supervision y seguimiento del
cumplimiento de la medida impuesta? Describa cémo se realizé la supe
seguimiento.




g)
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iSe estan creando y equipando las areas para atender las responsabilidades
senaladas en el inciso (f)? Describa la infraestructura, equipamiento y recursos humanos
con los que cuenta.
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Subprograma de Acreditacién (Certificacion) de Establecimientos Penitenciarios.

5.3.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido

Aportacion Federal (FASP)
Aportacion Estatal

Total del Financiamiento Conjunt:

Modificado Pagado  Ejercido Devengado

Comprometido Por Ejercer

5.3.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas, con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar

las razones.

a)

b)

c)

iCuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afo 2017?

iCuantos centros penitenciarios de la entidad federativa promovieron una
acreditacién por parte de la Asociacion de Correccionales de América (ACA)

durante el ano 2017?

:Cudntos centros penitenciarios de la entidad federativa obtuvieron la acreditacion

de la ACA durante el ano 2017?

5.3.3. Avance General del Subprograma: Anotar la informacién en el formato respectivo, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ;Cuantos centros penitenciarios estatales se encuentran acreditados, re-
acreditados, en proceso de acreditaciéon o sin acreditacion por parte de la
Asociacién de Correccionales de América (ACA)? Sefalar con una “X” la situacién que

corresponda.

Centro Penitenciario Acreditado .~ Re-acreditado

Centro Penitenciario “A”

En Proceso de
Acreditacion

Sin Acreditacion

Centro Penitenciario “B”
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Acreditado Re-acreditado

En Proceso de

Acreditacion

Sin Acreditacion

Centro Penitenciario “N”

TOTAL
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Capitulo 6. Programa de Desarrollo de las Ciencias Forenses en la Investigacion de Hechos
Delictivos.

6.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Programa con corte al 30 de noviembre de 2017,
en el siguiente formato:

Convenido  Modificado @ Pagado =  Ejercido = Devengado Comprometidoé Por Ejercer

 Aportacion Federal (FASP)

Aportacion Estatal

Total del Financiamiento Conjunto

6.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Programa con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del aino 2017?

b) :Cuantos perfiles genéticos de cuerpos no identificados y de familiares que buscan
a personas desaparecidas fueron registrados en la Base de Datos Nacional de
Perfiles Genéticos durante el aiio 2017?

©) ¢Se han enviado los perfiles genéticos de cuerpos no identificados y de familiares
que buscan a personas desaparecidas a la Coordinacion General de Servicios
Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de la Procuraduria General de la
Republica? Si su respuesta es NO, indique el motivo o la causa.

d) ;Cuantos elementos (casquillos y balas) fueron ingresados al Sistema de Huella
Balistica (IBIS) en el ano 2017?

Elementos Ingresados al Sistema IBIS

- Tipo de Elemento Enero Febrero  Noviembre Diciembre Total

{ |
i i

Casquillos ' ;:

Balas

%
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e) Namero de solicitudes periciales recibidas, asi como el nimero de dictamenes,
informes o requerimientos por especialidad pericial y por mes durante el aino 2017.

Solicitudes Periciales Recibidas y Atendidas

Enero Febrero Noviembre Diciembre Total

Solicitudes Periciales Recibidas

Solicitudes Recibidas

Solicitudes Periciales Atendidas

Dictamenes

Informes

Requerimientos

Total

f) ¢Cuantas necropsias realizé a personas en calidad de desconocidas, desglosadas
por mes durante el aho 2017?

Nidmero de Necropsias a Personas en Calidad de Desconocidas en 2017

Enero Febrero Noviembre Diciembre TOTAL

6.3. Avance General del Programa: Anotar la informacién en el formato respectivo, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuantos laboratorios de Genética Forense se encuentran en operacion en la
entidad federativa? Detallar caracteristicas y capacidades.

b) ;Cuantos Sistemas IBIS tiene la entidad federativa? ;Donde se encuentran
ubicados? ;De cuantos elementos consta?

©) ¢Actualmente se encuentra conectado a la Red IBIS de la Procuraduria General de la
Republica? En caso negativo indique el motivo.

d) ;Con cuantos Servicios Médicos Forenses (SEMEFOS) consta la entidad federativa y
qué categoria son? ;En qué condiciones se encuentran? Para esta informacién se
solicita incorporar fotograffas que complementen la descripcion sefialada.

"
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Capitulo 7. Programa de Sistema Nacional de Informacién para la Seguridad Publica.
Seccionl.  Subprograma de Sistema Nacional de Informacion.

7.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modificado @ Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

| Aportacion Federal (FASP)

U e N SR R T | TP — S— S—

7.1.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segun corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) ¢Cuales fueron las principales acciones implementadas para mejorar la calidad de la
informacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal (oportunidad,
suministro e integridad) que suministran al CNI“® con la aplicacion de recursos del
financiamiento conjunto del aio 2017?

b) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas para mejorar la calidad de la
informacion de Incidencia Delictiva (oportunidad, completitud, consistencia y
cobertura municipal) que suministran al CNI con la aplicacion de recursos del
financiamiento conjunto del aiio 2017? Considerar el suministro de informacion bajo la
nueva Metodologia para el Registro y Clasificacién de los Delitos.

©) ¢En 2017 realizé acciones de capacitaciéon al personal de las areas de analisis
orientadas a mejorar la aplicacion de la nueva Metodologia para el Registro y
Clasificacion de los Delitos y/o la calidad de las cifras delictivas que envia al CNI? En
caso de responder afirmativamente, indique el nimero de personas que fueron

capacitadas.
>
P |
/’ ~
a8  Centro Nacional de Informacion (CNI). . K
& ¢ @ / ]
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Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ¢Cudles son los tres problemas mas recurrentes que se han presentado en la
entidad federativa para suministrar informacion con calidad al CNI de cada una de
las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal? Sefialar por tipo de base de datos.

Base de Datos Tipo de Problema

. ,.,.Pvmblema o ¥
| Informe Policial Homologado 2. Probi.é%;l“B"
3. Problema “C”

1. Problema “A”

Registro Nacional de Personal de

Seguridad Publica 2;- Problema™8

3. Problema“C”

Base de Datos “N” 1. Problema“A”

2. Problema “B”

3. Problema “C”

rd ’ )
b) ;Cuales son los tres problemas mas recurrentes que se han presentado en la
entidad federativa para suministrar informacion al CNI de las Bases de Datos

Criminalisticas y de Personal?

Informacion Tipo de Problema

1. Problema“A”

Incidencia Delictiva 2. Problema “B”

3. Problema“C”

N
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Seccion 2.  Subprograma de Registro Publico Vehicular.

7.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacién
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de

2017, en el siguiente formato:

Convenido Modificado @ Pagado Ejercido %Devengado ComprometidoE Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) ‘ .. v ' |
Aportacion Estatal :

Total del Financiamiento Conjunto

7.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segln corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

A\ E| Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién del inciso a). Esta informacidén debera proporcionarse aun

cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del aino 2017?

b) ;Cuantas constancias de inscripcion se colocaron durante el aio 2017? Explicar
diferencias respecto de lo convenido.

Numero de Constancias de Inscripcion Colocadas en 2017

Convenida ‘ Modificada Alcanzada

’ ’ ° gme L4 ’ e . (4 -
¢) ¢Cuantos modulos de verificacion fisica se pusieron en operacion durante el ano
20177 Explicar diferencias respecto de lo convenido.

Némero de Médulos de Verificacién Fisica
Puestos en Operacién , B
Convenida Modificada | Alcanzada

W
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7.2.3.

d) ;Cuantos arcos de lectura se pusieron en operacion durante el afio 2017? Explicar
diferencias respecto de lo convenido.
Niumero de Arcos de Lectura
Puestos en Operacion

Convenida Modificada Alcanzada

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal debera remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afo 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos. Esta informacion debera proporcionarse aun cuando no se hayan invertido
recursos en el Subprograma:

a) (Cuantos moddulos de verificaciéon fisica y arcos lectores operan en la entidad
federativa?

b) Del parque vehicular de la entidad federativa, ¢Cuantos vehiculos se encuentran inscritos
en el Registro Publico Vehicular y cuantos cuentan con constancia de inscripcion
colocadas?

Inscritos en el Constancias de Inscripcién

Parque Ve‘l‘ncular Registro Publico Vehicular Colocadas

©) :Cuantos modulos de verificacion fisica se encuentran en operacion en la entidad
federativa y cual es su capacidad promedio mensual para la colocacion de
constancias? La capacidad se da en términos de nimero de vehiculos que pueden atender
en el mes para realizar el proceso de colocacién de la constancia.

Ndmero de Médulos de ~ Capacidad Promedio Mensual
Verificacion (Ndmero de Vehiculos)

d) ;Cuantos arcos de lectura se encuentran instalados y cuantos se encuentran en
operacion en la entidad federativa?

Arcos de Lectura i ~ Arcos de Lectura
Instalados N En Operacién
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Capitulo 8. Programa de Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de Emergencia y
Denuncias Ciudadanas.

8.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Programa con corte al 30 de noviembre de 2017,
en el siguiente formato:

Aportacion Estatal

Convenido  Modificado Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP) » ﬁ . .

{
?

Total del Financiamiento Conjunto

8.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segun corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

/N El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del aito 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcién del inciso a). Esta informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Programa:

a) ¢Cudles fueron las principales acciones implementadas del Programa con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afo 2017?

b) ;Cuantas llamadas de emergencia al 9-1-1 se recibieron durante el ano 2017 y
cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes?

Llamada de

. Enero Febrero . Noviembre Diciembre  Total
Emergencia |

Reales

Falsas o
Improcedentes

TOTAL |
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c) De las llamadas de emergencia reales que se recibieron en el 9-1-1 durante el afio 2017,
¢Cual fue el tiempo promedio mensual de atencion desde que se recibio la llamada
hasta el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar el tiempo en minutos y

segundos.
Tiempo Promedio de Atencién de
- Llamadas de Emergencia al 9-1-1 Reales Recibidas en 2017
Liamada c!e Enero Febrero Noviembre Diciembre Total
_Emergencia | el ’
Reales ( i ’ 1

d) ¢Cuales son los cinco incidentes de emergencia mas recurrentes_que se recibieron
en el 9-1-1 durante el aho 2017? Especificar el incidente conforme al Catalogo Nacional de
Incidentes de Emergencia.

Incidente de Emergencia Numere de Liamadas de

1. Tipo “A”

2. Tipo “B”

Tipo “C”

3

4. Tipo "D:‘
. ;

6

Tipo “E”

. Otros Tipos de Llamadas

TOTAL

e) ;Cuantas llamadas de denuncia anénima 089 se recibieron durante el afo 2017 y
cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes?

Ndmero de Llamadas de Denuncia Andnima 089 en 2017

Denuncia

7, Enero Febrero Noviembre Diciembre | Total
Anonima " Lo )

Reales

Falsas o |
Improcedentes | i

Total

7 - . L4 . (4 . .
f) ¢Cuales fueron las acciones realizadas para la promocion y difusion de los servicios
de atenciéon de llamadas de emergencia 9-1-1 y de denuncia anonima 089?
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8.3. Avance General del Programa: Anotar la informacion en los formatos respectivos, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefalar las razones.

a) ¢Cuantas llamadas de emergencia al 9-1-1 se han recibido a partir de su puesta en
operacion y cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes? Esta pregunta aplica
solamente a las entidades federativas que iniciaron su operacion en 2016.

‘Llamada de ~ Llamadas de ‘Eniergencia Recibidas a par{ir
Emergencia de la Puesta en Operacién del 9-1-1

Reales

Falsas o
Improcedentes

TOTAL

b) De las llamadas de emergencia reales que se han recibido en el 9-1-1 desde la
puesta en operacion, ;Cual es el tiempo promedio de atencion desde que se recibio
la llamada hasta el arribo de una unidad en el lugar del evento? Anotar el tiempo en
minutos y segundos. Esta pregunta aplica solamente a las entidades federativas que iniciaron
su operacion en 2016.

¢) ¢Cuales son los cinco incidentes de emergencia mas recurrentes que se han recibido
a partir de la puesta en operacion del 9-1-1? Especificar el incidente conforme al
Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia. Esta pregunta aplica solamente a las
entidades federativas que iniciaron su operacién en 2016.

Niémero de Llamadas de

Tipo de Llamada Emergencias al 9-1-1

| 1. Tipo “A”

Tipo “B”

2
3. Tipo“C”

Tipo “D”

4
5. Tipo“E”
6

Otros Tipos de Llamadas

TOTAL
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d) ;Cuantas llamadas de denuncia anénima 089 se han recibido en el perlodo 2012 a
2016 y cuantas de ellas fueron falsas o improcedentes?

Numero de Llamadas de Denuncna Anonlma 089 de 2012 a 2016
' Denuncia

I 2012 2013 2014 | 2015 2016  Total
Anonima I [ R e . N s

Reales

Falsas o
Improcedentes

Total |
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Capitulo9. Programa de Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a

Delitos de Alto Impacto.

Seccion 1.  Subprograma de Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y Combate a

Delitos de Alto Impacto.

9.1.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacién resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de

2017, en el siguiente formato:
Convenido Modificado  Pagado Ejercido Devengado Comprometido Por Ejercer

Aportacion Federal (FASP)

Aportacién Estatal

Total del Financiamiento Conjunto

9.1.2.

Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en los formatos respectivos, segin corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacion al cierre
del afto 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcion del inciso a). Esta informacién debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;Cuales fueron las principales acciones implementadas del Subprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afo 2017?

b) ;Cuantos casos fueron atendidos por las Unidades Especializadas en el Combate al
- Secuestro (UECS) durante afio 2017 y cuantas fueron las victimas asociadas a los
mismos?

Casos Atendidos por las ~ Victimas Asociadas a los
UECS en 2017 f Casos en 2017

£
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c) De los casos atendidos por las UECS en el afo 2017 gCuantas personas fueron
detenidas, cuantas se encuentran en investigacion inicial, cuantas se encuentran en
juicio y cuantas fueron resueltas con sentencia condenatoria?

Nidmero de Imputados en 2017
4 i " Con Sentencia

Detenidos En Investigacién Inicial En Juicio .
: o Condenatoria

9.1.3. Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en los formatos respectivos, segin corresponda, con corte
al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacién al cierre
del afo 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcion de los incisos a) y b). Esta informacion debera
proporcionarse aun cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;Cuantas UECS tiene la entidad federativa?

b) Senalar con una “x” si la Unidad Especializada en el Combate al Secuestro cuenta
con:

Conformacion de UECS Si : No

b.1) Agentes del Ministerio Publico I

b.2) Agentes del Ministerio Publico Capacitados (PIC)

' b.3) Policias

b.4) Policias Capacitados (PIC)

' b.5) Peritos

' b.6) Peritos Capacitados (PIC)

¢) Senalar con una “x” si la Unidad Especializada en el Combate al Secuestro cuenta
con area de atencion a victimas con:

UECS con Area de Atencién a Victimas Si No

; c.1) Atencion Médica

| €.2) Asesores en Psicologia

' ¢.3) Asesores Juridicos

82 . =
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d) ;Cuantos casos fueron atendidos por las Unidades Especializadas en el Combate al
Secuestro (UECS) durante el periodo 2012 a 2016 y cuantas fueron las victimas
asociadas a los mismos?

'Namero de Casos Atendidos por UECS y Victimas
Asociadas

Indicador . 2012 2013 2014 2015 2016

- Casos Atendidos por las UECS

|

. Victimas Asociadas a los Casos

e) De los casos atendidos por las UECS en el periodo de 2012 a 2016 iCuantas personas
fueron detenidas, cuantas se encuentran en investigacion inicial, cuantas se
encuentran en juicio y cuantas fueron resueltas con sentencia condenatoria?

Niémero de Imputados de 2012 a 2016

Con Sentencia

Detenidos En Investigacion Inicial  Vinculados a Proceso ;
: : . - Condenatoria

i
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Seccion 2.  Subprograma de Modelo Homologado de las Unidades de Policia Cibernética.

9.2.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacion resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Subprograma con corte al 30 de noviembre de
2017, en el siguiente formato:

Convenido Modificado Pagado Ejercido ~ Devengado Comprometido Por Ejercer

| Aportacion Federal (FASP)

Total del Financiamiente Conjunto . - . :
; l

9.2.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacion en el formato respectivo, segln corresponda, con corte al
30 de noviembre.de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

A\ El Secretariado Ejecutivo Estatal deberd remitir la actualizacién de esta informacién al cierre
del afio 2017, en los términos dispuestos en el articulo 16, segundo parrafo de los presentes
lineamientos, con excepcidén del inciso a). Esta informacion debera proporcionarse aun
cuando no se hayan invertido recursos en el Subprograma:

a) ;Cudles fueron las principales acciones para la implementacion del Modelo
Homologado de las Unidades de Policia Cibernética aprobado por el Consejo
Nacional de Seguridad Publica?

b) ;Cuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de caracter
cibernético fueron recibidos por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o
equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa durante aino
2017?

Nimero de Reportes

Enero Febrero Noviembre Diciembre TOTAL

£
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9.2.3.

¢) ¢(Cuantas acciones en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético
fueron realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad federativa durante aiio
2017? :

Namero de Acciones

Enero . Febrero Noviembre Diciembre; TOTAL

Avance General del Subprograma: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas con corte al 30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefalar

las razones.

a) ;La entidad federativa cuenta con UPC? En caso negativo sefalar si tiene alguna area que
realice las funciones relacionadas con esta Unidad.

b) ¢Cuantos elementos policiales conforman la plantilla de la UPC? Sefialar la plantilla del
area que realice las funciones relacionadas con esta Unidad.

¢) ¢Cuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de caracter
cibernético han sido recibidos por las UPC o equivalentes que realicen dichas
funciones en la entidad federativa desde su puesta en operacion?

i Ao 1 ; Ao 2 2016 | TOTAL

d) ;Cuantas acciones en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético han
sido realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad federativa desde su puesta

en operacion?

NOmero de Acciones

Afiol Af02 .. 2016  TOTAL
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Capitulo 10. Programa de Especializacion de las Instancias Responsables de la Blsqueda de

Personas.

10.1. Avance Presupuestario: Anotar la informacion resumen sin detalle del avance en la aplicacion
de los recursos del financiamiento conjunto del Programa con corte al 30 de noviembre de 2017,

en el siguiente formato:

Convenido  Modificado Pagado
Aportacion Federal (FASP)

| ; |
Aportacion Estatal . v '

Total del Financiamiento Conjunto

Ejercido %Devengado Comprometido Por Ejercer

i
|

10.2. Cumplimiento de Metas Convenidas: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas
planteadas e incorporar la informacién en el formato respectivo, segln corresponda, con corte al
30 de noviembre de 2017. En caso de no contar con informacién, sefialar las razones.

a) ;Cudles fueron las principales acciones implementadas del Programa con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del ano 2017?

a) ;Cuantos casos se presentaron de personas desaparecidas o no localizadas durante
el aiio 2017 y de cuantos se iniciaron carpetas de investigacion?

Ndmero de Personas Desaparecidas o
No Localizadas en 2017

Casos

Carpetas de Investigacion
Iniciadas

i

i
|

b) iCuantos registros se inscribieron en el Registro Nacional de Personas Extraviadas
o No Localizadas durante el ailo 2017?

¢) ;Cuantas personas han sido localizadas durante el afio 2017?

8"5 :

=



10.3.

Avance General del Programa: Anotar la respuesta a cada una de las preguntas planteadas e
incorporar la informacién en el formato respectivo, segin corresponda, con corte al 30 de
noviembre de 2017. En caso de no contar con informacion, sefialar las razones.

a) iLa entidad federativa cuenta con Unidades Especializadas de Busquedas de
Personas?

b) (Cual es el nlmero de personas desaparecidas o no localizadas que cuenta
actualmente la entidad federativa?

Desaparecidas No Localizadas
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