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. ANTECEDENTES

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los|Estados Unidos
Mexicanos; 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 76 de Ia Constitucion del
Estado Libre y Soberano de Tabasco; 73, 80 y 81 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios; 16 bisy 17 de la Ley
de Planeacién del Estado de Tabasco, donde se establece el compromiso de implantar
mecanismos de seguimiento y evaluacion, mediante el analisis sistematico, referente a los
programas y acciones emprendidas por el Estado, a fin de determinar su pertinencia,

eficacia, eficiencia, calidad, resultado, impacto y sostenibilidad.

Asi mismo, la Ley de Desarrollo Social del Estado de Tabasco en su Capitulo Il “de las
competencias” establece la obligatoriedad para el Gobierno del Estado en sus articulos 38
y 39 de realizar las evaluaciones de la politica, programas y acciones de desarrollo social
implementadas; mientras que el capitulo IV “de la evaluacién de la politica de desarrollo
social” de la misma Ley, establece los criterios y metodologias que se deben implementar
para evaluar la politica, programas y acciones orientados al desarrollo social del Estado y
sus Municipios; y es dentro de este contexto que el Gobierno del Estado de Tabasco, a

través de la Secretaria de Planeacién y Finanzas, emitié el Programa Anual de Evaluacion

(PAE) para el Ejercicio Fiscal 2018 de la Administracién Publica Estatal, en el cual se
contempla la Evaluacion Especifica de los Programas de modalidad “E”, del ejercicio fiscal
2017, implementado por la Comision Estatal de Agua y Saneamiento del Gobierno del
Estado de Tabasco (CEAS). En atencion a lo antes expuesto la CEAS, a través de la Unidad
de Evaluacién del Desempefio (UED), emite los presentes Términos de Referencia (TdR)
para la realizacion de la Evaluacion Especifica de los Programas Pszupuestarios de

modalidad “E”, de la CEAS, correspondiente al ejercicio fiscal 2017.

La Comision Estatal de Agua y Saneamiento del Gobierno del Estado de Tabasco, con base
en lo que establece el PAE 2018 requiere una propuesta técnica y econémica, para la
realizacion de la Evaluacion Especifica del Ramo 28 Participaciones a Entidades
Federativas y Municipios, incluye los Programas Presupuestarios de modalidad “E”,

correspondientes al ejercicio fiscal 2017. La cual debera contemplar lo descrito en los
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siguientes apartados.




Il. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS A EV

Con base en los datos del Presupuesto de Egresos, de la Comisién E

ALUAR

statal de Agua y

Saneamiento de Tabasco, al 31 de diciembre de 2017 los Programas Presupuestarios de

modalidad E que seran contemplados dentro de la evaluacion seran los siguientes:

1. EO001 Agua Potable
2. E002 Drenaje y Alcantarillado
3. E003 Saneamiento

lll. OBJETIVOS DE LA EVALUACION

111.1. OBJETIVO GENERAL

Evaluar la planeacion, la operacion orientada a resultados y la percepcion

los Programas Presupuestarios de modalidad “E”, con la finalidad de prov

informacién que retroalimente el disefio, gestion y mejore los resultados

brindados y contribuya a la implementacion del Presupuesto basado en

Gestion del Ente evaluado.

11l.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.

Identificar si los Programas Presupuestarios contaron con instrumen
estratégica y orientacion hacia resultados;

Analizar los principales procesos establecidos en la normatividad af
Programas Presupuestarios; asi como los sistemas de informacién co
y los mecanismos de rendiciéon de cuentas existentes;

Medir el grado de satisfaccion de los beneficiarios, con respect
otorgados por los tres Programas Presupuestarios;

Examinar los resultados de los Programas Presupuestarios respecto
problema por el que fueron creados; con base en los indicadores d
uno de los tres Programas Presupuestarios, y

Identificar los principales Aspectos Susceptibles de Mejora de

W 2

Presupuestarios derivados de la Evaluacion.
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IV. ALINEACION AL PLED

La Gestion para Resultados establece que los resultados e impacto de las politicas y
programas publicos, son importantes como el balance fiscal y el cumpli | iento del marco
normativo, por lo que en Tabasco, particularmente en la CEAS se ha trabajado desde el
2013 en la implantacién del PbR como instrumento de la GpR; esto ha permitido establecer
de forma clara y concisa la alineacién de los proyectos y programas presupuestarios con
los instrumentos de la planeacién estatal y sectorial; manteniendo con est > una congruente

alineacion con los objetivos de la planeacién del desarrollo nacional y seﬁtorial nacional.

En lo particular cada uno de los tres Pp’s considerados, en la evaluacion, presentan la

siguiente alineacion con los instrumentos de planeacion nacional y estatal vigentes:

Bbod e PLED Programa Especial de I%CEAS‘ 2013-2018
Presupuestario | Eje Objetivo Eje Obfptivo
8. Mejorar los servicios de agua 1. Ampliar la cobertura y calidad del
E001 Agua potable, drenaje, alcantarillado y servicio de agua potable mediante
Potable 8 | saneamiento de aguas residuales 1 programas de rehabilitacion,
en el Estado para contribuir a la construccion y mantenimiento a la
calidad de vida de la poblacién infraestructura hidraulica
8. Mejorar los servicios de agua \
E002 Drenaje y potable, drenaje, alcantarillado y 2. Reducir el rezago en
8 | saneamiento de aguas residuales 1 infraestructura |de  drenaje 'y

Alcantarillado en el Estado para contribuir a la alcantarillado

calidad de vida de la poblacién |
8. Mejorar los servicios de agua ‘

E003 potable, drenaje, alcantarillado y 3. Ampliar la |cobertura en el
8 | saneamiento de aguas residuales 1 tratamiento de las aguas residuales
en el Estado para contribuir a la en el Estado

calidad de vida de la poblacion

Saneamiento

V. ALCANCES DE LA EVALUACION
\

\
La evaluacion debera contemplar cuatro grandes temas para medir el avance de los

Programas Presupuestarios de modalidad “E” evaluados, desde la perspectiva de los cuatro

objetivos especificos y el objetivo general de la evaluacion:

1. Planeacion estratégica: La instancia evaluadora identificara si los Programas
Presupuestarios cuentan con: '

a. Diagnostico;
Determinacion de Poblacién Objetivo y Poblacién Potencial;

b
c. Estrategia de cobertura, y p
d. Plan o Programa de medicién a largo plazo. / .

|
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2. Operacion: La instancia evaluadora realizara un analisis puntual de:
a) Los principales procesos establecidos en la normatividad } plicable;
b) Los sistemas de informacion con los que cuenten los Programas
Presupuestarios, y
c) Los mecanismos de rendicién de cuentas existentes.
3. Percepcion de beneficiarios: La instancia evaluadora medira el grado de
satisfaccion de los beneficiarios de los tres Programas Presupuestarios.
4. Resultados. La instancia evaluadora debera examinar los resjtados de los tres
Programas Presupuestarios en la atencién del problema para el ciue fue creado en

funcion del andlisis de los indicadores de la MIR correspondiente.

Derivados de los cuatro aspectos antes descritos y una vez evaluada la calidad en el disefio

de la operacion de los tres Programas Presupuestarios, deberér‘1 elaborarse las
recomendaciones generales y especificas que la CEAS pueda implemen'ﬁar en estos, tanto
a nivel normativo como operativo, con la finalidad de mejorar la operacidn y la eficacia en

la consecucién de los objetivos de la planeacion estatal y sectorial. ‘

Para la realizacion de la evaluacion especifica se requerird que se realice el analisis de
informacién que se disponga en cada una de las areas responsables de|la de planeacion,
programacién, presupuestacion, ejercicio y control de los Programas Presupuestarios; para
ello se emplearan diversas técnicas y metodologias, de tipo cuantitatiVﬂ y cualitativo que
proponga la instancia evaluadora, y sean aprobadas por la Unidad d‘e Evaluacién del

Desemperio de la CEAS. ‘

V1. DISENO DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se debera realizar una amplia revision de los diversos instrumento‘s y métodos de
recoleccion de informacién primaria utilizados en las evaluaciones de servicios publicos
similares, tanto a nivel nacional como internacional, con la finalidad de séleccionar los mas
adecuados para el estudio, recurriendo a herramientas tales como cuestionarios,
encuestas, entrevistas, grupos de enfoque, estudios de caso, entre otros que se consideren
pertinentes por parte de la instancia evaluadora, en este contexto, se ent&ende por analisis
de gabinete al conjunto de actividades que involucra el acopio, la 6rganizacic’>n y la

valoracién de informacion concentrada en registros administrativos, bases de datos,

evaluaciones internas y/o externas y documentacion publica. %



e Recopilacion de informacion documental que proporcionaran las areas encargadas
de la planeacion, control, seguimiento de los programas presupue‘starios;

e Entrevistas semiestructuradas a funcionarios normativos y operativos relacionados
con los Programas Presupuestarios a evaluar, y ‘

e Encuestas de percepcion a una muestra estadistica de usuario# de los servicios

proporcionados por los programas presupuestarios a evaluar.

La entidad evaluadora en caso de considerarlo necesario podra proponer la utilizaciéon de
otras técnicas, tales como grupos de enfoque y estudio de caso, con la finalidad de
recolectar informacion complementaria para profundizar en los hallazgos de las evaluacion.

VIl. DESARROLLO DE LA EVALUACION

La informacién para la evaluacién sera proporcionada por las unidades responsables de los
Programas Presupuestarios y la Unidad de Evaluacion del Desempefio (UED) de la CEAS.

La instancia evaluadora podra solicitar la informacién que considere pertinente para poder

emitir un juicio imparcial de las acciones realizadas; la informacién proporcionada servira
de evidencia para las recomendaciones u observaciones que permitiran mejorar los

Programas Presupuestarios.

. . . . | .
La instancia evaluadora debe considerar las observaciones de la CEAS para la elaboracion
del informe final. En caso de que la instancia evaluadora no considere pertinente incluir los
comentarios recibidos, debe justificarlo. La instancia evaluadora tendra 7 |dias habiles para

dar respuesta a dichos comentarios.

El contacto instancia evaluadora — Programa Presupuestario es impo\ftante durante la
realizacién de la evaluacion, por lo que, se establecen dos reuniones de caracter obligatorio.
La primera se realizara al inicio de la evaluaciéon y seréd calendarizada por la UED; la
segunda tendra verificativo después de la entrega del Primer Informe de la Evaluacion y es

responsabilidad de la instancia evaluadora y su equipo coordinarla a tra\Jiés de la UED. Es
. . . . . | -
importante sefialar que la instancia evaluadora no podra aceptar documentacion e

informacién adicional que no se le proporcione en tiempo y forma.

Adicionalmente, la instancia evaluadora puede estar en contacto con la unidad responsable

con la finalidad de facilitar los flujos de informacion y dar cumplimiepto al calendario
establecido. ’/é



VIil. REDACCION DEL INFORME DE EVALUACION

La instancia evaluadora debera redactar un informe de evaluacion el cual te

contenido como minimo:

1. Resumen Ejecutivo

2. Introduccién

3. Marco muestral del estudio y principales resultados

a) Determinacion de la poblacién de estudio

b) Determinacion del disefio y marco muestral

Evaluacion de la planeacién y orientacion a resultados de
Presupuestarios

Evaluacion de la operacion de los Programas Presupuestarios
Percepcion de los beneficiarios

Principales Resultados

Conclusiones y recomendaciones

Anexos

a) Analisis FODA

b) Analisis de la evolucién del Presupuesto ejercido

c) Formato para la difusién de resultados de la evaluacion

i

©ooNO O

ndra el siguiente

los Programas

IX. PRODUCTOS Y PLAZOS PARA LA ENTREGA DE LA

EVALUACION

La instancia evaluadora entregara como producto final de la evaluaciéon lo
1) Informe final de la evaluacion en diez tantos impresos a color;
2) En medio electrénico:
a. Presentacion Power Point con los principales resultados,
b. Ficha técnica para la difusion de resultados establecida por el CO
c. Informe final de la evaluacién, y

d. Bases de datos generadas en formato CSV.

siguiente:

NAC,

El calendario de entregas a la CEAS se define en la Tabla 1. En cada una de las etapas

sefialadas, la instancia evaluadora debe atender puntualmente las fechas sefialadas y

acordar con anticipacién el horario de las reuniones, asi como los requerimientos que

necesitara para presentar sus resultados.

o




Tabla 1. Calendario de entrega de productos del proyecto

Id Productos Fecha

1 1er Informe de avances de |la .
evaluBETB 16 al 20 abril

2 Informe final de la evaluacion 18 de junio

3 Memoria del evento de difusiéon de 20 de iuni
resultados de la evaluacion = R0

Los productos seran entregados en el domicilio de la Unidad de Evaluacion del Desempefio

de la Comision Estatal de Agua y Saneamiento del Gobierno del Estado de Tabasco
(CEAS), mediante oficio en hoja membretada y firmada por el coordinador de la evaluacion.
El oficio debe incluir la siguiente leyenda: “Se entrega (nombre del producto a entregar) en

espera de su revision y aprobacion”.

Queda asentado que la versién del producto entregado no sera considerada como final
hasta que la UED de la CEAS no emita un comunicado oficial de conformidad con el mismo,
por lo que el coordinador de la evaluacion se obliga a contestar las cowsideraciones que
puedan existir, en un plazo no mayor de 5 dias habiles. La constancia de‘ recepcion sera a
través de un escrito de aceptacion del servicio concluido a entera satisfaccién de la Unidad

de Evaluacién del Desempefio.

X. PERFIL DE LA INSTANCIA EVALUADORA Y DEL
PERSONAL QUE PARTICIPARA EN LA EVALUACION

De acuerdo con lo establecido en los Lineamientos Generales para |la Evaluacion de
Desempefio de los Programas Presupuestarios del Estado de Tabasco y el Programa Anual

de Evaluacion 2018 de la CEAS, la instancia evaluadora contratada debera contar con

experiencia en evaluacién de Programas Federales o Estatales y en lineas de investigacion
relacionadas con los temas abordados por la Evaluacion Especifica de I'los Programas de
modalidad “E”, del ejercicio fiscal 2017. Asi mismo, debera contar preferentemente con

registro en el padrén de evaluadores de CONEVAL.

La instancia evaluadora que se interese en realizar la evaluacion debera presentar lo

siguiente:

Acreditar su constitucién legal en los términos de la legislacion aplicable;

2. Acreditar experiencia en el tipo de evaluaciéon a realizar, sea de programas
gubernamentales en México o en el extranjero,

3. Acreditar su registro en el padrén de proveedores del Gobierngdef Estado; y

B &




Presentar una propuesta de trabajo ejecutiva, que contenga, entre otros, los

siguientes aspectos:

El objeto de la evaluacion;

La metodologia de evaluacion especifica a implementar, la estructura tematica del
informe a elaborar con base en los lineamientos especificos establecidos para
cada tipo de evaluacion;

El curriculo del personal que realizara la evaluacion del programa de que se trate,
que incluya:
as caracteristicas

i. La manifestacion por escrito de que se tiene conocimiento de |

y operacién del programa objeto de evaluacion, o bien de programas similares;
La acreditacion de experiencia en el tipo de evaluacién correspondiente a la

evaluacioén de su servicio;

d. La definicion de la plantilla de personal que se utilizara para
programa, la cual deberad guardar congruencia con la magnitud

particulares del mismo y del tipo de evaluacion correspondiente

En la siguiente tabla se especifican los requisitos minimos académicos
esperados de cada uno de los integrantes clave del equipo evalu

particularidades de cada Programa Presupuestario y la evaluacion.

la evaluacién del
y caracteristicas

a su servicio.

y de experiencia

ador, dadas las

Xl. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADE:

La instancia evaluadora debera proponer un cronograma que contenga Ic

se llevaran a cabo las diferentes actividades y procesos a realizar durante

cual se desarrollara en conjunto con la institucion contratante ajustando

Cargo en el Requisitos Experiencia it s
Equi?)o Clave Académicos General Expojioncia Qspeclflca
Coordinador Licenciatura Consultoria en Al menos tres afos en evaluacién de
Gestion para @ desempefio de politicas y programas
' _ ) resultados publicos |
Consultores de Licenciatura Consultoria en | Al menos un afio en evaluacién de
apoyo gestion para = desempefio de politicas y programas
- - resultados publicos -

v/

s tiempos en que
e |a evaluacion, el

los tiempos y con

estricto apego a la normatividad aplicable, con la finalidad de poder cumplir en tiempo y

forma con los plazos establecidos en los presentes Términos de Referencia.

La Unidad de Evaluacién del Desempefio, subird dicho cronograma proporcionado por la

instancia evaluadora, en la plataforma Sistema de

Desemperio (SIED)

w2

Informacion de Evaluacion del ,
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Xll . RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS

Ademas de la calidad del estudio y el cumplimiento de los presentes Términos de

Referencia, la instancia evaluadora es responsable de:

1.

2.

.

Los costos y gastos que significan las instalaciones fisicas, equipo de oficina, alquiler

de servicios y transporte que se requiera para el estudio; asimisrrim, del pago por

servicios profesionales, viaticos y aseguramiento del personal pro{esional, técnico,

administrativo y de apoyo que sea contratado para la ejecucién de la evaluacion y

operaciones conexas.

Respecto de los documentos preliminares o borradores y los trabajos finales.

e Responder por escrito sobre aquellos comentarios emitidos por la unidad
coordinadora de la evaluacién y por la unidad administrativeT que opera los
Programas Presupuestarios que no ha considerado pertinente incorporar en los
informes respectivos y las causas que lo motivaron.

Respecto de la Diseminacién de Resultados.

e Los evaluadores y los coordinadores deben estar disponibles pjra reuniones y/o
eventos especiales requeridos por la parte contratante, incluyendo|la asistencia a la
unidad coordinadora de la evaluacién en caso de ser convocados‘ auln después de

concluido el contrato.

La contratacién, operacién y supervision de la evaluacion se desarrollara bajo la
coordinacion de la Unidad de Evaluacion del Desempefio, sujeta a los lineamientos a que
se refiere el primer parrafo de este apartado.

Los compromisos de la unidad coordinadora son:

1.

Suministrar oportunamente a la instancia evaluadora toda la documentacion necesaria
para llevar a cabo el estudio, asi como las bases de datos.

Verificar la confiabilidad de la informacion suministrada por ella y por las unidades
relativas a los Programas Presupuestarios.

Revisar la primera entrega del informe de evaluacion y entregar oportunamente los
comentarios que de la revisién resulten, a fin de que sean incorporados por el evaluador
en la version final del informe.

Verificar que el informe final de evaluacion externa cumpla con el ?ontenido minimo

establecido en estos Términos de Referencia para la Evaluacion Especifica de los

Programas de modalidad “E”, del ejercicio fiscal 2017.




Se emiten los presentes Términos de Referencia a los 16 dias del mes de febrero del afio
2018; en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco; firmando al calce los miembros de la Unidad
de Evaluacién de Desemperio de la Comisién Estatal de Agua y Saneamiento, del Gobierno

del Estado de Tabasco.

EL SECRETARIO EJECUTIVO DE LA
UNIDAD DE EVALUACION DEL
DESEMPENO

ESUS ZANO

LIC. JUSTO ALBERTO ANDRADE AGUIRRE
DIRECTOR DE PLANEACION

TS JURIDICOS

VOCALES

—Lx
W ZAPATA L.C.P. CAROLINA/HERNANDEZ
STRACION SANTIAGO

SUBDIRECTOR DE PRESUPUESTO Y
RECURSOS FINANCIEROS

%4 4

\‘) = rd
C.T.S. PAULA ELERA SALAS MARTINEZ C. LIC. JAIME ALB o} CORTES GARCIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PLANES Y ENLACE DE OORDINACION DE
PROGRAMAS PLANEACION DE LA SECRETARIA

DE PLANECION Y FINANZAS.




XIll. ANEXOS
Anexo 1. ANALISIS FODA

Principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas y

Recomendaciones.

Fortaleza y
Temade oo rtunidad/Debilidad

Referencia

evaluacion: Tema
0 amenaza

Recomendacion

Fortaleza y Oportunidad

Debilidad o Amenaza

Nota: Se debe realizar un cuadro por cada uno de los temas de la Evaluacion.

@%/7//



Anexo 2. ANALISIS DE LA EVOLUCION DEL
PRESUPUESTO EJERCIDO EN LOS UHTIMOS 4
EJERCICIOS FISCALES

Capitulo de Gasto 2013 2014 2015 2016

$| % | $| % | A% |$ |% | A%

H

b | % | A%

1000

2000

3000

4000 |

5000 ‘

6000

7000

8000

9000

Instrucciones para el llenado del anexo:

$: Monto en pesos

%: Porcentaje con respecto al presupuesto total del ejercicio fiscal

A%= Incremento porcentual con respecto al ejercicio anterior

w
|




Anexo 3. FORMATO PARA LA DIFUSION DE RES
DE LA EVALUACION |

SULTADOS

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1. Nombre de la evaluacion:

1.2. Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

1.3. Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

1.4. Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evalu
de la unidad administrativa a la que pertenece:

acién y nombre

Nombre: | Unidad administrativa:

1.5. Objetivo general de la evaluacion:

1.6. Objetivos especificos de la evaluacion:

1.7. Metodologia utilizada en la evaluacion:

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios__ Entrevistas___ Formatos__ Otros__ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1. Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

2.2. Sefialar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades,

Debilidades y

Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del Programa, estrategia 0 instituciones.

2.2.1. Fortalezas:

2.2.2. Oportunidades:

2.2.3. Debilidades:

2.2.4. Amenazas:

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1. Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

3.2. Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1. Nombre del coordinador de la evaluacién:

4.2. Cargo:

4.3. Institucién a la que pertenece:

4 4. Principales colaboradores:

4.5. Correo electrénico del coordinador de la evaluacién:

4.6. Teléfono (con clave lada):

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1. Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):

5.2. Siglas:

5.3. Ente publico coordinador del (los) programa(s):

5.4. Poder publico al gue pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo Poder Legislativo Poder Judicial Ente Auténc

mo

5.5. Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal Estatal Local

5.6. Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) &
programa(s):

cargo del (los)

5.6.1. Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

5.6.2. Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s)

a cargo de (los)

programa(s) (hombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):




Nombre: | Unidad administrativa:

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION
6.1. Tipo de contratacion:

6.1.1. Adjudicacion Directa____ 6.1.2. Invitacion a tres____ 6.1.3. Licitacion Publica
Nacional 6.1.4. Licitacién Publica Internacional 6.1.5. Otro: (Sedalar)

6.2. Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién:
6.3. Costo total de la evaluacion: $

6.4. Fuente de Financiamiento:

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1. Difusién en internet de la evaluacién:

7.2. Difusién en internet del formato:

Instructivo para el llenado del formato para la difusion de los resultados de las

evaluaciones.

Objetivo
Establecer las directrices para requisitar el Formato al que hace referen‘tzia el Anexo 1 de
los Lineamientos para la homologacién y estandarizacién de las evaluaciones de los entes
publicos. \

1. Descripcion de la evaluacion

Para cada evaluacion contemplada en el Programa Anual de Evaluaciones se debera
informar lo siguiente:

1.1. Nombre de la evaluacion
Especificar el tipo de evaluacion que se aplico, de conformidad con lo establecido en el
numeral 7 “De los Tipos de Evaluaciéon” de los Lineamientos para la homologacion y
estandarizacion de las evaluaciones de los entes publicos.

1.2. Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa)
Se debera establecer la fecha de inicio de la evaluacién con independencia de la que se
establece en los TdR.

1.3. Fecha de término de la evaluaciéon (dd/mm/aaaa)
Se deberé establecer la fecha de término de la evaluacion con mdependencna de la que se
establece en los TdR.

1.4. Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y

nombre de la unidad administrativa a la que pertenece

Establecer los datos de la persona encargada de dar seguimiento a la evaluacion, asi como

el nombre de la unidad administrativa de adscripcién. ‘

1.5. Objetivo general de la evaluacion ‘
Describir de manera breve y puntual el objetivo general de la evaluacién.‘

1.6. Objetivos especificos de la evaluacién ‘
Describir cada uno de los objetivos especificos de la evaluacion.

1.7. Metodologia utilizada en la evaluacion
Con base en los criterios definidos y establecidos en los Términos de Referencia (TdR)
utilizados para llevar a cabo la evaluacién, se debe realizar una breve descripcién de la
metodologia utilizada. Dicha descripciéon debe incluir, al menos, lo siguieﬁlte:

¢ Instrumentos de recoleccion de informacion: seleccione uno o mas de los siguientes
conceptos: cuestionarios, entrevistas, formatos, otros (especifique ellinstrumento).

e Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: mencione las herramientas, técnicas,
simbolos, objetos, entidades, atributos, etc., y la relacién entre los elementos utilizados
para la representacion cualitativa y/o cuantitativa de la evaluacion.

2. Principales hallazgos de la evaluacion




Para articular e integrar los resultados de la evaluacién de los programas, en este apartado
se deben describir los hallazgos mas destacados y representativos.
2.1. Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion
Mencionar los principales resultados de la evaluacion tomando en cuenta los atributos del
programa y con base en los TdR.
2.2. Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o
instituciones.
En esta secciéon se deben describir e integrar los principales factores externos e internos
que afectan o coadyuvan a la operacion del programa, clasificados como:
2.2.1. Fortalezas, 2.2.2. Oportunidades,
2.2.3. Debilidades y, 2.2.4. Amenazas,
3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién
Incluir un andlisis de los resultados de las evaluaciones del programa.
3.1. Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién
En esta seccién se deben establecer las conclusiones de manera precisa y concreta
sefialando los aspectos y acciones de mejora. |
3.2. Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia
Las recomendaciones deben ser enumeradas de acuerdo a su relevancia.
4. Datos de la instancia evaluadora
En esta seccion se deben especificar los datos de la instancia evaluadoral
4.1. Nombre del coordinador de la evaluacién
Establecer el nombre de la persona que coordiné la evaluacion.
4.2. Cargo
Establecer el nivel jerarquico del coordinador de la evaluacion
4.3. Institucion a la que pertenece ‘
En caso de que el evaluador sea una persona moral o pertenezca a alguna institucion,
establecer el nombre de la consultoria o institucion a la que pertenece.
4.4. Principales colaboradores
Listar los nombres de los integrantes del equipo evaluador asi como sus respectivas
responsabilidades.
4.5. Correo electronico del coordinador de la evaluacion
Registrar la direccion electrénica del coordinador de la evaluacion.
4.6. Teléfono (con clave lada) i
Registrar el teléfono del coordinador de la evaluacién con clave lada asi como la extensién
en caso de contar con ella. |

5. Identificacion del (los) programa(s)
Esta seccion debera ser llenada para integrar los datos de (los) programg(s) evaluado(s),
de acuerdo a los siguientes atributos:
5.1. Nombre del (los) programa(s) evaluado(s) }
Establecer el nombre del (los) programa(s) evaluado(s). ‘
5.2. Siglas ‘
Proporcionar las siglas que identifican el (los) programa(s) evaluado(s). |
5.3. Ente publico coordinador del (los) programa(s)
Proporcionar el nombre del ente publico a cargo del (los) programa(s).
5.4. Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s)
Establecer el ambito al que pertenece(n) el(los) programa(s) evaluado(s), de acuerdo a lo
siguiente:
e Ejecutivo,
o Legislativo,




o Judicial,
_« Ente Auténomo.
5.5. Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s)
Determinar el ambito gubernamental al que pertenece(n) el (los) programa(s) evaluado(s):
\

e Federal,
o Estatal,
e Municipal.

5.6. Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del
(los) programa(s)
5.6.1. Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)
5.6.2. Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de
(los) programa(s) (nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave
lada).
6. Datos de contratacion de la evaluacion
6.1. Tipo de contratacién
Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable a cada ente publico, el
procedimiento de contratacién de la evaluacion: ‘
6.1.1. Adjudicacion Directa, |
6.1.2. Invitacion a tres, i
6.1.3. Licitaciéon Publica Nacional, ‘
6.1.4. Licitacion Publica Internacional,
6.1.5. Otro (sefalar).
6.2. Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion
Establecer la unidad administrativa responsable de contratar la evaluacié#.
6.3. Costo total de la evaluacion
Establecer el monto de los recursos erogados para la evaluacién en moneda nacional.
6.4. Fuente de financiamiento
Establecer la fuente de financiamiento utilizada para llevar a cabo la evaluacion.
6.4.1. Recurso fiscal T
6.4.2. Recurso propio ‘
6.4.3. Créditos
7. Difusion de la Evaluacién
7.1. Difusion en internet de la evaluacion
Establecer la direccion electrénica de Internet en la que se puede consultar la evaluacién
realizada. \
7.2. Difusién en internet del formato ‘
Establecer la o las direcciones electrénicas de Internet en la que esté disponible el Formato
al que hace referencia el Anexo 1 de los Lineamientos para la homologacion y
estandarizacién de las evaluaciones de los entes publicos.
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