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I. ANTECEDENTES

Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
2,3,27,45,78, 85,110 y 111 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 79 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental; numerales Décimo Sexto y Trigésimo de los Lineamientos
Generales para la Evaluacién de los Programas Federales de la Administracién Pablica Federal, 76 de la
Constitucién del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 73, 80 y 81 dc la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, se establece el compromiso de
implantar mecanismos de seguimiento y evaluacién, mediante el analisis sistematico, referente a los
programas y acciones emprendidas por el Estado, a fin de determinar su pertinencia, eficacia, eficiencia,

calidad, resultado, impacto y sostenibilidad.

Asi mismo, la Ley de Desarrollo Social del Estado de Tabasco en su Capitulo II (de las competencias)
establece la obligatoriedad para el Gobierno del Estado en sus articulos 38 y 39 dc realizar las
evaluaciones de la politica, programas y acciones de desarrollo social implementadas; mientras que el
capitulo IV de la evaluacién de la politica de desarrollo social, establece los criterios y metodologias que
s¢ deben implementar para evaluar la politica, programas y acciones orientados al desarrollo social del
estado y sus municipios; y es dentro de este contexto que el Gobierno del Estado de Tabasco, a través de
la Secretaria de Planeacién y Finanzas, emiti6 el Programa Anual de Evaluacién (PAE) para ¢l Ejercicio
Fiscal 2018 de la Administracién Piblica Estatal, en el cual se contempla la Evaluacién
Complementaria de la Operacién del Ramo 23, Fondo para Entidades Federativas y Municipios
productores de Hidrocarburos (FEFMH), correspondiente al ejercicio fiscal 2018, implementado por la
Comisién Estatal de Agua y Saneamiento del Gobierno del Estado de Tabasco (CEAS), que permita
evaluar la operacién de los procesos y los resultados especificos del Programa; esto con la finalidad de

poder generar informacién suficiente y evidencias para la implementacién de un Presupuesto basado en

Resultados (PbR) en la CEAS.

Los Fondos Federales dentro de las administraciones locales no se gjecutan bajo {a légica tradicional de
programas presupuestarios; ya que son tomados como fuentes de financiamiento de varios programas
presupuestarios estatales lo que da origen a la necesidad de la CEAS de evaluar los resultados de la
gjecucion de los Programas Presupuestarios de modalidad K, los recursos del ramo 23, el Fondo para
Entidades Federativas y Municipios productores de Hidrocarburos {FEFMH), correspondiente al

ejercicio fiscal 2018.



TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA EVALUACION ESPECIFICA DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS DE MODALIDAD K, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL
2018 DE LA COMISION ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO

La Unidad de Evaluacién del Desempeiio dcl Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, con base en lo que
establece el PAE 2019, requicre una propuesta técnica y econémica, para la realizacién de la Evaluacién

Especifica de Desempeiio de los siguicntes programas:

- KOO2 Infraestructura para el Agua Potable
- KOO3 Drenaje y Alcantarillado

- KO13 Infraestructura para Protecciéon al Ambiente

Los programas de modalidad K, correspondientes al ejercicio fiscal 2018.

I. LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO

La Ley General de Desarrollo Social en sus articules 72.al 80 establece que el objetivo de la evaluacién
de la politica de desarrollo social ¢s revisar periédicamente el cumplimiento del objetivo social de los
Programas Presupuestarios, metas y acciones de la misma para corrcgirlos, modificarlos, adicionarios,
reoricntarlos o suspenderlos total o parcialmente. Asimismo, ¢l Consejo Nacional de Evaluacién de la
Politica de Desarrollo Social establece la Evaluacién Especifica de Desempefio como una valoracién
sintética del desempefo de los programas sociales durante un ejercicio fiscal, esta evaluacién muestra el
avance en ¢l cumplimiento de los objetivos y metas programadas de los programas mediante el analisis
de indicadores de resultados, de servicios y de gestién, asi como con base en una sintesis de la

informacién entregada por las unidades responsables de los programas.

Fue disefiada para generar informacién 1til, rigurosa y homogénea para los servidores pablicos de las

dependencias, unidades de evaluacién y gobierno federal que toman decisiones a nivel gerencial.

Aunque la evaluacién aporta informacién relevante para el proceso presupuestario, los usuarios de la
evaluacién, en primera instancia, son las dependencias y entidades a cargo de la operacién de dichos

Programas Presupuestarios,
I1. OBJETIVOS DE LA EVALUACION
II. 1 OBJETIVO GENERAL

Contar con una valoracién del desempefio de los Programas Presupuestarios de

modalidad K, correspondientes al ejercicio fiscal 2018, con base en la informacién



entregada por Ias unidades responsables del programa y Ia UED del Poder Ejecutivo,

para contribuir a Ia toma de decisiones.

I1. 2 OBJETIVOS ESPECIFICCS

1. Describir la gestién operativa del Programa mediante sus procesos, en los distintos niveles de
desagregacién geografica donde se lleva a cabo.

2. Identificar y analizar los problemas o limitantes, tanto normativos como operativos, que
obstaculizan la gestién del Programa, asi como las fortalezas y buenas practicas que mejoran la
capacidad de gestion del mismo.

3. Analizar si la gestién y la articulacién de los procesos contribuyen al logro del objetivo del
Fondo.

4. Examinar si el uso de los recursos del Fondo y de los programas presupuestarios financiados

con estos, estin alineados con la atencién del problema para el que fue creado ¢l Fondo VIIT del

Ramo General 33.

III. ALCANCES DE LA EVALUACION

1. Operacién: Contar con un andlisis puntual de los procesos que ¢l Programa lleva a cabo, asi
como con una descripcidn de los mecanismos de coordinacién que realiza para lograr el cumplimiento
de sus objetivos. Ademis, identificar fortalezas y debilidades de los procesos y a partir de ello, proveer

recomendaciones encaminadas a la mejora del Programa.
a. Descripcién Especifica del Servicio

La evaluacién de la operacién debera contener para el logro de sus objetivos el desarrollo de los siguientes

apartados:
i. Descripcién del Programa
ii. Descripcién y anilisis de los procesos del Programa
iii. Hallazgos v resultados

iv. Conclusiones y recomendaciones



2 Contribuci6n al logro de los objctivos del Fondo. Identificar si el uso y destino que se dio a los
recursos del Fondo contribuye al logro de los objetivos del Fondo y de la planeacién sectorial, estatal y

nacional.

3. Resultados. Examinar los resultados del Sistema o los programas, respecto a la atencién del

problema para el que fue creado.

Derivado de los 3 aspectos, antes descritos, se deberdn claborar las recomendaciones generales y
especificas que la CEAS pueda implementar a través de los programas presupuestarios que reciben
financiamiento del Fondo VIII, tanto a nivel normativo como operativo, con la finalidad de mejorar la

operacion y la eficacia en la consecucién de los objetivos de la planeacién estatal y sectorial.

La finalidad de esta ctapa es también el evaluar la calidad en el disefio de la operacién de los programas

y el nivel de respuesta de estos a las prioridades y objetivos del PLED 2013-2018 y ¢l Programa Sectorial.

Para la rcalizacién de la evaluacién complementaria de la operaci6n se requerird que sc contemplen el
andlisis de informacién que se disponga en cada una de las 4reas responsables de la operacién del Fondo,

para ¢llo se empleardn diversas técnicas metodolégicas, de tipo cuantitativas y cualitativas.

IV. REDACCION DEL INFORME DE EVALUACION

Se redactard un informe de evaluacion el cual tendri el siguiente contenido como minimo:
i) Resumen Ejecutivo;
ii} Antecedentes y justificacién del estudio;
iii) Marco tedrico del estudio:
iv) Evaluacién de la operacién del Fondo y de los programas de modalidad K:
(1) Descripcion del Fondo y de los Programas Presupuestario K002, K003, K013;
(2) Disefio metodolégico y estrategia del trabajo de campo;

(3) Descripcién y anélisis de los procesos operativos del Fondo y de los Programas
Presupuestarios K002, K003, K013, v

(4} Hallazgos y resultados.
v) Uso y destino de los recursos del Fondo; y su contribucién al logro de los objetivos;
vi) Principales Resultados del Fondo y de los Programas Presupuestarios K002, K003, K013;
vii) Conclusiones y recomendacién;

viii) - Anexos:



V. PERFIL DEL COORDINADOR DE LA EVALUACION

El perfil del coordinader de la evaluacién necesario para desarrollar el proyecto “Evaluacién Especifica

de Desempefio de los Programas Presupuestarios de modalidad K, correspondiente al Ejercicio Fiscal

20187 se describe en el Cuadro 1.

Cuadro 1. Descripcién del perfil del coordinador de la evaluacién

Cargo en el Requisitos
ID Experiencia General Experiencia Especifica
Equipo Clave | Académicos

1 | Coordinador Licenciatura | Gestidn para Resultados | Al menos tres afios en evaluacién de
desernpefio de politicas y programas

publicos

2 | Consultores de | Licenciatura | Gestién para Resultados | Al menos un afio en evaluacién de

apoyo desempesio de politicas y programas

publicos

VI. PRODUCTOS Y PLAZOS DE ENTREGAS

La Entidad evaluadora entregard como producto final de la evaluacién lo siguiente:
1) Informe Final de la evaluacién en diez tantos impresos 2 color;

2) En medio electrénico:

a. Presentacién PowerPoint con los principales resultados en medio electrénico,
b. Ficha técnica para la difusién de resultados establecida por el CONAC.

C. Informe Final dC 12 cvaluacién

El calendario de entregas a la Unidad de Evaluacién del Desempefio del Poder Ejecutivo, se.define en la
Tabla VI.1. En cada una de las etapas sefialadas, la instancia evaluadora debe atender puntualmente
las fechas establecidas ¥y acordar con anticipacién el horario de las reuniones, asi como los

requerimientos que necesitard para presentar sus resultados.

Tabla VL.I. Calendario de entrega de producros del proyecto

Productos Plazo para Entrega

1.  Entrega del Informe Final de Evaluacién Especifica de Desempefio de los Programas
Presupuestarios de modalidad K, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018; que dcbe
contener la siguiente estructura;

Resumen Ejecutivo {(Méximo 3 cuartillas) Hasta el 20 de
1. indice diciembre
2. Antecedentes y Justificacién del Estudio

3.  Evaluacién de la operacién del Fondo y de los programas de modalidad K:

a  Descripcion del Fondo y de los Programas Presupuestario K002, K003, K013,




Productos Plazo para Entrega

b Discfio metodoldgico y estrategia del trabajo de campo;

¢ Descripcion y analisis de los procesos operativos del Fondo y dc los Programas
Presupuestarios K002, K003, KO13, v

d  Hallazgos y resultados.

4. Usoy destino de los recursos del Fondo; y su contribucion al logro de los objetivos;
Principales Resultados del Fondo y de los Programas Presupuestarios K002, K003,
KO13;

6. Conclusioncs y reccomendaciones, y

Anexos.

Hasta el 28 de

diciembre

2. Difusién de Evaluacién Especifica de Desempefio de los Programas Presupuestarios de

modalidad K, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2018.

Los productos serdn entregados en el domicilio de la Unidad de Evaluacién de Desempefio del Poder
Ejecutivo mediante oficio en hoja membretada y firmada por el coordinador de la evaluacién. El oficio
debe incluir la siguiente leyenda: “Sc entrega (nombre del producto a entregar) en espera de su revisién

y aprobacién”.

Queda asentado que la versién del producto entregado no sera considerada como final hasta que la UED
del Poder Ejecutivo no emita comunicado oficial de conformidad con el mismo, por lo que <l
coordinador de la evaluacién se obliga a contestar las consideraciones que puedan existir, en un plazo

no mayor de 5 dias hébiles.

VII. RESPONSABILIDAD Y COMPROMISOS DEL PROVEEDOR

Ademis dc la calidad del estudio y el cumplimiento de los presentes Términos de Referencia, el
proveedor es el responsable de los costos y gastos que significan las instalaciones fisicas, equipo de
oficina, alquiler de servicios y transporte que se requiera para la realizacién de la evaluacién; asimismo,
es responsable del pago por servicios profesionales, vidticos y aseguramiento del personal profesional,
técnico, administrativo y de apoyo que sea contratado para la ejecucién de la evaluacién y operaciones

CONcxas.

Respecto de los entregables, el proveedor es el responsable de responder por escrito sobre aquellos

comentarios emitidos por la UED.

Para la revisién de los productos entregables [a Unidad del Evaluacién del Desempenio del Poder
Ejecutivo, entregara al proveedor sus observaciones y recomendaciones en un plazo no mayor a 5 dias

hébiles después de la fecha de recepeién de los mismos. El proveedor contars con 5 dias habiles después




de la emisién de las observaciones y recomendaciones para hacer las correcciones a los productos

cntrcgablcs.

En total este proceso de revisién, correccién y aprobacién de los productos entregables deberd llevar,
como méximo, hasta 10 dias habiles después de entregados los mismos y de acuerdo con el
procedimiento detallado anteriormente. Lo anterior, a reserva de que dicho plazo pueda ser inferior
dependiendo de las fechas en que se emitan los oficios de observaciones, de conformidad o de entrega de

los productos debidamente corregidos. El plazo podra ser superior sélo si la UED lo solicita.

La emisién de los oficios de observaciones y recomendaciones, asi como los reportes de conformidad
seran realizados en los plazos estipulados en estos Términos de Referencia. Serd responsabilidad del
proveedor recoger estos oficios, asi como responder en los plazos establecidos a las observaciones
realizadas y entregar los productos con sus correspondientes copias. Los dias habiles para realizar las
correcciones a los productos entregables se contarin a partir de la fecha de emisién del oficio expedido

por parte de la UED.

Si al cabo de este procedimiento la UED considera que ¢l producto no fue entregado a su entera
satisfaccién, se procederd a aplicar las clausulas correspondientes al contrate que se refieren al no

cumplimiento de las caracteristicas adecuadas de los productos entregables.

VIIL. PUNTO DE REUNION

El espacio fisico para la recepcion y entrega de oficios o comunicaciones oficiales, asf como para la
entrega de productos del proyecto serd en el domicilio de la Unidad de Evaluacién del Desempeiio del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco. Las notificaciones para la celebracién de las reuniones se
realizardn por correo electrénico enviado por Ia UED en dondc indicard el lugar, diay hora de realizacién

de las mismas. El proveedor debera estar disponible para llevar a cabo estas reuniones.

IX. MECANISMOS DE ADMINISTRACION, VERIFICACION Y ACEPTACION DEL
SERVICIO

El proveedor deberi entregar cada producto de acuerdo con los plazos y condiciones de entrega
establecidos en los presentes Términos de Referencia, dichos entregables seran validados por la UED de

acuerdo con la normatividad aplicable.



X. CONDICIONES GENERALES

Ademis dc los criterios cstablecidos en los presentes Términos de Referencia el proveedor podra, de
acucrdo con su experiencia, ampliar o aportar clementos adicionales que fortalezean a la evaluacion,
debiendo cumplir como minimo los puntos solicitados, sin costo algunoc para el Gobierno del Estado de

Tabasco.

La totalidad de la informacién gencrada para la realizacién de este proyecto es propiedad del Gobierno
del Estado de Tabasco, por lo que el proveedor no tiene derecho alguno para su diseminacién,
publicacién o utilizacién. El proveedor tendra responsabilidad por discrepancias, errores u omisiones de

los trabajos que presente.

En caso de presentarse cualquicra de las condiciones citadas en ¢l punto anterior, serd obligacion del
proveedor realizar los trabajos necesarios para corregir, modificar, sustituir o complementar la parte o
las partes del trabajo a que haya lugar, sin que esto implique un costo adicional para el Gobierno del
Estado de Tabasco, lo cual se debera Ilevar a cabo durante la vigencia del contrato. De lo contrario se

aplicarin las clausulas correspondientes del contrato suscrito.

La UED serd responsable de resguardar los productos establecidos en los presentes Términos de
Referencia del contrato. Se emiten los presentes Términos de Referencia a los 20 dias del mes noviembre
del afio 2019; en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco: firmando al calce el titular de la Unidad de

Evaluacién de Desempeiio del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco:

ON-DE]

//
Ricardo %ali Romero Ceronio

DE‘SEMPEﬁIO




X. ANEXOS

ANEXO 1. ANALISIS FODA

“Principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas y Recomendaciones”

Tema de Fortaleza y Rt ;
eferencia

evaluacion: Oportunidad/Debilidad B enchaian

(Prcgun ta)

Diseno 0 amenaza

Fortaleza y Oportunidad

Debilidad o Amenaza

Nota: Se debe realizar un cuadro por cada uno de los temas de la Evaluacidn.

10



ANEXO 2. ANALISIS DE LA EVOLUCION DEL PRESUPUESTO
EJERCIDO EN LOS ULTIMOS 4 EJERCICIOS FISCALES

Capitulo de Gasto 2015 2016 2017 2018

$ | % | A% [$|% | A% |$ (% |A% |$ |% | A%

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

9000

Instrucciones para el llenado del anexo:
$: Monto en pesos
%: Porcentaje con respecto al presupuesto total del ejercicio fiscal

£A%= Incremento porcentual con respecto al gjercicio anterior
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ANEXOQO 3. FORMATO PARA LA DIFUSION DE RESULTADOS DE LA
EVALUACION

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién:

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad

administrativa a la que pertenece:

Nombre: Unidad administrativa;

1.5 Objetivo general de la evaluacién:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

Instrumentos de recoleccion de informacién:

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros__ Especilique:

Descripcidn de las técnicas y modelos utilizados:

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

2.2 Sefialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo

con los temas del Programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

2.2.2 Oportunidades:

2.2.3 Debilidades:

2.2.4 Amenazas:

3. CONCLUSIONES ¥ RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1:

2:

12



6:

7:

4, DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién:

4.2 Cargo:

4.3 Institucién a la que pertenece:

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo clectrénico del coordinador de la evaluacién:

4.6 Teléfono {con clave lada):

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s):

5.2 Siglas:

5.3 Ente publico coordinador del {los} programals):

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo___ Poder Legislativo__ Poder Judicial __ Ente Auténomo

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) cl(los) programa(s):

Federal  Estatal Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(cs) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programaf(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s} a cargo de (los) programa(s):

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular{cs) de la(s) unidad{es) administrativa(s) a cargo de {los) programaf(s)

{nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACGION

6.1 Tipo de contratacién:

6.1.1 Adjudicacién Dirccta__ 6.1.2 Invitacién a tres _ 6.1.3 Licitacién Pablica Nacional __ 6.1.4 Licitacién

Publica Internacional___ 6.1.5 Qtro: {Sehalar)

6.2 Unidad administrativa responsahle de contratar la evaluacién:

13



0.3 Costo total de la evaluacién: $

6.4 Fuente de Financiamiento:

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en internet de la evaluacién;

7.2 Difusién en internet del formato:

Instructivo para el llenado del formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones.
Objetivo

Establecer las directrices para requisitar el Formato al que hace referencia el Anexo 1 de los Lineamientos

para la homologacién y estandarizacién de las evaluaciones de los entes publicos.
1. Descripcién de la evaluacién

Para cada evaluacién contemplada en el Programa Anual de Evaluaciones se debera informar lo

siguiente:
1.1 Nombre de la evaluacién

Especificar el tipo de evaluacién que se aplicé, de conformidad con lo establecido en el numeral 7 “De
los Tipos de Evaluacién” de los Linecamientos para la homologaciéon y estandarizacién de las

evaluaciones de los entes piblicos.
1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa)

Se deberd establecer la fecha de inicio de la evaluacién con independencia de la que s¢ establece en los

TdR.
1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa)

Se deber cstablecer la fecha de término de la evaluacién con independencia de la que se establece en los

TdR.

1.4 Nombre de¢ la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la

unidad administrativa a la que pertenece

Establecer los datos de la persona encargada de dar seguimiento a la evaluacién, asi como el nombre de

la unidad administrativa de adscripcién,

14
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1.5 Objetivo general de la evaluacién

Describir de manera breve v puntual el objetivo general de la cvaluacién.
1.6 Objetivos especificos de la evaluacion

Describir cada uno de los objetivos especificos de la evaluacién.
1.7 Mctodologia utilizada en la evaluacién

Con base en los criterios definidos y establecidos en los Términos de Referencia (TdR) utilizados para
llevar a cabo la evaluacién, se debe realizar una breve descripcién de la metodologia utilizada. Dicha

descripcion debe incluir, al menos, lo siguiente:

o Instrumentos de recolecciéon de informacién: seleccione uno o més de los siguientes

conceptos: cuestionarios, entrevistas, formatos, otros (cspccifiquc el instrumento).

o  Descripeidn de las técnicas v modelos utilizados: mencione las herramientas, técnicas,
simbolos, objetos, entidades, atributos, etc., v la relacién entre los elementos utilizados

para la representacién cualitativa y/o cuantitativa de la evaluacién.
2. Principales hallazgos de la evaluacién

Para articular e integrar los resultados de la evaluacién de los programas, en este apartado se deben

describir los hallazgos miés destacados y representativos.
2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién

Mencionar los principales resultados de la evaluacién tomando en cuenta los atributos del programa y

con basc en los TdR,

2.2 Schialar cuiles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas

(FODA), dc acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

En esta seccién sc deben describir e integrar los principales factores externos ¢ internos que afectan o

coadyuvan a la operacién del programa, clasificados como:
2.2.1 Fortalezas, 2.2.2 Oportunidades,

2.2.3 Debilidades y, 2.2.4 Amenazas,

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién
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Incluir un andlisis de los resultados de las evaluaciones del Programa.
3.1 Describir brevemente las conclusiones de Ia evaluacion

En esta seccién se deben establecer las conclusiones de manera precisa y concreta sefialando los aspectos

¥ acciones de mejora.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia
Las recomendaciones deben ser enumeradas de acuerdo a su relevancia.
4. Datos de la instancia evaluadora
En esta seccidn se deben especificar los datos de la instancia evaluadora:

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién
Establecer ¢l nombre de la persona que coordind la evaluacién.

4.2 Cargo
Establecer el nivel jerirquico del coordinador de la evaluacién

4.3 Institucion a la que pertenece

En caso de que ¢l evaluador sea una persona moral o pertenezea a alguna institucién, establecer el

nombre de la consultoria o institucién a la que pertenece.
4.4 Principales colaboradores

Listar los nombres de los integrantes del equipo evaluador asf como sus respectivas responsabilidades.
4.5 Correo clectrénico del coordinador de la evaluacién

Registrar la direccién electrénica del coordinador de la evaluaciéon.

4.6 Teléfono {con clave lada)

Registrar ¢l teléfono del coordinador de la evaluacién con clave lada, asi como la extensién en caso de

contar con ella.

5. Identificacién del (los) programaf(s)
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Esta seccién debera ser llenada para integrar los datos de {los) programal(s) evaluado(s), de acuerdo a

los siguientes atributos:
5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s)
Establecer el nombre del (los) programa(s) evaluado(s).
5.2 Siglas
Proporcionar las siglas que identifican el (los) programa(s) evaluado(s}.
5.3 Ente ptblico coordinador del (los) programa(s)
Proporcionar ¢l nombre del ente piblico a cargo del (los) programafs).
5.4 Poder piblico al que pertencce(n) el(los) programaf(s)
Establecer el 4mbito al que pertenece(n) el{los) programa(s) evaluado(s), de acuerdo a lo siguiente:
s Ejecutivo,
o Legisiativo,
s Judicial,
* Ente Auténomo,
5.5 Ambito gubernamental al que pertencce{n) el(los) programaf(s)
Determinar el &mbito gubernamental al que pertenece(n) el (los) programa(s) evaluado(s):
e Federal,
e Estatal,
e Municipal.

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los)

programa(s)
5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) adminisirativa(s) a cargo de (los) programal(s)

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)

programa(s) {nombre complcto, correo electrénico y tel¢fono con clave lada).
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6. Datos de contratacién de la evaluacién
6.1 Tipo de contratacién

Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable a cada ente publico, el procedimiento de

contratacién de la evaluacion:
6.1.1 Adjudicacién Directa,
6.1.2 Invitacién a tres,
6.1.3 Licitacién Pablica Nacional,
6.1.4 Licitacién Piblica Internacional,
6.1.5 Otro (sefialar).
6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién
Establecer la unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion.
6.3 Costo total de la evaluacién
Establecer el monto de los recursos erogados para la evaluacién en moneda nacional.
6.4 Fuente de financiamiento
Establecer la fuente de financiamiento utilizada para llevar a cabo la evaluacién.
6.4.1 Recurso fiscal
6.4.2 Recurso propio
6.4.3 Créditos
7. Difusién de la Evaluacién
7.1 Difusién en internet de la evaluacién
Establecer la direccién electrénica de Internet en la que se puede consultar la evaluacién realizada.
7.2 Difusién cn internct del formato

Establecer la o las direcciones electrénicas de Internet en la que esté disponible el Formato al que hace

referencia el Anexo 1 de los Lineamientos para la homologacién y estandarizacién de las evaluaciones.
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ANEXO 4. FICHA TECNICA DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
Tema Variable Datos
Ramo
Institucién
Entidad
Unidad Responsable
Datos Clave Presupuestal
Generales | 1 ubre del Programa
Ao de Inicio
Responsable titular del Programa
Teléfono de contacto
Correo electrénico de contacto
Objetivo general del Programa
Principal Normatividad
Eje del PND con cl que est4 alineado
Objetivos | (51 cctivo del PND con el que est4 alineado
Tema del PND con el que esta alineado
Programa { Sectorial, Especial o Institucional) con el que estd
alineado
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Tema Variable Datos
Objetivo (Sectorial, especial o institucional) con el que esta
alineado
Indicador (Sectorial, Especial o Institucional) con el que estd
alineado
Propésito del Programa
Definicién

Poblacién
Unidad de medida

potencial
Cuantificacién
Definicién

Poblacion
Unidad de medida

objetivo
Cuantificacién
Definicién

Poblacién
Unidad de medida

atendida
Cuantificacién
Presupuesto original (MDP)

Presupuesto

para el aiio

Presupuesto modificado (MDP)

evaluado
Presupuesto ejercido (MDP)
Cobertura
Entidades Federativas en las que opera el programa
geogrifica
Focalizacién | Unidad territorial del Programa
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