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ANTECEDENTES

Con fundamento en los articulos 134, parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 85, fraccion [,y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 49, parrafo
cuarto, fraccién V, de la Ley de Coordinacién Fiscal; 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;
73 de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 73, 80 y 81 de Ia Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios se establece el compromiso de
implantar mecanismos de seguimiento y evaluacién, mediante ¢l andlisis sistemaitico, referente a los
programas y acciones emprendidas por la Secretaria de Salud del Estado de Tabasco, a fin de determinar
pertinencia, eficacia, eficiencia, calidad, resultado, impacto y sostenibilidad de los recursos piblicos para

obtener los mejores resultados en beneficio de la colectividad.

Asf mismo, la Ley de Desarrollo Social del Estado de Tabasco en su Capitulo Il “de las competencias”
establece la obligatoriedad para el Gobierno del Estado en sus articulos 38 y 39 de realizar las evaluaciones
de la politica, programas y acciones de desarrollo social implementadas; mientras que ¢l capitulo IV “de la
evaluacion de la politica de desarrollo social” de la misma Ley, establece los criterios y metodologias que se
deben implementar para evaluar la politica, programas y acciones orientados al desarrollo social del Estado
y sus Municipios; y es dentro de este contexto que ¢l Gobierno del Estado de Tabasco, a través de la
Secretarfa de Planeacién y Finanzas, emitié el Programa Anual de Evaluacién (PAE) para el Ejercicio Fiscal
2018 de la Administracién Pablica Estatal; en el cual se contemplan las evaluaciones que se han de realizar
a los Programas Presupuestarios ¢jercidos durante 2018 por la Secretaria de Salud. En atencién a lo antes
expuesto la Secretaria de Salud, a través de la Unidad de Bl il Desempefio (UED) del Poder
Ejecutivo, emite los presentes Términos dec Referencia (TdR) para la realizacién de la Evaluacién de Impacto

del Programa Presupuestario EQLS Servicios de Orientacién Médica del Ejercicio Fiscal 2018.

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA EVALUACION DE IMPACTO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO E015 SERVICIOS DE ORIENTACION MEDICA DEL EJERCICIO FISCAL
2018.

La Unidad de Evaluacién del Desempefio del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, con base en fo que
establece ¢l PAE 2019, requiere una propuesta técnica y econémica, para la realizacién de la la Evaluacién

de Impacto del Programa Presupuestario EQ15 Servicios de Orientacién Médica del Ejercicio Fiscal 2018.



I. LA EVALUACION DE IMPACTO

La Ley General de Desarrollo Social en sus articulos 72 al 80 establece que ¢l objetivo de la evaluacién de la
politica de desarrollo social es revisar periédicamente el cumplimiento del objctivo social de los Programas
Presupuestarios, metas y acciones de la misma para corregirlos, modificarlos, adicionarlos, reorientarlos o
suspenderlos total o parcialmcnte. Asimismo, los Lineamientos Generales para la Evaluacion de los

Programas Federales de la Administracién Pablica Federal, en su numeral décimo sexto fraccién I, inciso

“on

a", establecen los tipos de evaluacién, entre los que sc encuentra la Evaluacion de Impacto.

Aunque la evaluacién aporta informacién relevante para el proceso presupuestario, los usuarios de la
cvaluacién, en primera instancia, son las dependencias y entidades a cargo de la operacién de dichos

Programas Presupucstarios,

II. OBJETIVOS DE LA EVALUACION
I1. 1 OBJETIVO GENERAL

Analizar el grado de contribucion del Programa Presupuestario E015 Servicios de Orientacién
Meédica a Ia solucién del problema por el cual fue creado; identificando los elementos exitosos
y detectando los problemas a fin de adecuar el disefio, las estrategias de operacién y las

politicas relacionadas con el mismo.
I1. 2 QBJETIVOS ESPECIFICOS
1. Analizar en qué medida se est4 contribuyendo a alcanzar los objetivos bisicos del sistema de salud

del estado de Tabasco.

2. Analizar ¢l grado en que el Programa Presupuestario garantiza la proteccién financiera en materia

de salud,
3. Evaluar la cafidad, calidez y oportunidad en la prestacién de los servicios de salud

4. Evaluar la contribucion del Programa Presupuestario para mejorar las condiciones de salud de la

poblacién.

5. Evaluar la satisfaccién de la poblacién con los servicios y a poyos recibidos del Programa.



I1I. ALCANCE, ENFOQUE DE LA EVALUACION Y ACTORES IMPLICADOS

La utilidad que ticne la cvaluacién es proporcionar informacién sobre los principales resultados o impactos
intermedios obtenidos por el Programa Presupuestario E01S Servicios de Orientacién Médica.
Especificamente, se busca determinar el cumplimiento de sus objetivos, metas fisicas y financieras,
cobertura, focalizacién y mecdnica operativa; asi como evaluar la participacion de los diferentes agentes
involucrados en su ejecucién: Dircctivos, Médicos, Enfermeros (as), etc. Esto tiene la finalidad de generar
las conclusiones y recomendaciones que permitan cficientar la operacién e incrementar los impactos del

Programa Presupuestario.

La presente evaluacion tendra como principales fuentes de informacién la encuesta aplicada a una muestra
representativa de beneficiarios de servicios que proporciona, al igual que una serie de entrevistas scmi-
estructuradas que fueron aplicadas a funcionarios involucrados en la planeacién, operacién, scguimiento y
control de los programas. A través de lo anterior se geners una serie de indicadores que permitieron conocer

los principales resultados alcanzados por las acciones del Fondo.

IV. METODOLOGIA

La entidad evaluadora con base en la informacién documental del Programa Presupuestario dcberd
proponer a la Unidad de Evaluacién del Desempefio el marco-teérico v metodologia que utilizard para
realizar la evaluacién del impacto del Programa Presupuestario EOLS Servicios de Orientacién Médica que
tuvo un enfoque global al integrar los diferentes sectores y niveles de informacién disponibles, los cuales
deben incluir la supervisién y evaluacién de los procesos, de los costos-beneficios y de los resultados e

impactos intermedios, todo esto en congrucncia con los objetivos y metas establecidas para Ia evaluacion.

Con la finalidad de dar cumplimicnto a lo antes scfialado, la entidad evaluadora debera sustentar su
propuesta en la implcmentacién de una mctodologia mixta, que combine los métodos cuantitativo Yy
cualitativo para la medicién de los resultados e impactos intermedios del Programa Presupuestario

evaluado.

La evaluacion cualitativa se basar4 en tres vertientes de informacién: 1) Observacién directa de la operacién
de los programas por parte de los evaluadores; 2) Revisidon de documentos relacionados con la operacién de
los servicios piblicos de salud; y 3) Entrevistas semi-estructuradas al personal involucrado en la planeacién,

operaci6n, control y supervisién del Programa Presupuestario evaluado.



V. PERFIL DEL COORDINADOR DE LA EVALUACION

El perfil del coordinador de la evaluacién necesario para desarrollar el proyecto “Evaluacién de Impacto del

Programa Presupuestario E013 Servicios de Orientacién Médica” se describe en el Cuadro 1.

Cuadro 1. Descripcién del perfil del coordinador de la evaluacién

Cargoen el Requisitos
ID Experiencia General Experiencia Especifica
Equipo Clave Académicos

1 Coordinador Licenciatura | Gestion para Resultados | Al menos tres afios en evaluacion de

desempefto  de politicas y programas

ptblicos
2 Consultores de Licenciatura | (Gestién para Resultados | Al menos un afio en evaluacién de
apoyo desempenio dc  politicas y  programas
publicos

VI. PRODUCTOS Y PLAZOS DE ENTREGAS

La Entidad evaluadora entregari como producto final de la evaluacién lo siguiente:
1} Informe Final de la evaluacién en diez tantos impresos a color;

* 2) En medio electrénico:

a. Presentacién Power Point con los principales resultados en medio electronico,
b. Ficha técnica para la difusién de resultados cstablecida por ¢l CONAC,

c. Informe Final de la evaluacién

El calendario de entregas a la Unidad de Evaluacién del Desempefio del Poder Ejecutivo, se define en la
Tabla VI.1. En cada una de las etapas scfialadas, la instancia evaluadora debe atender puntualmente las
fechas establecidas y acordar con anticipacién el horario de las reuniones, asi como los requerimientos que

necesitara para presentar sus resultados.

Tabla VI.1. Calendario de entrega de productos del proyecto

Productos Fecha

1. Entrega del ler informe de avances de la Evaluacién de Impacto del Programa | 30 septiembre - 4 de

Presupuestario E015 Servicios de Orientacién Médica del Ejercicio Fiscal 2018 octubre




Productos Fecha

2. Entrega del Informe Final de [a Evaluacién dc lmpacto dcl Programa Presupuestario
EO01S Servicios de Orientacion Médica dcl Ejercicio Fiscal 2018; que debe contener
la siguiente estructura:

Resumen Ejecutivo (Miximo 3 cuartillas)
fndice
Introduccion
Mareo metodolégico 25 octubre - 30 de
La operacién del Programa Presupuestario octubre
Resultados e impactos del Programa Presupuestario
Satisfaccién y percepcion del beneficiario
Conclusiones y recomendaciones
Ancxos

Anexo 1 Matrices de indicadores para resultados

Anexo 2 Ficha téenica para la difusién de resultados

3. Difusién de Evaluacién de Impacto del Programa Presupuestario EQLS Servicios de 4 noviembre - 8

Orientacién Médica del Ejercicio Fiscal 2018 noviembre

Los productos serin entregados en ¢l domicilio de la Unidad de Evaluaciéon de Desempetio del Poder
Ejecutivo mediante oficio en hoja membretada y firmada por el coordinador de la evaluacién. El oficic debe
incluir la siguiente leyenda: “Se entrega (nombre del producto a entregar) en espera de su revisiéon y

v, "
aprobacmn .

Queda asentado que la versién del producto entregado no sers considerada como final hasta que la UED
del Poder Ejecutivo no emita comunicado oficial de conformidad con el mismo, por lo que el coordinador
dc la evaluacién se obliga a contestar las consideraciones que puedan existir, en un plazo no mayor de §

dias habiles.

VII. RESPONSABILIDAD Y COMPROMISOS DEL PROVEEDOR

Ademais de la calidad del estudio y el cumplimiento de los presentes Términos de Referencia, el proveedor
¢s ¢l responsable de los costos y gastos que significan las instalaciones fisicas, equipo de oficina, alquiler de
servicios y transporte que se requicra para la realizacién de la evaluacién; asimismo, es responsable del pago
por servicios profesionales, viiticos y aseguramiento del personal profesional, técnico, administrativo y de

apoyo que sca contratado para la gjecucién de la evaluacién y operaciones conexas.

Respecto de los entregables, el proveedor es el responsable de responder por escrito sobre aquellos

comentarios emitidos por la UED.



Para la revisién de los productos cntregablcs la Unidad del Evaluacién del Desempefio del Poder Ejecutivo,
entregara al proveedor sus observaciones y recomendaciones en un plazo no mayor a 5 dias habiles después
de la fecha de recepcién de los mismos. El provcedor contard con 5 dias hdbiles después de la emision de las

observaciones y recomendaciones para hacer las correcciones a los productos entregables.

En total este proceso de revisién, correccién ¥y aprobacién de los productos entrcgab]es deberi llevar, como
méximo, hasta 10 dfas habiles después de entregados los mismos y dc acuerdo con el procedimiento
detallado anteriormente. Lo anterior, a reserva de que dicho plazo pueda ser inferior dependiendo de las
fechas en que se emitan los oficios de observaciones, de conformidad o de entrega de los productos

debidamente corregidos. El plazo podra ser superior sélo si la UED lo solicita.

La emisi6n de Jos oficios de observaciones y recomendaciones, asi como los reportes de conformidad seran
rcalizados en los plazos estipulados en estos Términos de Referencia. Serd responsabilidad del proveedor
recoger estos oficios, asi como responder en los plazos establecidos a las observaciones realizadas y entregar
los productos con sus correspondicntes copias. Los dias habiles para realizar las correcciones a los productos

entregables se contarin a partir de la fecha de cmisién del oficio expedido por parte de la UED.

§i al cabo de este procedimiento la UED considera que el producto no fue entregado a su entera satisfaccién,
se procederd a aplicar las clausulas correspondientes al contrato que se reficren al no cumplimiento de las

caracteristicas adccuadas de los productos entregables.

VIIL. PUNTO DE REUNION

El espacio fisico para la recepeién y entrega de oficios o comunicaciones oficiales, asi como para la entrega
de productos del proyecto serd en el domicilio dec la Unidad de Evaluacién del Desempefio del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco. Las notificaciones para la celebracién de las reuniones se realizaran por
correo electrénico enviado por la UED en donde indicari el lugar, dia v hora de realizacién de las mismas.

El proveedor debers estar disponible para ilevar a cabo estas reuniones.

IX. MECANISMOS DE ADMINISTRACION, VERIFICACION Y ACEPTACION DEL
SERVICIO

El proveedor deberd entregar cada producto de acuerdo con los plazos y condiciones de entrega establecidos
en los presentes Términos de Referencia, dichos entregables serdn validados por la UED de acuerdo con la

normatividad aplicable.



X. CONDICIONES GENERALES

Ademas de los criterios establecidos en los presentes Términos de Referencia el provcedor podré, de acuerdo
con su experiencia, ampliar 0 aportar elementos adicionales quec fortalezcan a la evaluacién, debiendo

cumplir como minimo los puntos solicitados, sin costo alguno para la Secretaria de Salud.

La totalidad de la informacién generada para fa realizacién de este proyecto ¢s propiedad de la Secretaria de
Salud, por lo que ¢l proveedor no tiene derecho alguno para su diseminacién, publicacién o utilizacién, El

provecdor tendra responsabilidad por discrcpancias, errores u omisiones dec los trabajos que presente.

En caso de presentarse cualquiera de las condiciones citadas en el punto antcrior, serd obligacién del
proveedor realizar los trabajos necesarios para corregir, modificar, sustituir o complementar la parte o las
partes del trabajo a que haya lugar, sin que esto implique un costo adicional para la Secretaria de Salud del
Estado de Tabasco, lo cual se deberd llevar a cabo durante la vigencia del contrato. De lo contrario se

aplicarin las cliusulas correspondientes del contrato suscrito.

La UED serd responsable de resguardar los productos establecidos en los presentes Términos de Referencia
del contrato. Se emiten los presentes Términos de Referencia a los 2 dias del mes de septiembre del afio
2019; en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco; firmando al calce el titular de la Unidad de Evaluacién de

Desempefio del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco:

TITULAR DE LA UNIDAD DE EVALUACION DEL DESEMPENC




FORMATOS DE ANEXOS

ANEXO I. Matrices de Indicadores para Resultados

(FORMATO OFICIAL)

ANEXO II. Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

1. Descripcidn de lz evaluacién

1.1 Nombre de la evaluacién:

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa):

1.3 Fecha de término de la evaluacidn {(dd/mm/aaaa):

1.4 Nombre de la persena respensable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la

que perienece:

Nombre: Unidad administrativa:

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién:

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién:

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios__  Entrevistas Formatos. Otros - Especifique:

7

Descripeién de las técnicas y modelos utilizados:




2. Principales Hallazgos de la evaluacion

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

2.2 Sefalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los

temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

2.2.2 Oportunidades:

2.2.3 Dchilidades:

2.2.4 Amenazas:

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacién:

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:




4, Datos de Ia Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién:

4.2 Cargo:

4.3 Institucién a la que pertencee:

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacién:

4.6 Tcléfono (con clave lada):

5. Identificacién del (los) Programa(s)

5.1 Nombre del (los) Programa(s) evaluado(s):

5.2 Siglas:

5.3 Ente piblico coordinador del (los) Programaf(s):

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) Programal(s):

Poder Ejecutivo..  Poder Legislativo.  Poder Judicial ~ Ente Auténomeo___

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) ¢l(los) Programa(s):

Federal =~ Estatal = Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular{es) a cargo del (los} Programa(s}:

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidadf{es) administrativa(s) a cargo del (los) Programa(s):




5.6.2 Nombre(s) del (los) titular(es) de la{s) unidad{es) administrativa(s) a cargo del {los) Programa(s) (nombre

completo, correo clectrénico y telélone con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:

6. Datos de Contratacién de la Evaluacién

6.1 Tipo de contratacién:

6.1.1 Adjudicacién Directa__ 6.1.2 Invitacién a tres___ 6.1.3 Licitacién Pablica Nacional

6.1.4 Licitacién Publica Internacional_ 6,1.5 Otro; {Sefialar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién:

6.3 Costo total de la evaluacién:  §

6.4 Fuente de Financiamiento :

7. Difusién de la evaluacién

7.1 Difusidén en internet de la evaluacion:

7.2 Difusién en internet del formate:

Instructivo para el llenado del formato para la difusién de los resultados de las
evaluaciones.
Objetivo
Establecer las directrices para requisitar el Formato al que hace referencia el Anexo 1 de los Lineamientos

para la homologaciény estandarizacién de las evaluaciones de los entes pﬁblicos.



1. Descripcién de la evaluacién

Para cada cvaluacidon contemplada en el programa anual de evaluaciones se debera informar lo

siguiente:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.1

Nombre de la evaluacién
Especificar el tipo de evaluacién quc se aplicé, de conformidad con lo establecido en el
numeral 7 “De los Tipos de Evaluacién” de los Lincamicntos para la homologacién y

estandarizacion de las evaluaciones de los entes publicos.
Fecha de inicio de la evaluacién {(dd/mm/aaaa)

Se deberd establecer la fecha de inicio de la evaluacion con independencia de la que se

establece en los TdR.
Fecha de término de la evaluaciéon (dd/mm/aaaa)

Se deberd cstablecer la fecha de término de la evaluacién con independencia de la que sc

establece en los TdR.

Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre
de la unidad administrativa a la que pertenece
Establecer los datos de la persona encargada de dar seguimiento a la evaluacion, asi como el
nombre de la unidad administrativa de adscripcion.
Objetivo general de la evaluacién

Describir de manera breve y puntual el objetivo general de la evaluacion.

Objctivos especificos de la evaluacién

Describir cada uno de los objetivos cspecificos de la evaluacién.

Metodologia utilizada en la evaluacién
Con base en los criterios definidos y establecidos ¢n los Términos de Referencia (TdR)
utilizados para llevar a cabo la evaluacién, se debe realizar una breve descripcién de la

metodologia utilizada. Dicha descripcién debe incluir, al menaes, lo siguicnte:

® Instrumentos de recoleccién de informacién: seleccione uno o mas de los siguientes

conceptos: cuestionarios, entrevistas, formatos, otros (cspcciﬁquc el instrumento).



e Descripcidn de las técnicas y modelos utilizados: mencione las herramientas, técnicas,
simbolos, objetos, entidades, atributos, etc., y la relacién entre los elementos utilizados
para la representacién cualitativa y/o cuantitativa de la evaluacién,

2. Principales hallazgos de la evaluacién
Para articular e integrar los resultados de la evaluacién de los programas, en este apartado se
deben describir los hallazgos mds destacados v representativos.

2.1, Describir los hallazgos mis relevantes de la evaluacién

Mencionar los principales resultados de la evaluacién tomando en cuenta los atributos del

Programa y con basc en los TdR.

2.2.  Sehalar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del Programa, estrategia o

instituciones.

En esta seccién sc deben describir e integrar los principales factores externos ¢ internos que

afectan o coadyuvan a la operacién del Programa, clasificados como:

2.2.1. Fortalezas,
2.2.2. Oportunidades,
2.2.3. Debilidades y,
2.2.4. Amenazas,

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién

Incluir un andlisis de los resultados de las evaluaciones del Programa.
3.1.  Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion

En esta seccidn se dCbGl’l establccer las COl’lClUSiDnﬁS dC manera prccisa ¥y concreta scﬁalando

los aspectos y acciones de mejora.
3.2. Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia
Las rCCOmeﬂdaCiOnCS dCan 5er Cnumcradas dc acucrdo a4 5u rClCVaﬂCia.

4, Datos de la instancia evaluadora

En esta seccién se deben cspecificar los datos de la instancia evaluadora:



4.1.  Nombre del coordinador de la evaluacién

Establecer el nombre de la persona que coordiné la evaluacién.
4,2. Cargo

Establecer el nivel jerdrquico del coordinador de la evaluacién
4.3. Institucién a la que pertenece

En caso de que ¢l evaluador sea una persona moral o pertenezea a alguna institucién,

establecer el nombre de la consultoria o institucidn a fa que pertenece.
4.4. Principales colaboradores

Listar los nombres de los integrantes dcl equipo evaluador asi como sus respectivas

responsabilidades.
4.5. Correo clectrénico del coordinador de la evaluacién

Registrar la direccién electrénica del coordinador de la evaluacién.
4.6. Teléfone (con clave lada)

chistrar Cl tBléfOI’lO dEl coordinador dC ]a cvaluacién con clavc lada asi como la extension

en caso de contar con ella.

. Identificacién del (los) Programa(s)

Esta seccién debera ser llenada para integrar los datos del (los) Programa(s) evaluado(s), de

acucrdo a los siguientes atributos:
5.1 Nombre del (los) Programa(s) evaluado(s)
Establecer el nombre del (los) Programa(s) evaluado(s).
5.2 Siglas
Proporcionar las siglas que identifican el (los) Programa(s) evaluado(s).
5.3 Ente pablico coordinador del (los) Programa(s)

Proporcionar ¢l nombre del ente ptblico a cargo del (los) Programa(s).



5.4 Poder piblico al que pertenece(n) el(los) Programa(s)

Establccer ¢l 4mbito al que pertenece(n) el(los) Programa(s) evaluado(s), de acuerdo a lo

siguiente:

) Ejecutivo,

e Legislativo,

*  Judicial,

®  Ente Auténomo.

5.5 Ambito gubernamental al que pertencce(n) el(los) Programa(s)
Determinar el 4mbito gubernamental al que pertenece(n) el (los) Programal(s) evaluado(s):

¢  Federal,

o  Esratal,

e  Municipal.

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y del (los) titular(es) a cargo del (los)
Programal(s)
5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo del (los) Programaf(s)
5.6.2 Nombre(s} del (los) titular(es) de la{s) unidad(es) administrativa(s) a cargo del
{los) Programa(s) {(nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada).

6. Datos de contratacién de la evaluaciéon

6.1. Tipo de contratacién

Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable a cada ente puablico, el

procedimiento de contratacién de la evaluacién:
6.1.1 Adjudicacion Directa,

6.1.2 Invitacién a tres,

6.1.3 Licitacién Pablica Nacional,

6.1.4 Licitacién Pablica Internacional,

6.1.5 Otro (sefialar).



6.2. Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién

Establecer la unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién.
6.3. Costo total de la evaluacién

Establecer el monto de los recursos erogados para la evaluacién en moneda nacional.
6.4. Fuente de financiamiento

Establccer la fuente de financiamiento utilizada para llevar a cabo la evaluacién.

6.4.1. Recurso fiscal
6.4.2. Recurso propio
6.4.3. Créditos

7. Difusién de la Evaluacién

7.1. Difusién en internet de la evaluacién

Establecer la direccién electrénica de Internet en la que se puede consultar la evaluacion

realizada,
7.2. Difusién en internet del formato

Establecer la o las direcciones electrénicas de Internet cn la que esté disponible ¢l Formato
al que hacc referencia el Anexo 1 de los Lineamientos para la homologacién y

estandarizacién de las evaluaciones de los entes pﬁblicos.



