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ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

ENTE PUBLICO: Consejerifa Juridica del Poder Ejecutivo del Estado
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CONSEJERIA JURIDICA DEL
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0 DEL ESTADO

Anexo 1.3: Avances indicadores

P021 - ASUNTOS JURIDICOS

PO

ORGANISMO CENTRALIZADO

FINALIDAD

GOBIERNO

FUNCION

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

SUBFUNCION ASUNTOS JURIDICOS

PROGRAMA PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
PARTIDA ESPECIFICA ASUNTOS JURIDICOS

TIPO DE GASTO GASTO CORRIENTE

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DOCUMENTO OBJETIVO
oDS Ver Apartado "IV. Alineacién con la planeacién del desarrollo" del Exp. De ML-MIR
PND Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacidn del desarrollo” del Exp. De ML-MIR
PLED Ver Apartado "IV. Alineacion con la planeacién del desarrollo" del Exp. De ML-MIR
PS, PR, PE, PI Ver Apartado "IV. Alineacion con la planeacién del desarrollo” del Exp. De ML-MIR

LROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

|

OBJETIVO

INDICADOR

POBLACION / AREA DE ENFOQUE
OBIETIVO BENEFICIADA

POTENCIAL

Representar juridicamente al titular del Poder Ejecutivo, las dependencias, entidades y Srgancs de la Administracion Publica de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META

METODO DE CALCULO

DIMENSION

ANUAL

TRIMESTRAL

AVANCE

Estado

SEMAFORIZACION COMFORBIE
D MEDIC DE VERFICACION

ACLARACIONES EN SU CASO

o Porcentaje de elaboracién y
Atencién a las iniciativas d rtado XIV del |orras expucaciones; ¢ FLLO s
et de decreton. | |revision de Iniciativas con Proyecto PORCENTUAL EFICACIA | 100 2 55 CRITICO “‘E'x ML-MlRel e Ao CUMID L LOGN0 584
Actividad C0101 ipecyecto de decratos de Decretos -
) Porcentaje de la Ejecucion de |
Atencion a las iniclativas de rtado
yec:o de decreton Recursos de la Subconsejeria de lo PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 17.01 CRITICO Ap:l MLX‘::‘:" | RETRASO POR PROCESOS ADMINSTRATIVOS
o Pre i Contencioso y de Asunto Juridicos P
C0101 |
Imparticon de ssesoris y comatas | 7L 0L SOl s N—
@ los Titulares de las Unidades de PORCENTUAL EFICACIA 100 25 22 RIESGO iy | MewoR DEmanDA DE LOS MENES O SERVICICS.
Siridico Generales de Unidades de Exp. ML-MIR
Actividad C0201 Consulta
Imperticion de asasories y consultes Tr::’l]o co;:l:: tl:t‘uloros ¢: o do XIV del
o los Titulares de las Unidades de PORCENTUAL EFICACIA | 100 2 57 CRIMCO Apartado XIV del |, o reuon o 105 memes 0 sericros |
Juridico Direcclones Generales de Exp. ML-MIR |
Actividad C0201 Unidades de Consulta
P de Atencién a la: < e
Ateacida s les demsades orcentaje de Atencién a las PORCENTUAL EFICACIA | 100 25 a7 cRIMCO Apactado XIV del, |oms Exmucaconts; cuason e 106k 24
Actividad C0301 as Exp. ML-MIR SUPERIOR A LA META
1
Porcentaje de ejecucién de |
A 360 a los & d de la DI i6 | Apartado XIV del
ciu nas recibidas de Atencién y imlento Juridico PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 218 RIESGO Exp. ML-MIR RETRASO POR PROCESOS ADMINISTRATIVOS
o e a centros integradores
Porcentaje de difusién de la
Difusién de la INDICADO!
u e';'::::"’" vigmnte on || o lslacion vigente en el Estado en PORCENTUAL EFICACIA | 100 25 24.901 ACEPTABLE Apartado XIVdel |, | o a meva cer R
Actividad C0401 el Sitio Web Exp. ML-MIR
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

JURIDICA

CONSTJERIA [LTIDICA DEL
FONTR FECUTIVO DL ESTADD

Anexo 1.3: Avances indicadores

P021 - ASUNTOS JURIDICOS

ORGANISMO CENTRALIZADO

GOBIERNO

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

ASUNTOS JURIDICOS

PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

PARTIDA ESPECIFICA

ASUNTOS JURIDICOS

TIPO DE GASTO

GASTO CORRIENTE

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DOCUMENTO OBJETIVO
oDs Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacién del desarrollo" del Exp. De ML-MIR

PND Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacion del desarrollo” del Exp. De ML-MIR
PLED Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacién del desarrollc™ del Exp. De ML-MIR
PS, PR, PE, PI Ver Apartado "IV. Alineacion con la planeacién del desarrollo” del Exp. De ML-MIR

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO

INDICADOR

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META

TRIMESTRAL

METODO DE CALCULO DIMENSION

ANUAL

AVANCE

POTENCIAL

POBLACION / AREA DE ENFOQUE

BENEFICIADA

Estado

SEMAFORIZACION CONFORME
A MIR

Representar juridicamente al titular del Poder Ejecutivo, las dependencias, entidades y organcs de 13 Administracién Publ

MEDIO DE VERIFICATOR

ACLARACIONES EN SU CASO

N 2 Porcentaje de la ejecucién de los
Difusidn de la Legislacios t
A vigenteen | ocursos de la Unidad de PORCENTUAL EFICIENCIA | 100 25 20.01 RIESGO “"""‘::Lx':'l:“ RETRASO A0R PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Actividad CD401 Informacién de Tecnologias Exp-
Elaboracion de Instr Por je de Instr nt Apartado X[V dei
= PORCENTUAL EFICACIA 25 X MENOR DEMANDA DE LOS SIENE £RVICICS
Actividad C0501 Normativos Normativos Elaborados 100 by S Exp. ML-MIR " SFios e o
Porcentaje de la Ejecucién de
- ok .
Elaboracién de Instrumentos n R.ecur:;os de los Gastos PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 19.94 CRITICO Apartado XIV dei P N ——
Normativos A del Depa t Exp. ML-MIR
Act coso1 de Normatividad y Consulta
Porcentaje de Ejecucion de
R di ! i
ideidnTdaeip L R de la Sub a de lo PORCENTUAL EFICIENCIA | 100 25 17.01 CRITICO Apartado XIV el | 4rrnys0 mon PRocEs0s AoMMSTMTNGS
peogramedos Contencioso y de Asuntos Juridicos EXp: ML-MIR
Actividad C0601
Revisién de dient: - Porcentaje de revisiones a los | Apartade X1V gei
& & PORCENTUAL H TABL! SE ALCANDY LA META DEL INDICA
Actividad CO601 programados expedientes penales EFICACIA 0 3 23533 ACEP E 1 Exp. ML-MIR M A META S on
- - - - & % = - L -
Nota: Se reportan los niveles de la MIR que tienen meta programada para el 1ef. Trimestre, /_//—"“‘—"’7
5 N P
ODS: Objetivo de Desarrollo Sostenible b= -
PND: Plan Estatal de Desarrollo ~,
PLED: Plan Estatal de Desarrollo GABRIEL RAMOS Tonqﬁs JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTOS

PS: Programas Sectoriales
PR: Programas Regionales
PE: Programas Especia

Pl; Programas Institucionales

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO
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JURIDICA

CONSE)CRIA JURIDSCA DFL
PODER FJECUTIVO DFL ESTADO

OBJETIVO

INDICADOR

ENTE PUBLICO: Consejerfa Juridica del Poder Ejecutivo del Estado

Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo

POBLACION / AREA OE 2K
METODO DE CALCULO BENFFIADA

Las dependencias del Estado de
Tabasco operan de acuerdo a un
gy 5P .
Nivel Propostt NS P " conu PORCENTUAL s 90499205.00| 5
ve plsito dentro de la gestion, transpai
acceso a la informacién publica y
rendicién de cuentas del Estado.
[
GABRIEL RAMw TORRI JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTCS

TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINIST!

CONSEJERO JURIDICO DEL PODER =)

PRESUPUESTO

s AUTORIZADO MOCIFICADO

CUTIVO DEL ESTADC
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Anexo 1.3: Avances indicadores

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E055 - ADMINISTRACION Y APLICACION DE LA JUSTICIA LABORAL
ORGANISMO CENTRALIZADO
FINALIDAD GOBIERNO
FUNCION JUSTICIA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA: SUBFUNCION IMPARTICION DE JUSTICIA
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
PARTIDA ESPECIFICA ADMINISTRACION Y APLICACION DE LA JUSTICIA LABORAL
TIPO DE GASTO 'GASTO CORRIENTE
OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DO O OB 0 POBLACION / AREA DE ENFOQUE
OoDS Ver Apartado "IV. Alineacién con la planeacién del desarrollo” del Exp. De ML-MIR POTENCIAL OBJETIVO BENEFICIADA
PND Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacion del desarrollo” del Exp. De ML-MIR 7
PLED Ver Apartado "IV. Alineacién con la planeacidn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR
PS, PR, PE, PI Ver Apartado "IV. Alineacion con la planeacién del desarrollo" del Exp. De ML-MIR
L Representacidn jurfdica eficaz, garantizar el respeto a las leyes |laborales, asi como Iz profesicnalizacicn del personal 2n lo
PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: relacionado al nuevo sistema de justicia laboral establecido en la reforma a Iz L2y Feceral del Trabajo.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

META
OBIETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSION \\  iapsrray  AVANCE SEMAFORZACION CONFORME  yeio pevemmicsoon.  ACLARACIONES ENSU CASO
Imparticién de capacitacion virtuales y |
Apartado XIV del | GrRas =PUCACIONES; CL Ll
presenciales a las diversas dreas Porcentaje de capacitaciones Atendidas PORCENTUAL EFICACIA | 100 % 55 CRITICO ";; R |||
Actividad C0101 jurisdiccionales ‘
imparticién de capacitacién virtuales y ;::::lt.lk d..l. Ej.cud:: : ?m’.‘?’,d. Apartado XIV dei
presencial iversas PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 12.36 CRITICO | RETRASC POR PROCESOS ADMINISTRATIVOS
]I:::; fas ‘:ulec droas Jurisdiccionales Laborales y del Trabajo y Exp. ML-MIR '
Actividad C0101 Previsién Social
Ejecucién de los Recursos de los Servicios |
Imparticién de asesorias y consultas por Personales de las Autoridades Apartado XIV dei _ )
PORCENTUAL EFICACIA 100 25 21.93 RIESGO RETRASO POR PROCESOS ADMINISTRATIVCS
parte de la ciudadania Jurisdicclonales Laborales y del Trabajo y Exp. ML-MIR
Activided C0201 Prevision Soclal |
I icidn de ias y ltas por P je de las asesorias y consultas Apartado XIV del | oTRAs SXPUCACIONES; CUANDO £ LOGRO 24
o ” PORCENTUAL EFICACIA 100 25 31 CRITICO
parte de la ciudadania brindadas Exp. ML-MIR SUPENORA LA META
Actividad C0201 =
. - — 7 X - - - X 5
Nota: Se reportan los niveles de la MIR que tienen meta programada para el ler. Trimestre.
—
SIGLAS:
ODS: Objetivo de Desarrolio Sostenible
PND: Plan Estatal de Desarrolio GABRIEL RMMOY TORRES ¥ JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTCOS
PLED: Plan Estatal de Desarrollo TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS CONSEJERO JURIDICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADD

PS: Programas Sectoriales
PR: Programas Regionales
PE: Programas Especiales
PI: Programas Institucionales
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Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo

NIVEL PROPOSITO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

No. CONCEPTO OBJETIVO INDICADOR METODO DE CALCULO DIMENSION  META AVANCE

Los ciudadanos cuentan con servicios de
Administracién y Aplicacion de la Justicia
Laboral eficaces y eficientes, que protegen y |Porcentaje de reduccion de
promueven los derechos laborales de los conflictos laborales registrados en
bajad en el Estado, f do un P 6n con el periodo
entomo de justicia equitativay anterior

transparencia que sustente la paz social y el
desarrollo econémico sostenible.

1 Nivel Propésito PORCENTUAL EFICACIA 100 =

SEMAFORIZACION
ONEORME A MIP

POBLACION / APEA DE
ENFOQUE
BENEFICIADA

MEDIO O VERIFICACION AUTORIZADO

68,098,566.00

PRESUPUESTO

MODIFICAGO DEVENGADO

16,972,134.38

|
[

|
‘ B 58,015,129.29 | $
|
|
|
|
|

Nota: En el nivel propésito la meta del objetivo y frecuencia de medicién del indicador son anuales.

C (]

GABRIEL RAMAS TORRES
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTOS
CONSEJERO JURIDICO DEL POCER EJECUTIVO DEL ESTADO
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

RA PROGRAMATICA:

DOCUMENTO

Secretaria de Bienestar

Anexo 1.3: Avances indicadores

E097 - BIENESTAR Y PLENITUD

ORGANISMO CENTRALIZADO

DESARROLLO SOCIAL

PROTECCION SOCIAL

SUBFUNCION

ENFERMEDAD E INCAPACIDAD

PROGRAMA

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

PARTIDA ESPECIFICA

BIENESTAR Y PLENITUD

TIPO DE GASTO

GASTO CORRIENTE

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

OBJETIVO

0oDS Ver Apartad e con la planeacidn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR
PND Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacién del desarrollo” del Exp. De ML-MIR
PLED Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacién del desarrollo" del Exp. De ML-MIR

PS, PR, PE, PI

Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacién del desarrollo” del Exp. De ML-MIR

POTENCIAL

POBLACION / AREA DE ENFOQUE
OBJETIVO

BENEFICIADA

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Asistencia a adultos mayores de 60 a 64 afios, se enfoca en proporcionar Apoyo para mejorar su calidad de vida y autonomia.

OBJETIVO

INDICADOR

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META

METODO DE CALCULO DIMENSION

ANUAL TRIMESTRAL

AVANCE

SEMAFORIZACION CONFORME

AMIR

MEDIO DE VERIFICACION

ACLARACIONES EN SU CASO

Porcentaje de hombres de 60 a 64
afios con pensiones econémicas
h "
Pensiones entregadas. entregadas respecto de hombres d PORCENTUAL EFICACIA | 96127 100 100 ACEPTABLE Apartado XIV del  |orras ExpLIcAcIONES; cUANDO EL LOGRO sEA
60 a 64 afios con pensiones Exp. ML-MIR SUPERIOR A LA META
econémicas programadas para su
Componente C01 entrega
P taje de Homb
= Incorporacién de beneficiarios R ot Y 5 PORCENTUAL EFICACIA | 96127 100 96.447 ACEPTABLE Apartado XIV del [\ \26 La mera pet mpicaon
Actividad C0101 incorporados al Programa Exp. ML-MIR
Dispersion de recursos por medio de 2 )
f
transferencias electrénicas (sistema Porcentaje de recur?cfs t'rans eridos PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 16.074 CRITICO ApartadoXIV.del INCUMPLIMIENTO DE LOS BENEFICIARIOS
3 a los beneficiarios Exp. ML-MIR
d bancarizado)
Actividad C0102
Ejecucién del ;.)rograma de Porcent?je de adq.ullswmn de PORCENTUAL EFICACIA 100 2 0 CRITICO Apartado XIV del —
Actividad C0201 L de bienes bl bienes Exp. ML-MIR
& i6n del et Porcentaje del Avance financiero Auartado XV dél
R de la compra de equipos y de PORCENTUAL EFICACIA | 100 25 0 CRITICO partaco FV A€l 1 vo aruica
adquisicién de bienes muebles. % Exp. ML-MIR
muebles de oficina.
Actividad C0201
.Ej.ecl:uué? del ;')rograma. de ) o Apartado XIV del
adquisicién bienes informaticos y de | Porcentaje de aquisicién de TICs. PORCENTUAL EFICACIA 100 25 0 CRITICO Exp. ML-MIR NO APLICA
Actividad C0202 comunicacién. D:
Ejecuci6n del programa de . s
dquisicién bienes infor ¥ di| Eoroentale de avance financlerd def PORCENTUAL EFICACIA | 100 25 0 CRITICO Apartado XV del |\
S programa. Exp. ML-MIR
Actividad C0202 comunicacién.

5
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