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Nota: Se reportan los niveles de la MIR que tienen mcta programada para el 2c. Trimestre. 

'u) 
R11t.nández L 

Director de Planeación 

ENTE PÚBLICO: 13000000 - Secretaría de Movilidad 

TA amb MOVILIDAD 
co,j, 

Anexo 1.3: Avances indicadores 

Ii(IIlMuI*t5IlLIiSaVuTU[. 	 SOOl - APOYO PARA EL SERVICIO DE MOVILIDAD EFICIENTE DE LA POBLACION VULNERABLE, 

TIPO ORGANISMO CENTRALIZADO 

FINALIDAD 

FUNCIÓN 

DESARROLLO ECONOMICO 

TRANSPORTE 

UBFUNCION OTROS RELACIONADOS CON TRANSPORTE 

PROGRAMA SUJETOS A REGLAS DE OPERACION 

PARTIDA ESPECÍFICA APOYO PARA EL SERVICIO DE MOVILIDAD EFICIENTE DE LA POBLAdOR VULNERARLE, 

TIPO DE GASTO IGASTOCORRIENTE 

ORJETI VOS Al 051)1W ST FNCUFNTPA I/INCII) A!)( El PRI)0P.AMA POCO rOl RESTARe) 

•Iur4lAIt)IÍe 

ODS 

•llJI*1L'L. 

Ver Apartado 'IV. Alineación con la planeación del desarrollo' del Exp. De ML-MIS 

PND Ver Apartado W. Alineación con la plarreación del desarrollo' del Cap. De ML-MIR 

PLED Ver Apartado W. Alineación con la planeaciórr del desarrollo' del Exp. De ML-MIS 

PS, PR, FE, PI Ver Apartado 'IV. Alineación con la planeaciórt del desarrollo" del Cap. De ML-MIR 

[PROCESO PRIORITARIO CON ELQIIE SEVINC1JtAE1PROGRAMAPRESUPIJESTARI 	 1 	 ReØistroy Control de Presupuesto 

Componente COl 
Transportistas con convenio Porcentaje de transportistas 

PORCENTUAL EFICACIA 100 30 0 CRITICO 
Apartado XIV del 

RETM50 POuPOIXISOSADMINISI1LRTIVOS 
apoyados beneficiados  Exp. ML-MIR 

Otorgamiento del recurso a los 

Actividad CO101 transportistas para aplicación de 
Porcentaje de presupuesto 

PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 0 CRITICO 
Apartado XIV del 

RETRASO POR PPOCESOSADMINISTRAT{eOs 

tarifas subsidiadas 
destinado a transportistas Eap. ML-MIR 

Componente CO2 Grupos vulnerables beneficiados 
Porcentaje de grupos vulnerables 

PORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTABLE 
Apartado XIV del 

SE ALcaNzó LA METO DELINOICADOR 
beneficiados  top. ML-MIR 

Asignación de apoyos para tarifas Porcentaje de avance financiero 

Actividad CO201 subsidiadas para niños, niñas y de los apoyes para niños, niñas y PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 0 CRITICO 
Apartado XIV del 

RETRASO PORPROCESO5 ADMINISTRRTIVOS 

jóvenes estudiantes jóvenes estudiantes 
top. ML-MIR 

 - 

Asignación de apoyos para tarifas Porcentaje de avance financiero 

ActIvidad CO202 subsidiadas para personas dolos apoyos para personas PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 0 CRITICO 
Apartado XIV del 

nITROsO PORPPOCESOS ADMINIsTRATIVOs 

dlscapacitadas discapacitadas 
Enp. ML-MIR 

 

Asignación de apoyos para tarifas Porcentaje de avance financiero 

Actividad CO203 subsidiadas para personas de la cte tos apoyos para adultos PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 0 CRITICO 
Apartado XIV del 

RETRASO PORPRO(RSOSAOMIPIISTILATIVOS 

tercera edad, mayores 
Exp. ML-MIR 

 



ENTE PuBLICO: Secretaría de Movilidad 

MOVILIDAD  

L 
Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo 



ENTE PÚBLICO: 13000000- Secretaría de Movilidad 

MOVILIDAD 

Anexe 13: Avances indicadores 

OBJETIVOS A lOS QUE SE 

rdp artado 	IV. 	con le plereacidndeldesorrollo' delEsp. DvML-MIR 

rPR - 

 VerAportodo 1V Alinrac:dn con la planoan:dn del dosnrroflo' del Esp. De ML-MIS 
 VerAportado "IV AlineacIón con 

1 	Ver Aportado 

la ploneacón del deexrrcllo dnl LOS. De ML-MU 
 IV Ahne,rón con A planeacrón del dertarrollo' dol Eop De MI-MIR 

1 PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SEVINCOCA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 	 segUrO y Control de Preeupoeeto 

0enbdvt1A0tRPI0Tct05I 1 

A~¡Cr StaCaloTBIBUI1I3BWo90R 

C000poneede COl 
E,tedlos 	os 	analanneioea 

I0,a le orejona delensondlldad PORCENTUAL EEICACIA 100 103 95.379 ACEPTABLE 
A aetadolWdol 

', 
, 

dele nnooflldnd Ionplonrrentados ME-MIR 

Aoovnd.d CODal Rendelse do aaeoAosy proyecto. Ponoerneje de Peopectos Realsados PORCENTUAL IFICAOA 100 100 93.805 ACEPTARLE 
Apaetadoxrd del 

tecoadoLsaleno 	eonc000e 

AcRvIdadCO101 Re,Ieldn de astodlesyproyento. Porcentaje de eseoaloo ateorBdoa PORCENTUAL EFICACIA 100 lOO 100 ACEPTABLE 
Ai 

sorolnloearaealannooBIdad 
PORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTABLE Lo sorne oG,onc0000 

mmi l i dad 	orlad 

A,ondd.d COZOl 
CepnoleacIcenooa:hofo,e. dal PcooentajedeaoaeereRl,reodeeo 

PORCENTUAL EFICIENCIA 100 23 23.98 ACEPTABLE elroaOn 	osan, oeL,eesaooe 

AoRnddad CO20l 
C0pa001bmnce,e, P0flte Ieboos 

PORCENTUAL EFICACIA 100 25 16.15 CEITICO 
Apartadolw del oa,oas,eeano 

Aotleldad CO202 
5a0e'ee,tos 

Paroaneajedo BeAe,Iees atenaldos PORCENTUAL EFICACIA 100 25 12.746 CRTTICO 
corono oaaortoo orLo, almea o 

CoeopoererBe TOS Mosilldod SorBevIbla Regalado 
~centale de Nm~No.RtBtt000 

PORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTABLE aerActooóse raarR val sonrose 

Aoeloldad C0301 Ataendán de qoejae olodadaee.e Poecene.ajede qoeja. aBanAMos PORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTARLE 
Apartado OIR del 

AoAaldad C0302 
0pee,odeeop:rioaldar al Pme*deRoretieaede 

PORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTABLE 
ARO 

4000ldad C0303 OvIdIo, de roecloeros Poareneaja dv corIones voeolRdaa PORCENTUAL EFICACIA 100 100 104.95 ACEPTABLE re010eraoLnraenoOs,erorn0000 

Nota: Se reportan los niveles de IN MIS que tlelrerr rrvaea programada para el 2do, T 	aIre. 

Julio César H rnández León 

re 

SIGLAS: 

005, ObIOt'So de Ortearnollo Soeteerble 

PRO: Plan Letatal de Deeanrollo 

PULE PAn Ocotal de Desarrollo 

PS, Programan Sectoriales 

OC Programa, Regionales 

PL: Programa, Especralee 

PI: Programas lnstouoional.s 
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ENTE PUBLICO: 1130 - Central de Abasto de Villahermosa

Anexo 1.3: Avances indicadores

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA V1NCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2951 295{ 2951

IpROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elaboracion de Contratos

Componente C01 Servicios proporcionados PORCENTUAL EFICACIA 100 50 61.036 CRITICO

Componente C01 Servicios proporcionados PORCENTUAL CALIDAD 100 50 85 CRITICO

Actividad C0101 RIESGOPORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 20.951 AJUSTES PRESUPUESTAIES

Actividad C0101 SE ALCANZd LA META DEL INOICADOREFICACIA 100 100 98.85 ACEPTABLEPORCENTUAL

Actividad C0102 PORCENTUAL EFICIENCIA 100 25 38.442 CRITICO

Actividad C0102 SE ALCANZ6 LA META DEL INOICAOOREFICACIA 100PORCENTUAL 100 100 ACEPTABLE

Actividad C0103 SE ALCANZ6 LA META DEL INDICADORPORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

DOCUMENTO OBJETIVO
POTENCIAL

mEtodo DE CALCULO DIMENSION MEDIO DE VERIFICACldNNIVEL OBJETIVO INDICADOR ACLARACIONES EN SU CASOAVANCE
TRIMESTRALANUAL

Asignacibn y Administracibn de 
recursos para la adquisicibn de 

bienes muebles, bienes informaticos 
y ejecucibn de obras.

Administracibn de los Recursos 
Humanos y Financieros de la CAV

Porcentaje de avance financiero del 
programa

Porcentaje de avance financiero de 
las operaciones de las Unidades 

Administrativas

Porcentaje de disponibilidad de los 
servicios complementarios

MATRIX DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META SEMAEOR1ZACION CONEORME 

AMIR

POBLAClON / AREA DE ENFOQUE 

OBJETIVO BENEFICIADA

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

OTRAS EXPLICACIONES; CUANDO El LOGRO SEA 
SUPERIOR A LA META

OTRAS EXPLICACIONES; CUANDO El LOGRO SEA 
SUPERIOR A LA META

OTRAS EXPLICACIONES; CUANDO EL LOGRO SEA 
SUPERIOR A LA META

Porcentaje de actualizacibn del 
inventario de bienes informiticos y 

Bienes Muebles

Porcentaje de operacibn de las 
Unidades Administrativas

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

FINANZAS
SECRCTARiA Dt ADMtWl%TT»AC»ON 
* MNANZASco®

<<otu» >HO D«L MJCBU1

Administracibn de los Recursos 
Humanos y Financieros de la CAV 

Prestacibn de servicios 
complementarios por medio de la 
administracibn de materiales a las 

instalaciones para el abasto de 
productos que permitan su 

__________ operatividad.__________  
Prestacibn de servicios 

complementarios por medio de la 
administracibn de materiales a las 

instalaciones para el abasto de 
productos que permitan su 

operatividad.

T1PO_______________

FINALIDAD
FUNClON 

SUBFUNCIQN 

PROGRAMA
PARTIDA ESPECfFICA 

TIPODE GASTO

________ E035 - OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTO DE PRODUCTOS DE CONSUMO GENERALIZADO 
ORGANISMO DESCENTRALIZADO___________________________________________________________________________________

DESARROLLO ECONOMICO_________________________________________________________________________________________

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL___________________________________________________
A5UNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL_______________________________________________________________

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS______________________________________________________________________________
OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTO DE PRODUCTOS DE CONSUMO GENERALIZADO 

GASTO CORRIENTE

OPS________
PND________
PLED________
PS, PR, PE, PI

Ver Apartado "IV. Alineacibn con la planeacibn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR 
Ver Apartado "IV. Alineacibn con la planeacibn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR 
Ver Apartado "IV. Alineacibn con la planeacibn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR 
Ver Apartado "IV. Alineacibn con la planeacibn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR

Porcentaje de cobertura en la 
prestacibn de servicios 

Porcentaje de comerciantes que 
evaluaron con nota superior o igual 
a 3 los servicios recibidos, escala 1- 

5



ENTE PUBLICO: 1130 - Central de Abasto de Villahermosa

Anexo 1.3: Avances indicadores

£035 - OPERAC1ON DE EA INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTO DE PRODUCTOS DE CONSUMO GENERALIZADO

TIPO ORGANISMO DESCENTRALIZADO

DESARROLLO ECONOMICO

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTO DE PRODUCTOS DE CONSUMO GENERALIZADO
GASTO CORRIENTE

OBJETIVOS A LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2951 2951 2951

| PROCESO PRIORTTARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Elaboracidn de Contratos

Actividad C0103 SE AICANZ6 LA META DEL INDICADORPORCENTUAL EFICACIA 100 100 100 ACEPTABLE

Actividad C0103 PORCENTUAL EFICIENCIA 100 67 0 CRITICO AJUSTES PRESUPUESTALES

Actividad C0103 PORCENTUAL EFICACIA 100 67 RIESGO55.555 RETRASO POR PROCESOS AOMINISTRATIVOS

DIRECTOR Gl

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ESTRUCTURA PROGRAMATICA:

DOCUMENTO OBJETIVO
POTENCIAL

M6T0D0 de cAlculo DIMENSIONNIVEL OBJETIVO MEDIO DE VERIFICACldNINDICADOR AVANCE ACLARACIONES EN SU CASO
ANUAL TRIMESTRAL

IO. WILLIAM 
iRALDELASI

Asignacidn y Administracidn de 
recursos para la adquisicidn de 

bienes muebles, bienes informaticos 
y ejecucldn de obras.

Asignacidn y Administracidn de 
recursos para la adquisicidn de 

bienes muebles, bienes informaticos 
y ejecucidn de obras.

Porcentaje de avance financiero del 
programa

Porcentaje de actualizacidn del 
inventario de bienes muebles

Porcentaje de cumplimiento 
administrative para asignar los 

recursos

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META SEMAFORIZACION CONFORMS 

AMIR

j^Fpascacio 
IBASTO DE VILLAHEI

poblaciOn / Area de enfoque 
OBJETIVO BENEFICIADA

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del
Exp. ML-MIR

Apartado XIV del 
Exp. ML-MIR

SIGLAS:
ODS: Objetivo de Desarrollo Sostenible
PND: Plan Estatal de Desarrollo
PLED: Plan Estatal de Desarrollo
PS: Programas Sectoriales
PR: Programas Regionales
PE: Programas Especiales
PI: Programas Institucionales

Asignacidn y Administracidn de 
recursos para la adquisicidn de 

bienes muebles, bienes informaticos 
y ejecucidn de obras.

TA ® 
BAS^ 
CO^i

GOMIHMMIFWIUO

FINANZAS
SLCRETARIA OF AOMIHISTRACION 
V FIMAHZAS

ODS
PND
PLED________
PS, PR, PE, PI

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

ASUNTOS ECONOMICOS V COMERCIALES EN GENERAL

FINALIDAD_________
FUNClON___________

SUBFUNCION

PROGRAMA________
PARTIDA ESPECfFICA

TIPO DE GASTO

Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacidn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR 
Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacidn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR 
Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacidn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR 
Ver Apartado "IV. Alineacidn con la planeacidn del desarrollo" del Exp. De ML-MIR

Nota: Se reportan los niveles de la MIR que tienen meta programada para el 2do. Trimestre.

___ M__
ARQ. CRUZ ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES DE LA CENTRAL DE
ABASTO DE VILLAHERMOSA

&



Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo

Nivel Propdsito $ $ $FORCE NTUAL EFICACIA 295100 38,601,777.00 40,084,188 94 19.394,998.36

ABASTOJ 1ERMOSA

NIVEL PROPOSITOPROGRAMA PRESUPUESTARIO PRESUPUESTO

MfOlO DE VEFIIK-AOOH AUTORIZAOO MODIFICADO DEVENGAOONo. CONCEPTO METODO DE cAlculo DIMENSIONOBJETIVO INDICADOR META AVANCE

PAARON I 
ffNTMd

MIRO. M
JOR GFNf RAI

Porcentaje de operatividad de las 

instaladones comerclales

SfMAFORBAClON 

COMFORMt A MIR
PoaiAcioN / Area de enpoque 

BENEFKIADA

El Estado de Tabasco garantiza el 

acceso oportuno y seguro de la 

poblacion a productos de consumo 

generalizado con una unidad 

comercial organizada y funcional de 

concentracion y distribucidn.

TA ® 
BAS^ 
CO@

FINANZAS
SKRfcTARlA Di ADMINISTRACtON 
V FINANZAS

ARQ, CRUZ ANTONIO JIMENEZ JIMENEZ
JEFE DEI DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALS V SERVJOOS GENERA1ES DE IA CENTRAL DE 

ABASTO DE VIUAHERMOSA



 
 
 

Centro de Conciliación 
Laboral del Estado  

de Tabasco 
 

 



ENTE PÚBLICO: 1143

cot

CONSEJERÍA
JIJRíDlCA

CCLET

TIPO
FINALIDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCION
PROGRAMA
PARTIDA ESPECÍFICA

TIPO DE GASTO

- Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco

Anexo 1.3: Avances indicadores

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA:

ORGANISMO DESCENTRALIZADO
GOBIERNO
JUSTICIA

IMPARTICION DE JUSTICIA

PRESTACIONDE SERVICIOS PUBLICOS
CONCILIACION LABORAL
GASTO CORRIENTE

OBJETIVOSA LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DOCUMENTO

ODS
PND
p LED

ps, PR, PE, PI

OBJETIVO

E089 - CONCILIACION LABORAL

. De ML-MIR
De ML-MIR

. De ML-MIR

. De ML-MIR

POBLACIÓN/ ÁREA DE ENFOQUE
Ver Apartado "IV. Alineación con la planeación del desarrollo" del Ex
Ver Apartado "IV. Alineación con la planeación del desarrollo" del Exp.

Ver Apartado "IV. Alineación con la laneación del desarrollo" del Ex

Ver A artado *'IV. Alineación con la planeación del desarrollo" del Ex

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONCILIACIÓN LABORAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
META

NIVEL

Componente COI

Actividad COIOI

Actividad C0102

Actividad C0103

Actividad C0104

Actividad C0105

Componente

Actividad C0201

Actividad C0202

OBJETIVO

Convenios de conciliación
celebrados

Administración del Centro de

Conciliación Laboral

Ejecución de diligencias de

notificación dentro de los plazos de
la Ley.

Ratificación de convenios laborales.

Capacitación y Cursos de formación,

para el personaldel Centro de

Conciliación.

Celebración de audiencias.

Acciones de derecho y conciliación
laboral implementadas.

Difusión de los materiales sobre
derechos laborales de las personas

traba adoras.

Participación en eventos de difusión

acerca de los servicios y trámites

que ofrece el Centro de Conciliación,
así como de temas relacionados con
el nuevo sistema de justicia laboral.

INDICADOR

Porcentaje de avance de convenios
de conciliación celebrados

Porcentaje de recursos
administrado en relación al recurso

programado
Porcentaje de diligencias de

notificación dentro de los plazos
legales en relación con las

notificaciones ejecutadas
Porcentaje de convenios

ratificados.

Porcentaje de capacitaciones y

cursos realizados.

Porcentaje de Audiencias
Celebradas.

Porcentaje de accionesde derecho
de conciliaciones realizadas.

Porcentaje difusiones realizadas.

Porcentaje de participación en
eventos de difusión.

MÉTODO DE CÁLCULO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PROMEDIO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

DIMENSIÓN

EFICACIA

EFICIENCIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL TRIMESTRAL

100

100

100

45

100

100

100

100

100

AVANCE

53.04125

100

45

100

POTENCIAL

24592

SEMAFORIZA Cló,ú CONFORME

ACEPTABLE

CRITICO

ACEPTABLE

CRITICO

ACEPTABLE

ACEPTABLE

ACEPTABLE

ACEPTABLE

ACEPTABLE

OBJETIVO
13314

MÉDIO OE

Apartado XIV del Exp
MIR

Apartado XIV del Exp. ML
MIR

Apartado XIV del Exp
MIR

Apartado XIV del Exp
MIR

Apartado XIV del Exp. ML
MIR

Apartado XIV del Exp. ML
MIR

Apartado XIV del Exp

MIR

Apartado XIV del Exp

MIR

BENEFICIADA
4414

ACLARACIONES EN SU CASO

St ALCANZÓ LAMETADEL INDICADOR

SE ALCANZÓ LA METADEL INDICADOR

DEMANDA DE tos BIENES O SERVICIOS

SE ALCANZO LAMETADEL INDICADOR

SE ALCANZÓ LA META DEL INDICADOR

SE ALCANZÓ LAMETADEL INDICADOR

SE ALCANZO LAMETADEL INDICADOR

Apartado XIV del Exp. ML-
SE ALCANZÓ LAMETADEL INDICADOR

MIR



ENTE PÚBLICO: 1143

I

CONSEJERíA
JIJRíDlCAcog

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA:

CCLET

TIPO
FINALIDAD
FUNCIÓN

SUBFUNCION
PROGRAMA
PARTIDA ESPECÍFICA

TIPO DE GASTO

- Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco

Anexo 1.3: Avances indicadores

E089 - CONCILIACION LABORAL
ORGANISMO DESCENTRALIZADO
GOBIERNO
JUSTICIA

IMPARTICION DE JUSTICIA

PRESTACIONDE SERVICIOS PUBLICOS
CONCILIACION LABORAL
GASTO CORRIENTE

OBJETIVOSA LOS QUE SE ENCUENTRA VINCULADO EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DOCUMENTO

ODS
PND
PLED
ps, PR, PE, PI

OBJEVIVO
Ver Apartado "IV. Alineación con la planeación del desarrollo" del Exp.

Ver Apartado "IV. Alineación con la planeación del desarrollo" del Exp.

Ver Apartado "IV. Alineación con la planeación del desarrollo" del Exp.

Ver Apartado "IV. Alineación con
la laneación del desarrollo" del Exp.

POBLACIÓN/ ÁREADE ENFOQU#
De ML-MIR
De ML-MIR
De ML-MIR
De ML-MIR

POTENCIAL

24592

PROCESO PRIORITARIO CON EL QUE SE VINCULA EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: CONCILIACIÓN LABORAL

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

NIVEL OBJETIVO INDICADOR MÉTODO DE CÁLCULO
META SEMAFORIZACION CONFORME_DIMENSIÓN - AVANCE

ANUAL TRIMESTRAL

OBJETIVO
13314

DE VERIFICACIÓN
A MIR

BENEFICIADA
4414

ACLARACIONES EN SU CASO

Nota: Se reportan los niveles de la MIR que tienen meta programadapara el 2dO. Trimestre.

u ez artínez
Jefe del Departam to de Administración del

Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco

SIGLAS:

ODS: Objetivode Desarrollo Sostenible
PND: Plan Estatal de Desarrollo
PLED: plan Estatal de Desarrollo
PS: Programas Sectoriales

PR: Programas Regionales
PE: ProgramasEspeciales
PI: Programas Institucionales

Lic. K wad upe Sevilla Lizárraga
Dire ora General del Centro de

Conciliación Laboral del Estado de Tabasco



'

CONSEJERíA
JIJRíDlCAcoo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CCLET

OBJETIVO

ENTE PÚBLICO: Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco

Anexo 1.3.1: Avance de Cumplimiento de Objetivo

INDICADOR

NIVEL PROPÓSITO

MÉTODO DE CÁLCULO DIMENSIÓN
POBLACIOÑ ÁREA DE ENFOQUESEMÁFOR1iAaON

No.

1

CONCEPTO

Nivel Propósito

META

81.818

AVANCE
MEDIO DE VERIFICACION

CONFORMEA MIR

Las personas trabajadorasy empleadoras
del estado de Tabasco cuentan con Porcentaje de avance eninstancias conflicto cuentan con instancias la resoluciones emitidas.
conciliadoraspara buscar solucionesjustas y

equitativaspara ambas partes.

PORCENTUAL EFICACIA

BENEFICIADA

4414

AUTORIZADO

7503575

PRESUPUESTO

MODIFICADO

7979458.01

DEVENGADO

4232439.56

L.C.P. Sabino Rodríguez Martínez
Jefe del Departamento de Administración del

Centro de Conciliación Laboral del Estado de Tabasco

adalupe Sevilla Lizárraga
D" ectora General del Centro de

Concili ción Laboral del Estado de Tabasco
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y Convivencia con la 
Naturaleza Yumká 
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de Tabasco 

 
 















 
 
 

Colegio de Educación 
Profesional Técnica  
del Estado de Tabasco 

 



 
 
 

Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos 

del Estado de Tabasco 



 

 

 

Comisión Estatal de Agua  

y Saneamiento 



 

 

 

Comisión Estatal de 

Conciliación y Arbitraje 

Médico del Estado de 

Tabasco 













 

 

 

Consejo de Ciencia y 

Tecnología del Estado de 

Tabasco 



 

 

 

Instituto de Beneficencia 

Pública del Estado de 

Tabasco 











 

 

 

Instituto de Educación para 

Adultos de Tabasco 









 

 

 

Instituto de Formación para 

el Trabajo del Estado de 

Tabasco 







 

 

 

Instituto de Protección Civil 

del Estado de Tabasco 











 

 

 

Instituto de Seguridad Social 

del Estado de Tabasco 



 

 

 

Instituto de Vivienda del 

Estado de Tabasco 











 

 

 

Instituto Estatal de las 

Mujeres 



 

 

 

Instituto para el Fomento  

de las Artesanías  

de Tabasco 







 

 

 

Instituto Tecnológico 

Superior de Centla 









 

 

 

Instituto Tecnológico 

Superior de Comalcalco 









 

 

 

Instituto Tecnológico 

Superior de la Región Sierra 
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Instituto Tecnológico 

Superior de los Ríos 



 

 

 

Instituto Tecnológico 

Superior de Macuspana 









 

 

 

Instituto Tecnológico 

Superior de Villa La Venta 









 

 

 

Museo Interactivo  
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Integral de la Familia del 
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Mesoamericana 
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de la Chontalpa 













 

 

 

Universidad Tecnológica  

de Tabasco 



 

 

 

Universidad Tecnológica  

del Usumacinta 



 

 

 

 

 

 

Empresas de 

Participación Estatal 

Mayoritaria 
 

 

  



 

 

 

Administración Portuaria 

Integral de Tabasco, S.A. de 

C.V. 



 

 

 

Espectáculos Deportivos de 

Tabasco, S.A. de C.V. 



 

 

 

Movilidad Integral de 

Tabasco, S.A. de C.V. 
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